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VICERRECTOR!A REGIONAL CARIBE
RESOLUCION VICERRECTORAL 060
POR LA CUAL NOMBRA A LOS REPRESENTANTES DEL COMITE DE CONVIVENCIA
LABORAL DE LA VICERRECTORIA REGIONAL CARIBE DE LA CORPORACION
UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS
UNIMINUTO

La Vicerrectora Regional Caribe de la Corporacion Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO, en uso
de sus atribuciones estatutarias vigentes y,

CONSIDERANDO

Que es funcion del Vicerrector Regional Caribe, segin lo establece ef literal b) Articulo 40 de los
Estatutos vigentes en la Corporacion Universitaria, "cumplir y hacer cumplir las normas legales, los
Estatutos y Reglamentos internos de la Corporacion”.

Que mediante Acuerdo 319 de 23 de octubre de 2020, se expidio el nuevo Reglamento interno de
Trabajo de UNIMINUTO, que dispone en su articulo 99 el Comité de Convivencia Laboral, como
organismo responsable de prevencion y solucion del acoso laboral al interior de la Institucion.

Que el Reglamento organico de UNIMINUTO, expedido mediante Acuerdo No. 297 de 2019 del
Consejo de Fundadores dentro de las funciones previstas para el Rector de Sede en el literal 10 del
articulo 83 prevé: "Asegurar la adecuada planeacion, direccion, organizacion, ejecucion y control de
las actividades academicas en el &mbito de competencia de su Sede, y establecer los calendarios
académicos y administrativos correspondientes, de acuerdo con la normatividad interna, las politicas
y lineamientos generales de UNIMINUTO,

Que mediante Resolucion Rectoral No. 1407 de 16 de enero de 2017 el Rector General, Reglamenta
el Comité de Convivencia Laboral en la Corporacion Universitaria Minuto de Dios-UNIMINUTO, se fijan
los criterios y lineamientos para la constitucion y proceso de eleccion del comité de Convivencia
Laboral en |a Rectoria Sede Principal de la Corporacion Universitaria Minuto Dios.
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Que, de acuerdo con esta normatividad institucionat, le corresponde al Vicerrector de la Sede Caribe
realizar la designacion de los representantes su Sede y convocarlos para que participen en el proceso
de eleccién como representantes ante el Comité de Convivencia Laboral.

Que el comité de Convivencia Laboral de la vicerrectoria Caribe estara integrado en forma bipartita
nor dos {2) representantes de los colaboradores y dos representantes del empleador, en cada uno de
las sedes, quienes deberan contar con las competencias actitudinales y comportamentales, tales como
respeto, imparcialidad, tolerancia, serenidad, confidencialidad, reserva en el manejo de la informacion
y ética; asi mismo, habilidades de comunicacion asertiva, liderazgo y resolucidn de conflictos.

Que, en virtud de lo anterior, el Vicerrector de Sede de la Corporacion Universitaria Minuto de Dios —
UNIMINUTO.

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Nombrar a los representantes que haran parte del comité de convivencia
taboral de la Vicerrectoria Regional Caribe de UNIMINUTO, como instancia encargada de aplicar el
procedimiento interno confidencial, conciliatorio y efectivo para prevenir las conductas o circunstancias
de acoso laboral que se puedan llegar a presentar al interior de la Institucion; asi mismo, proponer y
hacer seguimiento a las recomendaciones que emita en ejercicio de sus funciones, para promover la
convivencia laboral,

ARTICULO SEGUNDO. Designar como representantes principales y suplentes del comite de
convivencia laboral de la sede principal UNIMINUTO por parte de Empleador.

DESIGNADO ROL
JIMMY ALEJANDRO GUTIERREZ VARGAS PRINCIPAL
RICARDO DE JESUS GOMEZ PARRA SUPLENTE
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ARTICULO TERCERO. Designar como representantes principal y suplente del comité de convivencia
laboral de la vicerrectoria Caribe UNIMINUTQ por parte del colaborador.

DESIGNADO ROL
JAIR OLASCOAGA LERMA PRINCIPAL
WILLIAM QUIROZ MOSQUERA SUPLENTE

ARTICULO CUARTO. Las funciones y demas aspectos que rigen el Comité de Convivencia Laboral
de |a vicerrectoria Caribe, estaran sujetas a las disposiciones contenidas en la Resolucion Rectoral
No 1407 del 16 de enero de 2017, expedida por el Rector General de UNIMINUTO, que reglamenta el
Comité de Convivencia Laboral de la Corporacion Universitaria Minuto de Dios — UNIMINUTO.

ARTICULO QUINTO. La presente Resolucion rige a partir de su expedicidn.
Comuniguese y Cumplase

Dada en Barranquilla, a los (10) dias de mes de diciembre 2021.

LILIANA NARANJO ANILLO
VICERRECTORA REGIONAL CARIBE
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