
 

 

RESOLUCIÓN No 016 DE 2022 

(4 DE ABRIL DE 2022) 

 

“Por la cual se designa los Representantes ante el Comité Paritario en Seguridad y Salud 

en el Trabajo (COPASST) de la Rectoría Regional Tolima y Magdalena Medio” 

 

 

El Rector de Sede de la Corporación Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO, en uso de 

sus atribuciones estatutarias y reglamentarias, y en especial las establecidas en el artículo 

83 del Reglamento Orgánico 

 

CONSIDERANDO 

 

Que, el literal b) del artículo 39 de los Estatutos de la Corporación Universitaria Minuto de 

Dios - UNIMINUTO, establece que es función del Rector General “Cumplir y hacer cumplir 

las normas legales, los Estatutos y los reglamentos internos de la Corporación”  

 
Que, mediante Resolución No. 2013 de 1986 del Ministerio de Trabajo y Seguridad Social 

y el Decreto 1295 de 1994, ordenan a todas las instituciones públicas o privadas que tengan 

a su servicio diez o más trabajadores, a conformar un Comité Paritario de Salud 

Ocupacional - COPASO.  

 

Que, el artículo 1º de la Ley 1562 del 2012, establece que el término Salud Ocupacional se 
entenderá en adelante como Seguridad y Salud en el Trabajo y que el programa de Salud 

Ocupacional se entenderá como sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo (SG 

SST).  

 

Que, el parágrafo 2 del artículo 2.2.4.6.2 del capítulo 6, título 4 del libro 2 del Decreto 1072 
de 2015 del Ministerio de Trabajo señala que “(…) a partir de la fecha de publicación del 

presente decreto se entenderá el Comité Paritario de Salud Ocupacional como Comité 

Paritario en Seguridad y Salud en el Trabajo y el Vigía en Salud Ocupacional como Vigía en 

Seguridad y Salud en el Trabajo, quienes tendrán las funciones establecidas en la 

normatividad vigente.”  

 
Que, mediante Acuerdo No. 317 del 23 de octubre de 2020 del Consejo de Fundadores, se 

actualizó el Sistema Nacional y la Política Nacional de Gestión en Seguridad, Salud en el 

Trabajo y Gestión Ambiental de la Corporación Universitaria Minuto de Dios – UNIMINUTO, 

creado por la Resolución Rectoral No.1404 del 5 de diciembre de 2016.  

 
Que, la Resolución Rectoral No 141 del 25 de mayo de 2017, se establecieron los 

lineamientos para la constitución del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo 

COPASST, con el fin de regular a constitución de las mismas en las diferentes Sedes y 

Centro Regionales de UNIMINUTO. 

 

Que, en el artículo primero en su numeral 4 de la Resolución Rectoral No 141 del 25 de 
mayo de 2017, se estableció en las Sedes cuyos Centro Regionales, se encuentre en un 

mismo lugar geográfico o en municipios vecinos, se constituirá un solo COPASST, de 

acuerdo a los dispuesto en la respectiva Rectoría. 

 

Que, en respecto al numeral 1 en el artículo primero en su numeral 4 de la Resolución 
Rectoral No 141 del 25 de mayo de 2017, se estableció la elección y designación de los 



 

 

miembros del COPASST se hará cada dos años calendarios. 
 

Que, en virtud de lo anterior, el Rector de Sede Tolima y Magdalena Medio de la Corporación 

Universitaria Minuto de Dios – UNIMINUTO. 

 

RESUELVE 
 

PRIMERO: FORMALIZAR la elección realizada por libre votación de los siguientes 

representantes por parte de los colaboradores al COMITÉ PARITARIO DE SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO – COPASST de la Rectoría Tolima y Magdalena Medio de la 

Corporación Universitaria Minuto de Dios – UNIMINUTO, así:  

 

PRINCIPALES SUPLENTES 

JENNY MARCELA HURTADO MONICA ALEXANDRA CHAVEZ 

MARIA VICTORIA DUSSAN JEINNY MARLEY SALOMON 

 
SEGUNDO: DESIGNAR a los miembros por parte de la Rectora de Sede del COMITÉ 

PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO – COPASST de la Rectoría Tolima 

y Magdalena Medio de la Corporación Universitaria Minuto de Dios – UNIMINUTO, así 

 

PRINCIPALES SUPLENTES 

BELKY ZULAY AVILA HOYOS ELSEY CAROLINA SANCHEZ 

FERNANDO PUENTES CRUZ CRISTIAN ANDRES PEÑA MOLANO 

 

TERCERO: Designar a la señora MARIA VICTORIA DUSSAN, como presidente del COMITÉ 
PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - COPASST de la Rectoría Tolima 

y Magdalena Medio de la Corporación Universitaria Minuto de Dios – UNIMNUTO. A 

 

CUARTO: Las funciones del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo - COPASST 

se encuentran contempladas en los artículos 6 y 7 de la Resolución Rectoral No. 1419 del 
veinticinco (25) de mayo de 2017. 

 

QUINTO: Las funciones del Presidente del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el 

Trabajo – COPASST, se encuentran contempladas en el artículo 8 de la Resolución Rectoral 

No. 1419 del veinticinco (25) de mayo de 2017.  

 
SEXTO: La presente Resolución rige a partir de la fecha de expedición. 

 

COMUNIQUESE Y CUMPLASE 

 

Dada en Ibagué, el día cinco (5) del mes de abril de 2022. 

 

 

 

 

MARÍA ISABEL PEÑA GARZÓN 

RECTORIA TOLIMA Y MAGDALENA MEDIO 

UNIMINUTO 

 
 

Elaboro: Abogado de Sede RTMM 


