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RESOLUCION RECTORAL N° 088
RECTORIA SANTANDERES
2 DE JUNIO DE 2023

POR LA CUAL SE NOMBRAN 'Y SE FORMALIZA LA ELECCION DE LOS
REPRESENTANTES POR LA CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE
DIOS - UNIMINUTO AL COMITE PARITARIO EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO (COPASST) DEL CENTRO REGIONAL SAN JOSE DE CUCUTA

El Rector de la sede Santanderes de la Corporacion Universitaria Minuto de Dios-
UNIMINUTO, en uso de sus atribuciones delegadas mediante Acuerdo No 323 del 23
de octubre de 2020

CONSIDERANDO

Que la Resolucion 2013 del 6 de junio de 1986, expedida por el Ministerio del Trabajo y
la Seguridad Social y el Ministerio de Salud, por la cual se reglamenta la organizaciéon y
funcionamiento de los comités de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial en los
lugares de trabajo, establece en su Articulo primero: “Todas las empresas e instituciones
publicas o privadas, que tengan a su servicio diez o mds trabajadores, estin obligados a conformar
un Comité de Medicina, Higiene y Seguridad Industrial, cuya organizacion y funcionamiento
estard de acuerdo con las normas del Decreto que se reglamenta y con la presente Resolucion.”

Que mediante la Resolucion Rectoral 1238 del primero de febrero de 2011 se fijaron los
criterios y lineamientos para la constitucion del Comité Paritario de Salud Ocupacional,
COPASO en cada una de las Sedes y Centros Regionales la Corporacién universitaria
minuto de Dios, UNIMINUTO.

Que el articulo 1° de la Ley 1562 del 11 de julio de 2012, establece que el programa de
salud ocupacional se entendera como el Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en
el Trabajo (SG-SST).

Que mediante decreto 1072 de 2015 libro 2 titulo 4 Capitulo 6 del Ministerio del Trabajo
se crea El Comité Paritario en Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST),
antiguamente llamado Comité paritario de salud Ocupacional (COPASO).

Que el numeral 9 del articulo 2.2.4.6.8 de la norma anteriormente mencionada,
estableci6 como una de las obligaciones de los empleadores:” participacion de los
trabajadores: debe asegurar la adopcion de medidas eficaces que garanticen la participacion de
todos los trabajadores y sus representantes ante el Comité Paritario o Vigia de Seguridad y Salud
en el Trabajo, en la ejecucion de la politica y también que estos ultimos funcionen y cuenten con
el tiempo y demds recursos necesarios, acorde con la normatividad vigente que les es aplicable.”
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Que en razén de lo anterior se hace necesaria la creacion del Comité Paritario de
Seguridad y Salud en el Trabajo-COPASST del Centro Regional San José de Cuacuta de
la Corporacién Universitaria Minuto de Dios-UNIMINUTO.

Que para el efecto la Resolucion 2013 del 6 de junio de 1986, establecié que el comité de
debe estar compuesto por un namero igual de representantes del empleador y de los
trabajadores con sus respectivos suplentes; ademas, que el empleador nombraré
directamente sus representantes al comité y los trabajadores elegiran los suyos mediante
votacién libre.

Que, dado que el Centro Regional Cticuta cuenta con 152 colaboradores, debe tener dos
(2) representantes del COPAASST elegidos por el empleador y dos (2) por parte de los
trabajadores; que para la eleccion de los representantes de los colaboradores para el
periodo 2023-2025, se abrié convocatoria para la postulaciéon e inscripcion de
candidatos.

Que posteriormente se procedi6 a llevar a cabo el procedimiento de votacién virtual, a
través de tarjetones digitales enviados a los correos electrénicos de la totalidad de los
colaboradores del Centro Regional San José de Cticuta, desde el 31 de mayo de 2023 y
con fecha limite para realizar el proceso de votaciéon hasta el 01 de junio de 2023,
resultados que fueron publicados en la misma fecha.

Que, en mérito de los expuesto,
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Nombrar representantes por parte del empleador al Comité
Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo - COPASST, del Centro Regional San José
de Ctcuta de la Corporacién Universitaria Minuto de Dios-UNIMINUTO, a:

PRINCIPAL
Miguel Ropero Barbosa
Liliana Beltradn Serrano

SUPLENTE
Elizabeth Gomez Silva
Martha Elena Castillo Ferndndez

ARTICULO SEGUNDO: Formalizar la elecciéon de los representantes al Comité
Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo - COPASST, del Centro Regional San José
de Cuacuta de la Corporacion Universitaria Minuto de Dios-UNIMINUTO, por parte de
los colaboradores, efectuada mediante votacién libre, de acuerdo a las consideraciones,
a:

PRINCIPAL SUPLENTE

Jeninfer Garcia Isidro

Carlos Pérez Gelves

Yanitza Munoz Rubio

Luis Miguel Contreras Gonzélez
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ARTICULO TERCERO: Nombrar a Martha Elena Castillo; identificada con cédula de
ciudadania ntimero 60364262, como presidente del Comité, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 9 de la Resolucién 2013 de 1986 expedida por el Ministerio de Trabajo y
Seguridad Social.

ARTICULO CUARTO: el comité en pleno elegird al secretario de entre la totalidad de
sus miembros.

ARTICULO QUINTO: las funciones del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el
Trabajo-COPASST se encuentran contempladas en los articulos 6 y 7 de la Resolucién
1419 de 2017 expedida por el Rector General de UNIMINUTO.

ARTICULO SEXTO: el periodo durante el cual los designados y los elegidos ejerceran
sus funciones sera por el término de dos (2) afios, contados a partir del 02 de junio del

2023.

ARTICULO SEPTIMO: la presente Resolucion rige a partir de la fecha de su
expedicion.

Comuniquese y camplase,

1321
JORGE DARTO HIGUERA BERRIO
RECTOR SANTANDERES.

Proyect6: Laura Puentes-Secretaria de Sede R. Santanderes
Revis6: Zulay Jaimes- Profesional SST-C.R. Ctcuta
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