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CONSEJO DE FUNDADORES
ACUERDOQ N° 387
14 de diciembre de 2022

POR EL CUAL SE ACTUALIZAN LAS POLITICAS INSTITUCIONALES DE LA
CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS - UNIMINUTO.

El Consejo de Fundadores de la Corporacion Universitaria Minuto de Dios -
UNIMINUTO, en uso de sus atribuciones Estatutarias, con fundamento en la Ley 30 de
1992, demds normas vigentes y,

CONSIDERANDO

Que la Constitucién Politica de Colombia y la Ley 30 de 1992 reconocen a las Instituciones de
Educacién Superior autonomia universitaria, entendida esta como el derecho a darse y
modificar sus estatutos, asi como a definir las estructuras académicas, administrativas y
financieras que contribuyan de la mejor manera al logro de sus fines institucionales.

Que la Corporacién Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO, cuenta con unos Estatutos
aprobados por el Consejo Fundadores, a través del Acuerdo 293 de 9 de agosto de 2019,
modificados parcialmente por el Acuerdo 300 del 31 de enero de 2020, debidamente
ratificados por el Ministerio de Educacién Nacional mediante Resolucién N° 003451 del 10 de
marzo de 2020, que definen su misién y objetivos institucionales, su estructura general, las
funciones sustantivas que tendra a su cargo y los principios filoséficos que orientan sus
actividades de docencia, investigacién y proyeccién social.

Que de conformidad con lo establecido en los literales a) y b) del articulo 34 de los Estatutos,
corresponde al Consejo de Fundadores definir las politicas generales que han de regir la vida
de UNIMINUTO en sus diferentes actividades y lugares donde preste sus servicios, y
determinar su orientacién con el fin de lograr el cumplimiento de su mision, vision y del
Proyecto Educativo Institucional.

Que en el marco de las disposiciones que regulan el servicio de las Instituciones de Educacién
Superior que establecen la necesidad de contar con diversas politicas en el ambito de las
funciones sustantivas, de apoyo o administrativas, y de acuerdo con el nuevo marco
Estatutario y los retos de su Plan de Desarrollo, el Consejo de Fundadores de UNIMINUTO,
a través de los Acuerdos 342 del 13 de agosto de 2021, 345 del 21 de septiembre de 2021 y 368
del 18 de marzo de 2022, aprob¢ la actualizacion de parte de las Politicas Institucionales de
UNIMINUTO, referentes a las areas del gobierno, gestién institucional, y a las funciones
sustantivas, asi como de las dreas de talento humano, tecnologia, recursos financieros e
infraestructura.

Que con miras a continuar la actualizacion de las politicas dentro del marco institucional
actual de UNIMINUTO, el Consejo de Fundadores, previa reflexién y aval del Consejo
General Académico, en sesion ordinaria del 14 de diciembre de 2022, aprobé la actualizacién
de las politicas de: i. Internacionalizacién; ii. Mantenimiento, Renovacién y Actualizacién de
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Laboratorios Especializados y Virtuales, Equipos de Apoyo Didactico y Aulas de Cémputo;
iii. Movilidad Educativa y Formativa; iv. Ciencia Abierta y Ciencia Ciudadana; y, v. Bienestar.

Que la Politica Internacionalizacion propende por la incorporacion de las dimensiones
internacional, intercultural y global en las funciones sustantivas, de apoyo y de servicio
favoreciendo la transformacion social de los territorios a partir de la comprension de los
desafios globales en perspectiva local. La Politica estd orientada por diversas estrategias,
interrelacionadas, que propician la participacion de todos los miembros de la comunidad
académica de forma integral e incluyente.

Que la Politica de Mantenimiento, Renovacién y Actualizacion de Laboratorios
Especializados y Virtuales, Equipos de Apoyo Didactico y Aulas de Coémputo, busca
garantizar un constante apoyo al proceso de ensefianza-aprendizaje con miras a alcanzar los
resultados de aprendizaje propuestos y mantener la calidad académica de los programas de
formacién, respondiendo a las necesidades académicas, institucionales, regionales,
nacionales, y globales, en particular con el desarrollo de nuevas tecnologias, con el cuidado
del medio ambiente y con la proyecciéon hacia una sociedad cambiante, permitiendo una
transformacion que desarrolle experiencias significativas de aprendizaje para toda la
comunidad académica.

Que la Politica de Movilidad Educativa y Formativa, tiene como objetivo establecer las
orientaciones, estrategias, asi como los mecanismos que promueven y facilitan el transito
desde la perspectiva multinivel, multisistema y multimodalidad para fortalecer el valor
agregado de la oferta académica y la experiencia de aprendizaje del estudiante, fomentando
una dindmica institucional a interinstitucional nacional e internacional en coherencia con las
rutas de aprendizaje, por medio de la flexibilizacion de los tiempos, lugares y procesos en
respuesta a las realidades de los estudiantes. Por ello, se establecen los principios y normas
que faciliten y garanticen la posibilidad que tiene el estudiante para movilizarse entre niveles
educativos, programas, periodos, modalidades y Sedes, de tal manera que facilite su
experiencia de aprendizaje.

Que la Politica de Ciencia Abierta y Ciencia Ciudadana orienta al Sistema Universitario y
define los criterios para el desarrollo, seguimiento y evaluacion de las experiencias de Ciencia
Abierta y Ciudadana en el marco del Proyecto Educativo Institucional y de acuerdo con los
Planes de Desarrollo de cada Rectoria. Asi mismo, constituye un referente para lograr el
proposito de fortalecer una cultura de la gestion del conocimiento que promueva la inclusién
e igualdad de oportunidades para los territorios, comunidades y personas.

Que la Politica de Bienestar responde a la misi6n institucional y a la busqueda del desarrollo
de las potencialidades de los miembros de la comunidad educativa, en los &mbitos afectivo,
socioeconémico, laboral, fisico, recreativo, cultural y artistico, aplicando criterios de equidad
y solidaridad que favorecen la convivencia y la préctica de los valores institucionales;
reflejindose en la formacién de seres humanos con conciencia social, ética y critica, capaces
de aportar a la transformacién social, promoviendo asi el bienestar de toda la comunidad
universitaria en sus diferentes niveles formativos y modalidades, por medio de actividades,
eventos y servicios en las dreas de pastoral, salud, cultura, deporte, desarrollo humano,
promocion socio econdmica, y acompafiamiento y permanencia, contribuyendo al desarrollo
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humano y a la formaci6n integral, mejoramiento de la calidad de vida y a la construccién de
comunidad.

Que, a su vez, en la citada Sesién, el Consejo de Fundadores, previa consideracién y aval del
Consejo General Académico, y con ocasién de las recomendaciones recibidas en desarrollo de
los procesos de evaluaciones de condiciones de calidad para los programas académicos, por
parte de la Comisién Nacional Intersectorial de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién
Superior, consideré pertinente ajustar la Politica de Gestion de Créditos Académicos
aprobada mediante el Acuerdo 342 del 13 de agosto de 2021, en el sentido de incorporar en
ella la tabla de los “rangos cuantitativos de los créditos académicos” de la oferta académica de
educacion superior en los diferentes niveles: técnico profesional; tecnolégicos; profesionales
universitarios; especializaciones: técnicas, tecnolégicas e universitarias; y maestria.

Que, en virtud de lo anterior, el Consejo de Fundadores de la Corporacion Universitaria
Minuto de Dios - UNIMINUTO,

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO. Aprobar la actualizacién de las siguientes Politicas Institucionales
de la Corporacién Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO: i. Internacionalizacién; ii.
Mantenimiento, Renovacién y Actualizacién de Laboratorios Especializados y Virtuales,
Equipos de Apoyo Didéctico y Aulas de Computo; iii. Movilidad Educativa y Formativa; iv.
Ciencia abierta y ciencia ciudadana; y, v. Bienestar, las cuales se compilaran en un solo
documento, cuyo anexo hace parte integral del presente Acuerdo.

ARTICULO SEGUNDO. Aprobar la modificacién de la Politica de Gestién de Créditos
Académicos expedida mediante el Acuerdo 342 del 13 de agosto de 2021, en el sentido de
incorporar en ella la tabla de los “rangos cuantitativos de los créditos académicos” de la oferta
académica de educacién superior en los diferentes niveles de formacién que oferta
UNIMINUTO, cuyo cambio debera incorporarse en el respectivo texto de la Politica.

ARTICULO TERCERO. Las Politicas Institucionales de la Corporacién Universitaria
Minuto de Dios - UNIMINUTO, aprobadas en los Acuerdos 342 del 13 de agosto de 2021,
345 del 21 de septiembre de 2021, 368 del 18 de marzo de 2022, asi como en el presente
Acuerdo, seran fuerte de orientacion para todas las Sedes y Unidades del Sistema
Universitario, y guiarén el cumplimiento de la misién y objetivos institucionales.

ARTICULO CUARTO. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion.
Comuniquese y Camplase.

Dado en Bogota, D.C,, el dia 14 de diciembre de 2022.
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