UNIMINUTO
Corporacién Universitaria Minuto de Dios
Educacion de Calidad al alcance de todos

RESOLUCION RECTORAL No. 1416
25 de mayo de 2017

POR LA CUAL SE CREA EL COMITE GENERAL DE ETICA DE INVESTIGACION DE
LA CORPORACION UNIVERSITARIA MINUTO DE DIOS - UNIMINUTO.

El Rector General de la Corporacién Universitaria Minuto de Dios - UNIMINUTO, en uso
de sus atribuciones estatutarias y reglamentarias, y en especial la establecida en el literal b)
y q) del articulo 39 de los Estatutos, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 7° de la Resolucién 2378 del veintisiete (27) de junio de 2008 proferida por el
Ministerio de la Proteccién Social, sefala lo siguiente: “Las instituciones investigadoras deberin
contar con un Comité de Etica Institucional que cumpla con lo establecido en el Anexo Técnico que
hace parte integral de la presente resolucion.”

Que mas alla de esta obligacién, UNIMINUTO, como Institucién de Educacién Superior
consagrada a la docencia y a la investigacion cientifica y tecnolégica, y como entidad
comprometida con el desarrollo humano, la dignidad humana y con un alto sentido de la
responsabilidad social, ha decidido en consecuencia constituir un Comité de Etica de la
Investigacién, con el propésito de articular una respuesta efectiva a las necesidades
planteadas en el terreno de la ética de la investigacion.

Que el Comité se constituye entonces como parte del compromiso de UNIMINUTO con la
proteccién de los derechos fundamentales de las personas, el bienestar de los animales y el
cuidado del medio ambiente, la observacién del consentimiento informado, asi como el
respeto por los principios y acuerdos bioéticos suscritos por la comunidad cientifica
internacional, las leyes colombianas, en particular la Ley 84 de 1989, la Resolucién 8430 de
1993, los principios y las normas de UNIMINUTO.

Que desde diciembre de 2012, el Sistemas de Investigaciones CTI&S - UNIMINUTO, hizo
referencia en el Anexo No. 4 al Comité General de Etica de la Corporacién Universitaria
Minuto de Dios - UNIMINUTO, con el propdsito de fomentar la investigacion en la
Comunidad Universitaria.

Que de conformidad con el literal b) y q) del articulo 39 los Estatutos de la Corporaciéon
Universitaria, es funcién del Rector General “Cumplir y hacer cumplir las normas legales, los
tutos 1 los reglamentos internos de la Corporacion” y “Sancionar con su firma todas las normas

Wie la Institucion y velar por su cumplimiento”, respectivamente.
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Que en consecuencia, el Rector General procede a constituir el Comité General de Etica de
la Investigacién, asi como la asignacion de funciones especificas con el propésito de
garantizar el adecuado desarrollo del proceso de investigacion de la Corporacién
Universitaria Minuto de Dios - UNIMNUTO.

Que en virtud de lo anterior, el Rector General de la Corporacion Universitaria Minuto de
Dios - UNIMINUTO,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Constituir el Comité General de Etica de la Investigacion, como el
organismo cuya responsabilidad es garantizar la proteccién de los derechos, seguridad y
bienestar de los seres humanos involucrados en estudios que realice la Comunidad
Universitaria, por medio de la aprobacién y revisiéon constante de los proyectos de
investigacion que adelante cualquier miembro de la comunidad educativa.

ARTICULO SEGUNDO: El Comité General de Etica de la Investigacién estard compuesto
de tal forma que exista un balance de género y edad entre los miembros. De esta forma,
estara integrado de la siguiente manera:

1. El Vicerrector General de Bienestar o su delegado.

2. El Director General de Investigaciones o su delegado, quien actuara como Secretario.

3. Unrepresentante de los Directores de las Unidades de Etica de las Sedes del Sistema
UNIMINUTO.

4. El Director Juridico de UNIMINUTO o su delegado.

. 5. Un Representante de los Decanos o unidades académicas de las Sedes del Sistema
UNIMINUTO

6. Un profesor titular Representante de las Unidades de Etica de las Sedes del sistema
UNIMINUTO.

7. Un par externo con amplio conocimiento en el drea de la ética de la investigacion y
de reconocida trayectoria en éste campo.

PARAGRAFO PRIMERO: La designacién de los miembros del Comité se hard de
conformidad con lo dispuesto en la normatividad interna de la Instituciéon y su periodo sera
el establecido en ella, salvo en el caso del Representante de los Decanos, del profesor titular
de la Unidad de Etica, el par externo y el representante de cada Sede quienes seran elegidos
por el Rector General, por un periodo de dos afios reelegibles.

PARAGRAFO SEGUNDO: Se podra invitar a un experto tematico, segin el caso en
estudio, el cual serd escogido por la Direccién General de Investigacién, quien podra
articipar con voz, pero sin voto dentro del Comité.
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PARAGRAFO TERCERO: En el caso que alguno de los representantes del Comité que no
tenga delegado y que por razones personales o laborales no pueda ejercer o continuar
gjerciendo sus funciones en el Comité, debera informar tal situacion por escrito al Comité
para que éste proceda a solicitar su reemplazo.

ARTICULO TERCERO: Son funciones del Comité General de Etica de Investigacion:

1.
2.

10.

11.
12.

13.

Salvaguardar los derechos de los participantes en la investigacion.

Evaluar y aprobar o reprobar, antes de su inicio, las investigaciones propuestas

teniendo en cuenta los aspectos éticos.

Obtener y mantener la documentacién requerida de cada estudio puesto a su

consideracion.

Considerar la competencia de los investigadores.

Evaluar periédicamente el progreso de los estudios aprobados y en desarrollo.

Resolver sobre todos los aspectos éticos de la investigacion que se realice en

UNIMINUTO o en la que participe en cualquier forma esta Institucion.

Dar o negar el aval ético a toda investigaciéon en la que participe

UNIMINUTO y que pueda poner en riesgo moral, psicolégico o fisico a las

personas objeto de investigacion o que pueda vulnerar la salud e integridad

de esos sujetos o de los investigadores, o que pueda afectar de modo directo

a los derechos fundamentales de las personas, al bienestar de los animales y

a los intereses vinculados a la defensa y proteccién del medio ambiente.

Incluye los trabajos de grado de todos los niveles de estudio que se produzcan

en la Institucién, las investigaciones de los profesores y las investigaciones de

otras instituciones en las que participa UNIMINUTO.

Conceder o negar el aval ético a proyectos de investigacion que involucren

experimentacion con animales de conformidad con las disposiciones de la

Ley 84 de 1989, en especial lo dispuesto en los articulos 23 y 24.

Certificar el aval ético a aquellos proyectos de investigacion que deban ser

presentados ante otras entidades.

Elaborar informes para los 6rganos de gobierno de UNIMINUTO sobre los

problemas éticos relacionados con los apartados anteriores que puedan

suscitar la investigacién y la docencia.

Establecer criterios éticos institucionales sobre investigacion.

Velar por el cumplimiento de los criterios mediante la interacciéon con

investigadores, grupos de investigacion y otros Comités para llegar a definir

los lineamientos requeridos para UNIMINUTO.

Promover junto con la Direccion General de Investigaciones el estudio y el

debate en la comunidad universitaria sobre cuestiones éticas vinculadas con
investigacion.
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14. Difundir en la opinién publica las implicaciones éticas de los avances
cientificos y sus aplicaciones y ofrecer la informacién precisa para
comprender su alcance y sus posibles consecuencias.

15. Cuidar que otras instituciones con las que UNIMINUTO realice
investigaciones, respeten los criterios y principios éticos establecidos.

16. Apoyar la conformacién y funcionamiento de los comités éticos de las Sedes
de UNIMINUTO.

17. Establecer el procedimiento y metodologia que debe seguir el Comité para
evaluar los proyectos que se presenten teniendo en cuenta los aspectos éticos.

18. Las demas que la legislacién vigente y su propio funcionamiento le
determinen.

ARTICULO CUARTO. FUNCIONAMIENTO DEL COMITE GENERAL DE ETICA DE
INVESTIGACION: El Comité se reunira ordinariamente dos veces al semestre y de forma
extraordinaria cuando alguno de sus miembros lo solicite de manera justificada. Para la
definiciéon de las fechas de reunién regulares se tomara en cuenta el calendario de
convocatoria a presentacion de proyectos de investigacion. El Comité podra realizar
reuniones virtuales cuando lo considere conveniente.

De todas sus reuniones se levantardn las actas correspondientes en las que se dejara
constancia de sus deliberaciones y decisiones, las cuales son suscritas por el Presidente y
por el Secretario del Comité, y llevan una numeracion consecutiva.

El secretario debera garantizar el cuidado del archivo de los documentos de cada caso, al
menos durante el tiempo que dure su proceso de evaluacién y aval.

El Comité podré sesionar con la mitad més uno de los miembros del Comité, de lo contrario
se cancelard y se fijara la fecha de la préxima convocatoria. Para la toma de decisiones, se
debera contar con la mitad més uno de los miembros presentes del Comité.

Cada uno de los miembros del Comité esta obligado a mantener estricta confidencialidad
sobre informacion a la que tengan acceso en ejercicio de sus funciones.

ARTICULO QUINTO. REGIMEN DE CONFLICTO DE INTERESES: De conformidad

con el articulo 14 del Cédigo de Etica y de Buen Gobierno de UNIMINUTO o el que lo

modifique, toda persona designada o elegida para formar parte o sea invitada a participar

en una o mas reuniones de un cuerpo colegiado, debera expresar si tiene cargos similares, o

negocios relacionados con las actividades de UNIMINUTO, para que el respectivo Cuerpo

legiado decida si hay incompatibilidad o conflictos de interés en el ejercicio del cargo o en
@tealizaciém de la actividad de que se trate.
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En este sentido, es obligacion de cada uno de los miembros manifestar explicitamente ante
el Comité cuando considere que alguno de los temas sobre los que debera hacer un
pronunciamiento ético implica para él un conflicto de interés, ya sea por parte del equipo
de trabajo cuyo proyecto se estudia o por guardar alguna relacion familiar con la persona o
grupo sobre el que deberd pronunciarse el Comité.

El Comité analizard los argumentos y decidira si es justificada la declaratoria de
impedimento. En caso de aceptarse el conflicto declarado, el miembro impedido debera
abandonar la sesién mientras se discute el tema para el cual se presenta el conflicto.

Cualquiera de los miembros del Comité podra recusar a otro miembro cuando considere y
demuestre que existe algtin impedimento para decidir sobre el caso. Para estos efectos se
seguira lo establecido en el articulo 141 del Cédigo General del Proceso, o la norma que lo
modifique, en lo que se refiere a las causales de recusacion.

ARTICULO SEXTO. TRAMITE Y DECISIONES DEL COMITE: El Comité revisaré toda
la informacién recaudada y emitird por escrito, en un plazo de quince (15) dias habiles
después de radicada la solicitud, alguna de las siguientes decisiones, la cual sera notificada
por el Secretario del Comité, mediante correo certificado:

a. Aprobacion ética del proyecto.

b. Modificaciones necesarias sugeridas al proyecto antes de emitir aval ético del
mismo.

c. Reprobacién ética del proyecto.

d. Suspension de un aval anteriormente otorgado.

El Comité podra revocar la aprobacién ética otorgada previamente a un proyecto cuando se
compruebe alguna de las siguientes situaciones:

1. La existencia de un riesgo significativo no previsto anteriormente.

2. Alteraciones o fallas en la conduccién del estudio de acuerdo con el plan de trabajo
o protocolo suministrado para evaluacion.

3. Suministro de datos falsos, plagio o desconocimiento de participacion de terceros.
En este caso se procedera a la revocatoria inmediata del aval para la realizacion de
la investigacién y la notificacién a las fuentes de financiacion y/o respaldo.

Cuando se suspenda o revoque un aval, se notificara de inmediato al respectivo Director o
Coordinador de Investigaciones de Sede y al Decano o quien haga sus veces, solicitando con
ello la suspension del proyecto de investigacién, sin perjuicio del procedimiento
disciplinario a que haya lugar.

n caso de requerirse modificaciones al proyecto, éstas deberan ser remitidas al Comité en
A1 plazo no mayor de veinte (20) dias habiles a partir de su notificaciéon. Si enterado del
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requerimiento el responsable del proyecto no hace entrega de las modificaciones requeridas,
se asumira que ha desistido de su solicitud. Sélo hasta que las modificaciones se realicen, se
considerara avalado éticamente el proyecto. Los proyectos sélo podran ser iniciados
después de conocido el concepto aprobatorio del Comité General de Etica de la
Investigacion.

El Comité General de Etica debe generar un mecanismo de seguimiento que permita
verificar el cumplimiento de los acuerdos suscritos en torno a los proyectos por él avalados.

La periodicidad de este seguimiento se determinara segun el grado de riesgo que presente
el proyecto para los sujetos y seres comprometidos en la investigacién, pero de cualquier

manera debera hacerse al menos una vez al afo.

Los investigadores son responsables a titulo personal por el incumplimiento de leyes,
reglamentos o cualquier otra normativa ética en que incurran durante la realizacion de las

Wstigacione&

ARTICULO SEPTIMO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.
Comuniquese y Camplase.

Dada en Bogota D.C.,, el veinticinco (25) de mayo de 2017.

El Rector General,

P. HAROLD CASTILLA DEVOZ, CJM

Reviso: Amparo Vélez - Directora General de Investigaciones
Aprobo: Marelen Castillo - Vicerrectora General Académica

Calle 81B No. 72B - 70 Linea de Atencion al Cliente: 593 3004 Linea Nacional: 01 8000 936670 Fax: 430 8140
Bogota D.C. - Colombia www.uniminuto.edu



