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PROLOGO

La Rectoria UNIMINUTO Virtual y a Distancia -UVD- se complace en
presentar la edicién del boletin UVD en cifras correspondiente a los
periodos 2018-40, 2018-45 y 2018-50, producido por la Unidad de Pla-
neaciéon y Desarrollo de UVD, el cual retne informacién que eviden-
cia la evolucién de esta sede.

Por la forma como esta organizada, esta publicacion permite la con-
sulta de la informacién de la sede, para la toma de decisiones o para
hacer presentacion global de la sede.

La presente publicacién corresponde a la entrega No. 10 de la serie
de boletines que han venido publicAndose periddicamente desde el
periodo 2015-40, y que se ha entregado de manera ininterrumpida
cada cuatrimestre.

La estructura del boletin y la informacidn que contiene cubre diferen-
tes aspectos, entre los cuales cabe mencionar: estudiantes, profeso-
res, oferta académica, investigacion, internacionalizacion, proyeccion
social, autoevaluacion, bienestar universitario y recursos de apoyo,
planta fisica, entre otros, y al final cada grafica encontrara una breve
explicacién que permite ampliar la informacion presentada.

De los datos que brinda esta version de UVD en cifras vale desta-
car el nimero de estudiantes con los que cuenta la Rectoria UVD, de
9.928 de los 78.338 estudiantes que se forman en la metodologia a
distancia en UNIMINUTO, al igual que la proporcion de estudiantes
por género, cuya relacion es de 3 mujeres por 1 hombre, asi como que
el 45% de la poblacion estudiantil se encuentra en el rango de los 27
a 36 afios de edad.

Otro aspecto de interés es el nivel de desercién que se presenta en
la sede UVD, el cual para el 2018-50 se ubica en el 8.6%, una cifra
que, frente al ultimo Promedio Nacional Colombia del Sistema de Pre-
vencion y Analisis de la Desercion en las Instituciones de Educacion

Superior (SPADIES), para el 2016-1 esta en 13.7%, es bajo y resalta el
impacto de las estrategias de Bienestar Universitario a través del Mo-
delo de Atencion Integral al Estudiante, MAIE-UVD para la retencién
de estudiantes, sobre todo en cuanto a acompafiamiento académico
y psicoldgico, orientacion vocacional, acompafiamiento sicosocial y
apoyo socioeconémico.

Igualmente, es de importancia la informacion que brinda este boletin
en relacién con el nimero de profesores de la sede, donde para el
2018-50 hay 601 docentes con contrato laboral, de los cuales el 79.2%
tiene contrato a 12 meses. De ese total, el 56.1%, cuenta con maestria
y el 29 % de los docentes tiene especializacion.

Los invito cordialmente a recorrer estas paginas, en las cuales encon-
trard informacion a la cual contribuye el sentido de pertenenciay la
dedicacion que cada uno de los integrantes de la familia UVD pone
en el desempefio de su trabajo.

Del mismo modo, los invito a que nos hagan llegar sus opiniones y su-
gerencias sobre el contenido y la estructura del boletin UVD en cifras
y que redunden en su mejora y fortalecimiento, las cuales se recibiran
en el siguiente contacto: merodriguez@uniminuto.edu

Alvaro Campo Cabal
Rector
UNIMINUTO Virtual y a Distancia
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Grafica1. Poblacion estudiantil Rectoria UVD
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Fuente: Sistema Integrado de Informacion, 13 de noviembre de 2018
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La poblacién estudiantil responde a estudiantes de pregrado y posgrado; durante los 3 periodos del 2018 se presenté una disminucién
debido a que algunos programas académicos se encontraban en el proceso de renovacién de registro calificado.
No incluye estudiantes en, articulacién ni educacién continua.

Grdfica2. Indices de Selectividad y absorcian Rectoria UVD - 2018-45
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Fuente: Sistema de Informacién Académico BANNER, 19 de septiembre de 2018,

El indice de selectividad muestra el caracter inclusivo de UVD ya que la mayoria de los programas no requieren pruebas de ingreso.
El indice de absorcién, evidencia que mas del 78% en promedio de los admitidos se matriculan.
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Graficad. Desercion Rectoria UVD 2010 - 2018-50
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Fuente: Fuente: MEN - SPADIES, Sistema Integrado de Informacion - SlI, 13 de noviembre de 2018,

UNIMINUTO Virtual y a Distancia presenta una deserciéon de un digito desde el 2014, que comparada con el Promedio Nacional de
Colombia que se publica en SPADIES, se ubica entre 4 y 5 puntos por debajo. Para el segundo periodo académico del 2018 aumenté 2
puntos porcentuales. Con el fin de retener estos estudiantes, el area de Acompanamiento y Permanencia - UVD, mantiene las estrategias
de seguimiento a los desertores, que han sido exitosas y para ese periodo se lograron recuperar 162 estudiantes (14%).

Notese que para el calculo de la desercion estudiantil se toma en cuenta al estudiante que no ha estado presente en dos periodos
inmediatamente anteriores.

Grafica4. Ausencia interperindo UVD 2010 - 2018-50
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Fuente: MEN - SPADIES, Direccion de Planeacion y Desarrollo - SI, 13 de noviembre 2018.

UNIMINUTO Virtual y a Distancia presenta un ausentismo en general por debajo del 12.5 % desde el 2015-50 y comparandolo con el
Promedio Nacional de Colombia que se publicé en SPADIES hasta el afio 2016-45, se ubica 7,5 puntos por debajo.
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Graficas. EStudiantes poretnias Rectaria UVD - 2018-50

109
100
80
60
40
20
0 T 0540 200545 201550 201640 201645 201650 201740 200745 201750 201840 201845 201850
(290) (265) (210) (229) (251) (240) (236) (173 (1%0) (192) (176 (156)

_ Indigenas IO 4frocolombiano Raizales

Fuente: Sistema de Informacion Académico BANNER, 13 de noviembre de 2018.

En los tres cuatrimestres de 2018, 524 estudiantes de UVD, se autoclasificaron como afrocolombianos, indigenas y raizales.

Grafica 6. EStudiantes de educacion Superior par nivel de formacion Rectoria UVD 2018
2018 - 40 2018 - 45 2018 - 50
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Fuente: Sistema de Informacion Académico BANNER, 8 de junio de 2018. Fuente: Sistema de Informacion Académico BANNER, 1° de agosto de 2018, FUBNt: Sistema de Informacion Académico BANNER, 13 de noviembre de 2018.

El mayor numero de estudiantes se concentran en pregrado, entre un 91,3%, 91,9% y 80,7%, un 3,6% en especializaciones y 4.0% en
maestria aproximadamente.
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Giafica 7. Poblacion estudiantil UVD por estrato sacioeconamico 2018
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Fuente: Sistema de Informacion Académico BANNER, 8 de juniode 2018, FUBNIE: Sistema de Informacion Académico BANNER, 1° de agosto de 2018 Fuente: Sistema de Informacion Académico BANNER, 13 de noviembre de 2018.

UNIMINUTO Virtual y a Distancia presenta su mayor concentracion de estudiantes en estrato 2 (49%) y en el estrato 3(41%) principalmente,
para un 96% correspondiente a los estratos 1, 2, y 3.
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Graficas. Descuentos, becas y patrcinios. 2011- 2018
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Fuente: Admisiones y Registro -Rectoria UVD, 15 de enero de 2019.

UNIMINUTO Virtual y a Distancia en el 2018 aumenté la entrega de beneficios con becas y distinciones para sus estudiantes en un 43 %,
como expresion a los retos misionales para contribuir a la superacion de condiciones de vulnerabilidad de la poblacién atendida.

Grafica 9. Poblacion estudiantil UVD par género 2018
2018-40 2018-45 2018-50
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Fuente: Sistema de Informacion Académico BANNER, 8 de junio de 2018. Fuente: Sistema de Informacion Académico BANNER, 1° de agosto de 2018 Fuente: Sistema de Informacion Académico BANNER, 13 de noviembre de 2018.

UNIMINUTO Virtual y a Distancia presenta una relacion aproximadamente de tres (3) mujeres por un (1) hombre, tendencia un poco
mayor que la del Sistema, de 71% mujeres y 29% hombres
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Grafica 10. Poblacion estudiantil UVD por segmenta etario, 2018
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FFuente: Sistema de Informacion Académico BANNER, 13 de noviembre de

2018.

La mayor proporcién de la poblacion estudiantil en UNIMINUTO Virtual y a Distancia se encuentra entre los 27 a 36 afios (45%), seguida
de los 16 a 26 afios (36%) para el tercer periodo, variando con respecto a los otros dos periodos en los mismos segmentos en uno o dos
puntos porcentuales.
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Grafica 11. Vinculacion - Distribucion de profesores por tipa de contrato. Rectaria UVD 2010- 2018-50
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Prestacion de Servicios i Laboral
Fuente: SINE Administrativo, Coordinacion de Docencia UVD, 30 de septiembre de 2018.

A partir del 2016, UNIMINUTO Virtual y a Distancia, realizé un gran esfuerzo para garantizar la estabilidad laboral de sus profesores,
pasando de contratos de prestacion de servicio a contratos laborales.

Grafica 12. Historico total e profesares. Rectaria UVD 2010 - 2018-50
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Fuente: SINE Administrativo, Coordinacion de Docencia UVD, 30 de septiembre de 2018.

Desde el 2012 el nimero de profesores tuvo un incremento, pasando de 292 profesores a 601 en el 2018, que equivale a un 106%. Nétese
que desde el 2015-2 se aprecia una estabilizaciéon del numero de profesores, entre 450 y 600 aproximadamente.
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Giafica13. Evolucon dela dedicacian de profesores Rectoria UVD 2010-2018-50

97%

710,

? 1 694% 669% 649% 663%
; : ! , 638%  64,6% 0
/ \ 53%  53% 5%  60%  589%  58%  60% b 0 631%

60
40 299 0 0 0 0 300% 290% 9U0%
0 10% 0% 26%  21% 28% 26% %% 233% 0%  275%  275% 0% 0%
% V6 5% g 1% g/ % 8% 0% 2 3% 6% 16%  62% 62% 64%  63%
b ’ 15% un 6% 1%
, -— . , . . C15% 1396, 1% . 16% . . , , , , , .
0 % W% % gy 3%

2010-1 2010-2 201-1 2011-2 2012-1 2012-2 2013-1 2013-2 2014-1 2014-2 2015-1 2015-45 2015-50 2016-40 2016-45 2016-50 2017-40 2017-45 2017-50 2018-40 2018-45 2018-50

Tiempo Completo — Medio Tiempo i Tiempo Parcial

Fuente: SINE Administrativo, Coordinacion de Docencia UVD, 30 de septiembre de 2018.
Desde el 2013 a la fecha UNIMINUTO Virtual y a Distancia, a disminuido el niumero de profesores de tiempo parcial, aumentando los de
medio tiempo y tiempo completo, para lograr en el 2018 un 63.1% de medio tiempo, un 30.5% de tiempo completo y tan solo un 6.3% de

tiempo parcial.

Grafica 14. Evolucion de la participacion del namero de profesores por nivel de su farmacian Rectoria
VD, 2010-2018-50
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Fuente: SINE Administrativo, 30 de septiembre de 2018,
UNIMINUTO Virtual y a Distancia apoya la formacién académica de sus profesores a través de Unicorporativa, promoviendo un alto nivel
de formacion. De los 601 profesores del periodo 2018-50, el 56,1% (337) tienen maestria, el 29.0% (174) especializacién, el 4.5% (27) doctorado
vy 1% ha hecho estancia de postdoctorado. Esto indica que el 89.6% tienen posgrado a nivel de especializacion, maestria y doctorado.
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Grafica 15. NUmera de profesores par nivel academica y tipo de dedicacian Rectoria UVD 2010-2018-50

Dedicacion Nivel Académico [2010-2 [2011-2 [2012-2 [2013-2 [2014-1 [2014-2 [2015-1 |2015-45[2015-50[2016-1  [2016-45[2016 - 50[2017 - 40|2017- 45 2017-50 [2018 - 402018 45[2018 - 50

Tiempo Completo |Estancia de Postdoctorado 1
Doctorado 1 1 1 1 1 2 4 i 4 6 8 9 9
Maestria 1 1 3 6 13 16 18 24 12 28 49 ol 66 67 87 100 98 109
Especializacian 3 2 4 1 14 16 17 20 32 21 24 26 40 42 44 46 43 48
Profesional Universitario 4 1 2 1 4 17 7 195 4 20 26 28 26 4 17 19 19 18
Tecndlogo - - - - - 1
Tocnico Profesional 1 - - 1

Total Tiempo Completo 8 4 9 28 41 ol 63 60 I 17 101 109 135 140 195 173 169 184

MedioTiempn  [Posdoctorado 1
Doctorado 1 1 1 2 1 1 2 9 1 10 17 19 195 195
Maestria 1 7 98 87 8l 82 95 4 105 19 196 170 193 200 193 201 207
Especializacian 4 3 83 95 108 98 1 138 12 108 15 13 12 17 122 120 116
Profesional Universitario 1 7 1 46 94 76 60 68 of 43 49 39 96 40 a8 40 40
Tecndlogo - - - - - 4
Tocnico Profesional 3 - - - 2 1

Total Medio Tiempo 9 1 17 182 228 244 2o/ 268 281 281 269 325 333 a3 3 368 376 379

Tiempo Parcial Doctorado 4 3 2 4 1 1 3 2 2 2 1 2 2 2 3 3 3
Maestria 17 o 10 a0 29 96 33 43 U 41 a2 17 19 19 13 18 18 21
Especializacidn ol 7| ms|  wm  s9| ae| as| e[ s am| w0 e 4 4 8| o wf w0
Profesional Universitario 30 43 80 a0 30 41 9 48 67 45 24 10 9 14 12 6 6 4
Tecndlogo 1 - 4 - - 3
Tocnica Profesional 2 2 1 ) 1 1 - 3

Total Tiempo Parcial 18 179 310 135 133 135 12 122 139 125 7 R 30 39 35 36 37 a8

Total general

[Profesores TCE (Tiempo Complet Equivalente) | w3 | o eo| ees| ear| aas| ass| s aoo| as| am| 3| ses| s

Fuente: SINE Administrativo, 30 de Septiembre de 2018.
UNIMINUTO Virtual y a Distancia presenta un crecimiento de profesores de tiempo completo y medio tiempo periodo a periodo,
llegando a tener en el 2018-50, 383 profesores en tiempo completo equivalente. (Considerando para ello, que dos profesores de medio
tiempo equivalen a un tiempo completo; y 4 de tiempo parcial equivalen aproximadamente a un tiempo completo equivalente.)
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Grafica 16. Profesores escalafonados a 2018

2018-40 2018-45 2018-50

I Total Escalafonados [ Total Escalafonados [ Total Escalafonados
. Pendientes por escalafonar . Pendientes por escalafonar . Pendientes por escalafonar

02%

09% 11%

TOTAL PROFESORES PLANTA: 540 TOTAL PROFESORES PLANTA: 538 TOTAL PROFESORES PLANTA: 563

Fuente: SINE Administrativo, Coordinacion de Docencia UVD, 28 de febrero de 2018 Fuente: SINE Administrativo, Coordinacién de Docencia UVD, 31 de Mayo de 2018 Fuente: SINE Administrativo, Coordinacién de Docencia UVD, 30 de septiembre de 2018

UNIMINUTO Virtual y a Distancia presenta entre 99,1%, 99,8% y 98,9% de sus profesores escalafonados en cada peridédo académico, lo
que indica apuestas por el desarrollo de carreras profesionales.
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Grafica 17. Tiempaos de vinculacian de los profesores de UVD en |os perindos academicos

Duraciénen Meses 2016-45 2016-50 2017-40 2017-45 2017-50 2018-40 2018-45 2018-50
Entre 1y menos de 4 meses 6.5% 96% 24% 6% 6,6% 9,5% 19% 8.1%
Mayor oigual a 4 meses y 91% 85% 23.% 20.8% 9.8% 9.0% 12.0% 48%
menor de 8 meses
Mayor o igual a8 meses y 20% 17% 02% 9.1% 6.2% 4.1% 10.7% 73%
menaora 11 meses
Mayoro i_Ellﬂ| d11mesesy 85.9% 80.1% 73.6% 65.9% 110% 76.8% 154% 79.2%
menor 0 igual a 12 meses
Total general 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

40-45-50

Fuente: SINE Administrativo, 30 de septiembre de 2018.
UNIMINUTO Virtual y a Distancia cuenta en el 2018-50 con el 79,2% de su planta docente con contratos anualizados.

Grafia 18. HiS[f]Ii[g de |§:lo ID|EI[iA[;]II UEMPSUJ[HEIHIE par prafesar Rectoria UVD, 2010 - 2018-50.
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Fuente: SINE Administrativo, 30 de septiembre 2018, Excluyendo Ceres Lérida, Ceres Satélite Fresno y Edu continua
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UNIMINUTO Virtual y a Distancia presenta una relacion de estudiante por profesor que para el 2018-50 esde 26 a 1.

B . EEEEE——



PROFESORES

Grafica 19. Porcentaje de tiempo del profesorado dedicado a funciones Sustantivas Rectaria UVD
2010-2018-50
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y capacitacion en TIC

Fuente: Coordinacion de Docencia - UVD, planes de trabajo registrados en Banner 2018-50. 12 de diciembre de 2018.

UNIMINUTO Virtual y a Distancia dentro del plan de trabajo de sus profesores, destina en promedio a docencia un 60%, investigacion
12%, proyeccién social 9%, gestion académica 13%, bienestar 4% y un 2% para formacion y desarrollo profesoral.
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Grafica 20.Profesores con reconocimientos Rectoria UVD 2010-2018
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Representantes cuerpos colegiados
Fuente: Secretarfa de Sede UVD, 13 de noviembre de 2018

UNIMINUTO Virtual y a Distancia realiza en cada periodo académico, un reconocimiento a sus profesores por la calificaciéon obtenida en
las evaluaciones adelantadas por estudiante al profesor, por méritos alcanzados en su carrera profesoral particularmente con la obtenciéon
de titulos de maestria o de doctorado, por la produccién académica resultado de investigacion.

UDEN CIFRAS - 2018

40-45-50
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Grafica 21. Qferta academica metodologia a distancia 2007- 2018

Programas Técnicos y Tecnoldgicos por Ciclos Propedéuticos

CODSNIES  Denominacian del programa Modalidad | cob SNIES  Denominacian del programa Modalidad
54424 Tecnica Profesional en Produccan de Palma de Aceite D 18096 Tecnica Profesional en Procesos de Rimacenamiento V

104563 | Terni@ Profesional en Operaidn en Seguridad Minera
53377 | Tecnica Profesional en Produccion de Café

54425 Tecnologia en Gestian de Plantaciones de Palma de Rceite
104561 | Tecnologia en Supervision de Seguridad en Mineria

23678 Tecnic Profesional en Comecializacian de Cafe
105116 Tecnico Profesional en Operacion de Maquinas y Herramientas Asociadas a Mineria

D D

D D

93549 Tecnica Profesional en Procesos Rdministrativos paia Fincas Cafeteras D 53950 Tecnologia en Gestion Sostenible del Café D
D 105117 Tecnologia en Mantenimiento de Maguinas y Heiramientas Rsociadas a Mineria D

D v

v

90314 Tecnologia en Gestion de Micofinanzas

90313 Tecnica Profesional en Manejo de Microc@ditos V 18095 Tecnologia en Gestion de Procesos Logisticos

CODSNIES  Denominacian del programa CODSNIES - Denominacidn del programa

104874 Licendiatura en Educacian Basic con Enfasis en Ciencias Naturales {J Fducacian Ambiental D 106952 Licenciatura en Educacion Infantil D

104887 Licenciatura en Educacion Artistia D 90921 Rdministracion Financiera D

105578 Rdministracian de Empresas Turisticas y Hoteleras D 91237 Rdministracin de Empresas D

105678 Tiabajo Social D 91334 Contaduria pabli@ D

106016 Licenciatura en Educacion Fisica Recreacion y Deporte D 107528 Rdministracion en Seguridad y Salud en el Trabajo D
Especializaciones y Maestrias

CODSNIES  Denominacian del programa Metodologia g cop SNIES  Denominacidn del pragiama

102942 Espedializacion en Gerendia Finaniera D 105342 Maestria en Paz, Desarrollo y Ciudadania V

103152 Especializacian en Gerencia en Riesgos Laborles, Seguridad y Salud en el Trabajo D 90487 Maestria en Educadian V

90887 Espedializacion en Gerendia de Proyectos D

Fuente: Direccion de Calidad UVD - SACES 14 de diciembre de 2018.

Grafica 22. Programa academica en renovacion del registro calificado en metodologia a distancia 2018

Programas Universitarios, Especializaciones y Maestrias UNIMINUTO Virtual y a Distancia es la encargada de la
creacion de programas academicos en la Metodologia a
Distancia bajo las Modalidades de Distancia Tradicional
91431 46490 Comunicacian Sodial D y Virtual, los cuales pueden ser ofertados por las Sedes y
Centros de Tutoria que cumplan con los requisitos y las
condiciones de calidad para operar el programa.

CODSNIES  Cod.proceso  Denominacion del programa Metodologia

Fuente: Direccion de Calidad UVD - SACES 14 de diciembre de 2018.
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Grafica 23. Grupos y semilleros UVD 2018-50

Categoria
Nombre grupo de Programas académicos receptores de los preliminar

investigacion desarrollos de cadagrupode investigacion ~ COLCIENCIAS 2017 SEulllEEs HECH e

Disciplinas

vigencia 2019
75em_i||eros<gn: o
. Dsmll]tprama \ EHpeliencias
- —_ « Cerbr
psicologia + Psiolngia : 3
Ciendas Sociales  Prospectiva « Comunicacian CategoiiaC Consumo de SPA y Prevendon Daniel Andrés Velasquez Mantilla
T - Tabajo Sodl « Educacin virtualy foimacian de psicdlngos
« Neuropsiologia U violenia
« Dsiferpia y Enperientias, _
 Recian Particpativa Teritorios y Grupos Sodales
. liendatura en Pedagogia Infantil I
EIAS « Liceniatura en Educacian Aristic _ 335:33523&':3 _ )
CiendasHumanas  Pedagagicos ' tIIEFﬂllsﬁlsiigul{%fgngﬁ]gmliﬂgsslElali[l;]llll{d[mn Categoria G . IndusionSocal Bl L
et + Educadan, infandas y politicas pblicas educativas
GIUVD » Maestiia en Educacian CatecoriaC 16rupo GIUVD Rstrid Viviana Rodriguer
« ROministiacian Financerd o
+ Rdministiacan en Salud Ocupacional 455{;]"3'5{1‘;3 en
Gocoemprosarial  © Lontaduna CategoriaC + Salute Innovare Esperanza Rincan Castiblanco
« Rdministiacian de Empresas L
. » Rdministiadan de Empresas Turisticas y » Lucas Padol
CIEII[IEIS ) Hntmpms o Eudere
Empresaiales + ESpeqalizacin en Gerencade Pouectos -1
GOEES + ESDRGITAONeN GERNCAEOUGGENG | poy e 1G/up0 GOEES Rdriana Beltian Ariza
» Especializacian en Gerencia Financiera
e g Reconodido 1 semilleros en: f f
GIALSS + Rdministaddnen Salud Opaconal e RS Salan Rlbeiro lberto Aguilar

FUente: Dir. Investigacion UVD, 14 de diciembre de 2018.
UNIMINUTO Virtual y a Distancia cuenta con seis (6) grupos de investigacion reconocidos por Colciencias: cuatro (4) categorizados y dos
(2) reconocidos, alcanzando esta clasificacién por primera vez.
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Grafica 24. Resultado dela participacion de UVD en la convocatoria interna del Sistema UNIMINUTO para la
financiacian de prouectos

Proyectos presentados
aconvovatoria interna

Proyectos Aprobados
por $591.267.000

Proyectos en curso en
UVD sin financiacion y cuentan con
tiempos de dedicacion a la investigacion

Total Proyectos en Curso en UVD

Fupnie: Dir. Investigacion UVD 14 de diciembre de 2018.
Para el 2018. 29 proyectos de investigacién fueron apoyados por la Convocatoria Interna de UNIMINUTO, 25 a un ano y 4 a dos anos,

por un valor total de $ 591.267.000

Grafica 25.Redes y asociaciones en las que participa UVD 2018-50

Red Colombiana de Formacion Ambiental

Red relacionado con los temas de Articulacian de fa Educatian Media con fa
Educacian Superior.

Red Colombiana de Investigacion en Educacian Virtual y a Distancia

Red Rcad@mica en Finanzas

Red Iberoamericana de Pedagogia

Red de Practicas Profesionales en Psicologia

Red de Investigacian del Entomo Laboral

Red de Maestros Y Maestras Chisua

Red Nacional Rademica en Tecnologia Avanzada

Red Colombiana de Semilleros de investigacian

Red de Docentes de Am@rica Latina y el Caribe

Red de Revistas Cientifias de America Latina y el Caribe, Espana y Portugal

Red Nacional de Conacimiento de Seguridad, Salud en el Trabajo

Connecting Research and Reseaichers

Consejo Latinoamericano de Escuelas de Rdministracion

Rsociacian Colombiana de Educacion Superior a Distancia

Rsociacian Colombiana de Facultades de Administracian

Rsodiacian Colombiana de Facultades de Contaduria Publi@

Red Radémic Intemacional Estudios Organizacionales en America Latina,
£l Caribe e Iberoamerica

Instituto Latinoamericana y del Caribe en Educacion Superior a Distancia

Fuente: Dir. Investigacion UVD 14 de diciembre de 2018.

UNIMINUTO Virtual y a Distancia participa en las 20 redes y asociaciones nacionales e internacionales relacionadas en la grafica.
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Grafica 26.Publicaciones UVD acumuladas de 2008 al 2018

Cartillas 2

s 2008-2018
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Fuente: Dir. Investigacion UVD 14 de diciembre de 2018.

Giafica 27. Publicaciones participante en FILBO 2018, UVD

, | Retosalos programas de administracion una mirada al saber iColds Rrias Velandia. William Umar Rincan Baez. Gisele Eugenia Beceria Plaza. Andies Felipe Mejia Rdministiacian de
Rodriguez, Ricardo José Salas Diaz, Henry Leonardo Fajardo VasguezResultados de la evaluadian extema [2012-2016) pMPIESaS

, | "Omitologufa: unaaproximacion a las aves de humedal hluan Garlos Mendoza Mendoza, Esperanza Sepilveda Rojas: Andrés Camilo Perer Rodriguer. fotografia Femanda  Licendatura en dencias
Rndrade Sanchez; ilustracion Maribel Astioz; ilustracion portada Moisés Londofa Bernal. Bagata: Corporacian Universitaria Minuta de Dios. Uniminuta Virtual y a Distania, 2018 naturales

Medio ambiente, saciedad, etica y educacion: refleniones desde la disciplina contable, . Hugo . Macias, Claudia Ortiz Viafara, Maifa Alenandra Rodriguez Tovar, o
3 .Jualn Carlos Ruiz ur}]auuu Jlnrgu Luis Bustos Galindo, Yuri Lorena Bermejo Esquivel, Miguel Heman Jimenez Bairera, Rndres Felipe Oviedo Gamez Juan Manuel Candelo Viafara.y Juan  Contaduria Pablica
Carlos Uruefia, Estefany Gil.

4 | Colombia: unahistoria cotizada en billetes, Rincdn Castiblanco, Esperanza Rdministracion financiera

5 | Orientaciones conceptuales y metodolégicas paralaatencién educativa enclave de “dis”Capacidad, Rndrade Sanchez Femnando, Restrepo Castillo, Mery liendaturaen
Andrea, pedagagia infantil

6 | INClproyecto guia paralainclusion para el trabajo Daniel Velasguez Psicologia

FUente: Dir. Investigacion UVD, 14 de diciembre de 2018.
Las publicaciones son una forma de visualizar la gestién que se adelante en la investigacion en UNIMINUTO Virtual y a Distancia, a
avés de ponencias publicadas, articulos, libros, entre otros.




Codigo
C117-20-083

Ct17-20-138

Cl17-20-225
Cl17-20-084

Cl17-20-085

Cl17-40-095
Ct17-20-096
Cl17-20-100

C117-20-092

Cl17-20-11
Cl17-20-115

Cl17-20-118
C117-20-120
Cl7-20-121

Cl117-40-140
Cl17-20-224
C117-20-104

Ct17-20-106

Sede  Titulo del proyecto

UvD

uvD

uvD

uvD

uvD

UvD

UvD

uvD

UvD

uvD

uvD

uvD
uvD
uvb

uvD

uvb

uvD

D

Practicas pedagdgicas U representaciones sociales en el desarrollo de la practica en
fesponsabilidad social UVD UNIMINUTO Bogota

Mejoramiento de las oportunidades de continuidad y acceso a la Eﬂll[ﬂ[if]ﬂ_ superiorde los
estudiantes y egresados de procesos de articulacion de UNIMINUTO de la Giudad de Bogota

Rndlisis de los factores asaciados ala desercian universitaria en progiamas a distandia tadicional
U virtual en un grupo de instituciones educativas de Colombia. Estudio de asos maltiple.

Experiencias de la Educacion a Distancia: Rprendizajes para os nuevos progiamas

1a plfiltti[a de responsabilidad social de UVD calle 8o: Un aporte a la construccian de paz y tejido
socia

Simulacion mental en el procesamienta de Ia empatia en excombatientes del conflicto armado
Colombiano

RIVA pedagogica: transformado la relacian escuela-comunidad en dave de dialogo itural
Itaca: una estiategia para el usa de TIC en a alfabetizadidn digital de adultos.

Reroparque Sabio Mutis Vereda el Escalante Municipio de Tena-Energias renovables:
Implementacian de paneles Solares como estrategia para generar energia electrica en Ia (asa Padre
Rojas del Cundinamarc.

Metales pesados en huertos urbanos agroecolagicos de Bogotd - Colombia

Identificacian de Rctores de la Economia Solidaria y oportunidades de trabajo en Red.enlos
toritorios e Ia Localidad de Engativa Bogota y Zipaguid - Fase 1 Escuela de Economia Solidaria

Ciber-Web
Proyecto de sistematizacian de practicas pedagagicas Significativas
La feria lidica como espacio de reflewian curicular

Laboratorio didactica de buenas practicas en educacion indusiva, fortaledimiento de @pacidades
didacticas para el trabajo con personas con dis@pacidad

Potencial de uso del producto sdlido residual del proceso de bindigestion Sec.

Modelo de educaion financiera para micrempresarios victimas del fendmeno gota a gota enel
sector de Suba en Bogota D.C

Mis finanzas, Mi futuro

Investigador principal

Alvaro David Acosta Maldonado
Sandra parada

Hedry Orozco
Camilo Andres Barrera Rlvarado

Carolina Lozano Rodriguez

Vicente Moreno Solis
Daniel Andres Velasquez-Mantilla
Rdriana Garzan

Juan Carlos Mendoza Mendoza

Daniel Andres Vega Castio
Rna Maria Torres Hemandez

Rndrea Rojas Rojas
Rleandra Villamizar Rlarcon
Rmparo Jaimes

Fermando Andrade Sanchez
feimando Poveda
Miguel Heinan Jimenez Barrera

Esperanza Rincan Castiblanco

Facultad u/o programa

Proyectidn Social/CED

Proyeccian sodal

Bienestar Universitaria/Fac EduciLic. Ped Infant/
Esp. Gerencia de Riesgos

Fac. Cienc. Humanas y Sociales/trabajo sodial

Fac. Cienc. Humanas y Sociales /trabajo sodial

Fac. Cienc. Humanas y Sociales/Psicologia
Fac. Cienc. Humanas y Sociales/Psicologia
Fac. Cienc. Humanas y Sociales/comunicacian sodial

Fac. Educacion / Lic. Ciencias Naturales

Fac. Educacion / Lic. Ciencias Naturales
Fac Educacian / Lic. Ciencias Naturales

Fac. Educacion / Lic. En pedagogia Infantil
Fac. Educacian / Lic. En pedagogia Infantil
Fac. Educacion / Lic. En pedagogia Infantil

Fac. Educacion / Lic. En pedagogia Infantil
Fac Educacion / Lic. Ciencias Naturales
Fac. Ciencias empresariales / Admin. Financera

Fac. Ciencias empresariales / Admin . Financiera
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IV CONVOCATORIA PARA EL DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO DE INVESTIGACION EN LOS SEMILLEROS DE UNIMINUTO

Sede Virtual y a Distancia

UDENCIFRAS - 2018

Cidigs  Sede Titulo del proyecto Investigador principal Facultad yla progiama
Indidendia de la banca multilateral en e fortaledmienta de las asodaciones pablico-privadas [app) B y - o
cra0109 WD | g Campo Elias LapezRodriguer | Fac Ciendias empresariales / Adm. Finandera
Progiama para la indlusian financiera de las Rsodiaciones CODINARVEN y CODINPACOL de los R o - o
CIT2040 WD | it e entagLenadzy Soa-boga Rdriana Patricia Espitia Rodriguez  Fac. Ciencias empresariales / Rdm. Finandiera
- Guia para el adecuado uso, manipulacian, almacenamiento y disposician final de [0S agIoQUIMICOS | .1 - FaC Ciendas empresariales / Adm. En Salud
Ciiv-20-18 - WD yiizados en ns cultvos de papa del Municpio de Ventaguemada (Bouacd) Saul Tomas Salas Suarez Oupadonal
Elaboratian delbro gufa con aplicaciin para fas asignaturas de Auditorial, I, Auditoria de Sstemas o _ o
Ciie-20426 WD U Revisoiia Fistal para el Pograma de Contaduria Pablica y para a asignatura Control Intemaen  Jimmy Leonardo Velandia Fac Ciendias empresariales / Contaduria Publica
Rdministiaian en Salud Dcupacional
Andliss comparatva de las metodologias de ensefianza de etic profesinnal para contadores - o _ o
Ci17-20-128 | VD | pablicas bajo estandares intemacionales de Ia IFAC desde el IAESB aplicados en los progiamas de  Juan Carlos Auiz Urguijo Fac Ciendias empresariales / Contaduria Publica
Contaduria Pablica de Uniminuto en as Sedes a nivel nacional
Cri-20433 VD | Disefio de Sistema de administiadan de fiesg operativo para ooperativas deahomo y crédit | Roman Andiés Agudeln FaC Ciendias empresariales / Adm. Financiera
- Rutorregulacian del aprendizaje y tiabajo autanomo en metodologia presendial y a distania N - y
Dabtas VD | gt O IR e Fandsco Conejo Canaso Maestiia en Educaidn
Ci7-20-086 UVD  Tiansiciones al postdesarollo Joige Sanchez Maestiia en Paz, Desarrallo y Ciudadania
Miradas ala Construccian y a la deconstiuccian de los imaginarios y de las prdcticas culturales _ - .
CIT2006T WD gt eaidad e v patiacal Nathalia Martinez Maestiia en Paz, Desarrallo y Ciudadania
Lo oM y el S0 de s bienes OMUNeS (OMD eHpFESiDNeS de nUBVaS Gudadanias y N _ -
CI17-20-088 | VD II!IIII[[I[II]EIIIUEIUI!SDGIG la paz en Colombia de nuevas udadanias u teritorialidades parala pazen | Edward Pinzan Maestria en Paz. Desarllo y Ciudadania
Colombia.
Ci17-20-091 VD  Diagnastico del desarrallo en seguridad y salud laboral en grandes empresas Luis Gabiel Gutierrez Bemal Esp. Gerendia de Riesgos

FUpNIe: Dir. Investigacion UVD 14 de diciembre de 2018.
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Grafica 29.Lineas u Sublineas de investigacion, UVD 2018

Facultad | Programas | Lineas | Sublineas
Contaduria Pablica 3 3
Rdministracian en Salud Ocupacional

Rdministracian Financier

Rdministracian de Empresas Turisticas y Hoteleras

Tecnologia en Gestion de Pracesos Logisticos

Rdministracian de Empresas

Psicologia

Ciencias Humanas y Sociales Comunicacion Sodial

Trabajo Sodial

Licenciatura en Pedagagia Infantil

Progiama de Licenciatura en Educadidn Basica con Enfasis en Ciencias Naturales y Educacian Ambiental
Licenciatura en Educacion Rrtistica

Licenciatura en Educacian Fisica, Recreacian y Departe

Posgrados UVD Especializacion en Gerencia en Riesgos Laborales, Seguridad y Salud en el Trabajo

CED CED

Maestria en Paz, Desarrollo y Gudadania Paz. Ciudadania y Desarrollo.

Escuela de Economia Solidaria Escuela de Economia Solidaria

Ciencias Empresariales

Educadon

D L. N S B S T I S G T N i e - - B - It ]
(U L R L R N L N B T~ & ) B @ o TR~ G B -FL I S It |

Fuente: Dir. Investigacion UVD 14 de diciembre de 2018.
UNIMINUTO cuenta con 4 lineas de investigacion desplegadas en los grupos y semilleros de UVD.
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Grafica 3. Participacian con ponencias en Redcolsi, UVD 2018

Contaduria

Comunicacion Social 0

Escuela de 5
Economia Solidaria

Administracion en 5
Salud Ocupacional

Administracion 5
Financiera

Psicologia 3

Administracion de 3
Empresas

Lic. en Educacion
Bésica con Enfasis en 1
Ciencias Naturales y 1 1 1 1 |
Educacion Ambiental 0 2 4 6 8 10

Fuente: bir. Investigacion UVD 14 de diciembre de 2018.
Durante el 2018 UVD tuvo una participacion de 31 ponencias en REDCOLSI referidas a 8 programas.
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Grafica 31. Histarico movilidad estudiantil saliente (internacional) UVD 2013 -2018
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UNIMINUTO Virtual y a Distancia, acorde a la
metodologia realiza movilidad curricular que en

el 2016 permitié por primera vez movilizar 706
estudiantes con la UOC, para el 2018 prevalecio la
movilidad de cursos cortos, semestres académicos y
ponencias, entre otras, con 77 estudiantes.
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Fuente: Direccion de Internacionalizacion UVD - 11 de diciembre de 2018*

biafica 32. Histarico movilidad estudiantil saliente (intemacional)
DO pragrama academico UVD, 2013 -2018

PROGRAMA ACADEMICO \E

ROministiacan de Empresas 247
psitnlogia o
Contaduria Piblica 192
Licenciatura en Pedagogia Infantil 51
Rdministracidn en Salud Dcupacional 51
ROministiadan Finaciera 53
Comunicacian sogal 2
Maestria en Educacian 4
TOTAL | 844

Fuente: Direccion de Internacionalizacion UVD - 11 de diciembre de 2018*



INTERNACIONALZACION

Grafica 33.Histarico movilidad estudiantil saliente, por tipologia de movilidad (internacional) UVD
2016 -2018

w % Tipologiade
- movilidad
0 Curso corto 4 3 4 46 94
0 Semestre a@démico 1 2 4 10 17
0 Panendia intemnacianal 1 2 8 1l
- Trabajo de campo 1 1
20 Rsistencia a evento 2 2
" A Movilidad curricular (virtual) 706 706
0 Movilidad Curso corto ‘SemestrelaZadémico ‘Ponenciai:emanional‘ Asistencifaevento | Trabajodelcampo | Volu:tfriado | Pra'nltina | p[a[tl[a mmma[mnal 1 1
curicular (virtual) intemacional intemacional \oluntariado 12 12
4 1 CERERE 844
OGRAMA DE MOVILIDAD
PROGRAMAACAD O 0 corto emestre Ponencia abajode 5 2do Pra a A encla 0 aad OTA
O 0 O PO 0 O
Rdministracian de Empresas 25 7 1 3 e 241
Rdministracion en Salud Dcupacional 9 1 1 40 ol
Rdministracion Finaciera 15 2 1 g5 53
Contaduria pablica 14 3 1 174 192
Psicologia a0 8 1 3 1 174 21
Lic. Pedagogia Infantil 1 1 49 ol
Comunicacian sodial 2 1 3 23 29
Maestria en educcian 2 2 4

2017 1 beca: Rdministracian de Empresas, Sofia, Bulgaria Semestre a@demica
2017 1 beca: Psicologia, Mexico Semestie académico
2018-1 2 Dbecas: Comunicacion Sodial, Brasil Semestre acad@mico
2018-l 1 beca Psicologia, Brasil Semestie académico
Fuente: Direccion de Internacionalizacion UVD - 11 de diciembre de 2018*
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Grafica 34.Histdrico movilidad estudiantil Saliente (nacional) UVD 2016 - 2018
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10 UNIMINUTO Virtual vy a Distancia, movilizé a nivel nacional 104

estudiantes desde el 2016 a la fecha, de los cuales 48 corresponden al

0 i
2016 2017 2018 afo 2018.

Fuente: Direccion de Internacionalizacion UVD - 11 de diciembre de 2018*

Grafica 35. Histarico movilidad de profesores Saliente UVD 2016 - 2018
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Fuente: Direccion de Internacionalizacion UVD - 11 de diciembre de 2018*
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Grafica 36. Histarico de graduados UVD 2010 - 2018

institucional. Actualmente la Rectoria UNIMINUTO Virtual y a Distancia cuenta con 15968 graduados.

Grafica 37. Graduados por nivel de formacian UVD 2010 - 2018

UNIMINUTO
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UDEN CIFRAS - 2018
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Fuente: Sistema Integrado de Informacion - SlI, 11 de enero de 2019.
En el 2018 UNIMINUTO Virtual y a Distancia gradué 3900 egresados beneficiados con actividades en pro de fomentar el sentido de pertenencia

2017

2018

3000
2500 —
2000 )/.,L
1500
500 — —
g P —— — .
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 TOTAL
i Maestria 20 149 119 131 178 89 128 814
Especializacion 44 137 152 204 493 650 669 710 3119
= Profesional Universitario 324 1667 1953 2285 2666 8895
Tecnolégico 2 25 24 24 42 129 85 350
= Técnico 61 156 199 963 495 387 283 251 2195
Total 105 334 525 1634 2810 3210 3455 3900 15973

Fuente: Sistema Integrado de Informacion, 11 de enero de 2019.
En el 2018 la mayoria de los graduados de UNIMINUTO Virtual y a Distancia corresponden al nivel profesional universitario con 2,666
y en especializaciones 770, principalmente.
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Grafica 3. Estudiantes que participaron en el curso Desarrollo Social Contempaoraneo y en la Practica en
Responsabilidad Sacial cama camplemento al Componente Minuto de Dios UVD 2010-2018

5000 444t

2509 2ERA
4000 9893564

: 3241
3000 362 —

21
2000 2= 2306 2409 0
1053
1000
1
0 2010 201 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
Bl Préctica en Responsabilidad Social Desarrollo Social Contempordneo

Fuente: Sistema de Informacion Académico BANNER. 9 de octubre de 2018.
UNIMINUTO promueve la responsabilidad social en sus estudiantes como apoyo al modelo educativo y cuenta con dos cursos para ello:
Desarrollo Social Contemporaneo y Practica en Responsabilidad Social.

Grafica 39.EStUﬂiﬂﬂtPS de articulacion por colegio, UVD 2018

60
50
40
29
30 =
20
0 : .
0 0 0 N 0 0 , 0 0 . , 0
Colegio £l Minuto Liceo Mayor Soacha In tt! Pdgg ICTA SantaAna de F Colegio Giovanni Pas:l Sagrado Corazon SanRicardoPampuri ~ Gimnasio La Cima Gimnasio Sal !aC Lorenzo de Alcantuz Nuestra Sefiora Liceo Mayor
de Dios C dd\/ rde de las Victor de Vil
147 29 7 33
TOTAL: 485
¥ e [l

Fuente: Direccion de Proyeccion Social - 11 de diciembre de 2019,
UNIMINUTO Virtual y a Distancia en el 2018 reportd 485 estudiantes matriculados en los programas de articulacién de la educacién
media con la superior, en 13 colegios ubicados en diferentes departamentos del pais.
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Grafica 40.Practicas profesionales 2016-2018-50

55 oy s 623

500 — 498 500 g 503
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400 390
338
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229
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200 w 2 11 2 ol TH 1 14 133 13 150
100 75
: 50 w00 66 65 T0 59 oy 53 5 522 5 40 4
Contaduria Administracion Administracion Administracion Licenciaturaen Comunicacion Social Psicologfa

Publica de Empresas Financiera en Salud Ocupacional Pedagogia Infantil

B 20640 20645 20650 M 2040 WM20r4s M 20750 [ 20840 [ 201845 [ 201850
1340 1203 1457 1342 1379 1373 1468 1592 1533 Total: 12,687

Fuente: Direccion de Proyeccion Social - 16 de octubre de 2018

UNIMINUTO Virtual y a Distancia conté en el 2018-50 con 1.533 estudiantes en practicas profesionales, en diferentes tipologias entre las

cuales se encuentran: contrato de aprendizaje, fortalecimiento empresarial e investigaciéon, entre otras.

Grafica 41. Historicos inscritos vs. matriculados en diplomados durante 2016 U 2018-50

2000 — s -
1531 1552 1679 1.706
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0 2016-40 201645 201650 2007-40 2007-45 2007-50 2018-40 201845 201850

Inscritos I \atriculados

Fuente: Direccion de Proyeccion Social - 16 de octubre de 2018
UNIMINUTO Virtual y a Distancia conté en 2018 con 3.867 estudiantes matriculados en diferentes diplomados que permiten a los
estudiantes responder a nuevos desafios, nuevas problematicas del pais y fortalecer sus competencias profesionales.

UDEN CIFRAS - 2018
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Grafica 42. Histarico de pablacian estudiantil en cursos para el desarrolio del emprendimiento, UVD
2016 - 2018-30
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Emprendimiento
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Innovacion y Creatividad para la Creacion de una idea de Negocios
Electiva CMD Lideres Emprendedores

Fuente: Direccion de Emprendimiento UVD - 08 de octubre de 2018
UNIMINUTO Virtual y a Distancia, presenta una serie de cursos y electivas para los estudiantes, en los cuales se desarrollan o fortalecer
las competencias para ser emprendedores. En el 2018 se tuvieron 1.838 estudiantes.
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Grafica 43. Porcentaje de estudiantes que evaldan a prafesares UVD, 2018-50
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Fuente: Coordinacion de Desarrollo Curricular UVD, 12 de diciembre de 2018.

Grafica 44.Calificacion promedio abtenida por oS prafesores evaluados por los estudiantes de UVD
hasta el 2018-50

424 421 431 429

4371 421 421 434 432 429 440 4,36 4,38 439 441

20121 20131 201311 2014-| 2014-11 201540 201545 201550  2016-40  2016-45 201650  2017-40  2017-45 201750  2018-40 201845  2018-50

Fuente: Coordinacion de Desarrollo Curricular UVD, 12 de diciembre de 2018.
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Giafica4s.  Colaboradores y estudiantes de UVD, galardonados en fa Noche de la Excelencia UVD []l!| 2012 -2018
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Fuente: Secretaria de Sede UVD, 13 de noviembre de 2018.
UNIMINUTO Virtual y a Distancia realiza un evento cada periodo académico del afio “Noche de la Excelencia” en donde reconoce los
logros alcanzados por sus estudiantes, profesores y administrativos. Para el 2018 se otorgaron 184 reconocimientos entre estudiantes y
colaboradores.

Grafica 46.  Historico de a participacian de estudiantes en los Servicios de Bienestar referidos a: acompanamiento y
peimanencia, desarmallo humana y promacion Sacioeconamica - cuatrimestral UND del 2010 al 2018-50

1500" 4296
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6000 453 6108 5897
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0, 3% 10 o, 468 104 25 90
0 2010 2011 2012 2013 2014 201540 201545 201550  2016-40  2016-45  2016-50  2017-40  2017-45 201750  2018-40 201845  2018-50

Medicion cuatrimestral

N Acompafiamientoy Permanencia Desarrollo Humano I -:onocion Socioecondmica
Fuente: Direccion de Bienestary Pastoral UVD, 16 de enero de 2019.
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Giafica 47, Historica de a partiapacion de estudiantes enlos Servicios de Bienestar feferidos & en acompaiiamienta u
peimanencia, desarrollo humanoy promocion Socioeconamica - anual UVD del 2010l 2018
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Fuente: Direccion de Bienestar y Pastoral UVD, 16 de enero de 2019.

La grafica evidencia la participacion de los estudiantes de UVD en tres (3) de los servicios establecidos por Bienestar y Pastoral, referidas
a acciones de acompanamiento y permanencia, desarrollo humano y promocion socioecondémica.

Grafica 48.Histarico de la participacian de estudiantes en cultura, departe y recreacion u Salud -
(uatrimestral VD del 2010 al 2018-50
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Fuente: Direccion de Bienestar y Pastoral UVD, 16 de enero de 2019.
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Grafica 49. Histarico de la Dﬂlti[iFﬂ[iﬂﬂ de estudiantes en cultura, departe y recreacian y Salud -
dnual UVD del 2010 al 2017-50
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Fuente: Direccion de Bienestary Pastoral UVD, 16 de enero de 2019.

La grafica evidencia la participacion de los estudiantes en tres (3) de las areas establecidas para el desarrollo de sus programas, proyectos
y actividades, en el 2018 se destaca el aumento de la participacién en deporte y recreacién.

Grafica 50. Historico de la participacion en actividades de pastoral - cuatrimestral. UVD del 2010 al
2018-a0
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Fuente: Direccion de Bienestary Pastoral UVD, 16 de enero de 2019.
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Grafica 51. Histarica de la participacian en actividades de pastaral - anual. UVD del 2010 al 2018-50
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Fuente: Direccion de Bienestar y Pastoral UVD, 16 de enero de 2019.

Se evidencia la participacion de los estudiantes en el drea de Pastoral que trabaja cuatro ejes: sentido de vida, evangelizacién y mision,
formativa y celebracién-sacramental.

Grafica 52. Histarico de la participacian en actividades de bienestar u pastoral - cuatrimestral. uvD del
2010l 2018-50
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Fuente: Direccion de Bienestar y Pastoral UVD, 16 de enero de 2019.
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Grafica 53.Historico de la participacian en actividades de bienestar y pastoral - anual. UVD del 2010 al
2018-00
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Fuente: Direccion de Bienestary Pastoral UVD, 16 de enero de 2019.

Se evidencia la participacion de los estudiantes en general de las actividades de Bienestar y Pastoral, cuyo fin es brindar el apoyo integral
al estudiante y asesoramiento espiritual.

Giafica54. Inversian en becas, subsidios y descuentas UVD 2011-2018
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Fuente: Direccion Administrativa y Financiera UVD, extraido del sistema SAP, a corte 15 de enero de 2019.
UNIMINUTO Virtual y a Distancia con el fin de facilitar un mayor acceso a los estudiantes y en coherencia con su misién, ofrece becas,
subsidios y descuentos, se presenta su evolucion desde el 2011 hasta el 2018.
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