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PROLOGO

Es un gusto para la Rectoria UNIMINUTO Bogotd Virtual y Distancia
compartir el boletin “UBVD en Cifras”, correspondiente al ano 2021
que presenta los principales resultados de todas las dreas académi-
cas y administrativas de la sede.

Resulta importante resaltar que la Corporacién Universitaria Minuto
de Dios UNIMINUTO, viene desarrollando el Plan de Desarrollo 2020-
2025 denominado Aprendizaje para la Transformacién, plan que a
su vez fue asumido por la rectoria UNIMINUTO Bogoté& Virtual y Dis-
tancia bajo el lema “Calidad y Calidez, sello de nuestra educacion
virtual y distancia”.

Destacamos que desde el afio 2021 la rectoria UNIMINUTO Bogota
Virtual y Distancia se fortalecié con la integracién de la Vicerrectoria
Bogotd Sur, logrando de esta manera tener bajo una misma sombri-
lla la operacién de siete centros de operacién, en igual nimero de
localidades, y gracias a las modalidades distancia y virtual llegar a
toda la ciudad.

El documento suministra informacién relevante para el desarrollo de
las labores administrativas y académicas de la sede, en tanto que
refleja la operacién por periodos cuatrimestrales y semestrales desde
el ano 2015 y hasta el 2021. Estd compuesto por 10 capitulos, que
presentan estadisticas de estudiantes, profesores, oferta académica,
investigacién, asuntos globales, egresados, proyeccién social, docen-
cia, asuntos estudiantiles y, pastoral e identidad misional.

A continuacién, se destacan algunos aspectos que encontrard en el
documento:

Estudiantes. En el periodo 2015 a 2021 el numero de estudiantes pro-
medio de la sede fue de 10.884. El cierre de 2021 muestra un creci-
miento de 22.46% frente al afio 2015, presentando 13.581 estudiantes
en pregrado y posgrado, en modalidades distancia y virtual. Cabe
agregar que el indice de absorcién de estudiantes de la rectoria es
de 62.1%, mientras que el indice de deserciéon es de 9.2%, y el de au-
sencia es del 16.1%. La mayor concentracién de estudiantes, 97%, se
encuentra en los estratos 1, 2y 3.

Profesores. El 100% de los profesores tiene vinculacién laboral, des-
tacando que el 73.9% se encuentra escalafonado. Ha venido en au-
mento la contratacién a medio tiempo (44.2%) y a tiempo completo
(49.4%), disminuyendo asi el tiempo parcial (6.4%), y se ha propen-
dido por que los profesores cuenten con un mayor nivel de formacién
posgradual, en especial maestria (76%), y doctorado (6.2%) como se
evidencia al corte de 2021. La relacién de estudiante por profesor ha
disminuido, toda vez que en 2015-1 fue de 46 estudiantes y en 2020-50
tue de 21.

Oferta Académica. Ha venido en aumento el nimero de programas
académicos, sobre todo en posgrados: Nivel de Especializacién, que
pasé de 4 a 8 en el periodo 2015-2022; y Maestria, que paséde 1l aSen
el mismo lapso. Esto permite avanzar en la cadena de formacién, per-
mitiendo tener una oferta importante para los egresados de pregrado.

Investigacién. Esta es una de las actividades misionales que mayor
crecimiento ha presentado. Se cuenta con grupos de investigacién
categorizados en B y C por Colciencias, y que en un alto porcentaje
(94.3%) son proyectos financiados por UNIMINUTO. Asi mismo ha-

“Transformando a Colombia.




yUNIMINUTO
Corporacién Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de todos

Rectoria UNIMINUTO
Bogota Virtual y Distancia

cemos parte de 29 redes y asociaciones nacionales e internacionales
de investigacién, lo que ha permitido tener una gran participacién en
ponencias por parte del profesorado y estudiantado de las diferentes
facultades.

Asuntos Globales. La internacionalizacién, expresada a través de me-
canismos de movilidad entrante y saliente en contextos nacionales e
internacionales, tanto para profesores como para estudiantes, ha ve-
nido aumentando en la medida que el ritmo de investigacién también
lo ha hecho, lo cual propicia la presentaciéon de ponencias en eventos
académicos dentro y fuera del pais. La pandemia del COVID 19, ha
llevado a aumentar la presencia en eventos virtuales, debido a las res-
tricciones de movilidad presencial.

Graduados. UBVD presenta una cifra de graduados en los niveles de
formacién de pregrado y posgrado, con 6.590 titulos otorgados a 2021,
en tanto que en 2015 fue de 2.692 lo que evidencia un crecimiento de
244.8% en dicho periodo.

Proyeccién Social. La proyeccién social se evidencia en estrategias
de: responsabilidad social como complemento al componente Minuto
de Dios, lo cual se reflejé en 20221 con 2.300 estudiantes en desarrollo
social contempordneo y 1.925 estudiantes en prdactica de responsabi-

UBVD EN CIFRAS - 2021

lidad social; articulacién de estudiantes de la educaciéon media con
la educacién superior, con 441 estudiantes en 17 colegios; practicas
profesionales, que muestran 5.982 estudiantes para el afio 2021; ofre-
cimiento de diplomados como opcién de grado, con 1.307 estudiantes.

Docencia. En el periodo 2015-2021 la calificacién a los profesores es-
tuvo en promedio por encima de 4.0, con un porcentaje de evaluacién
superior al 50% por parte de los estudiantes.

Asuntos estudiantiles. UBVD realizé reconocimiento a 54 estudian-
tes y a 75 docentes en 2021, por su buen desempefo académico, en
el evento La Noche de la Excelencia; brindé acompanamiento a es-
tudiantes en temas de permanencia, desarrollo humano y promocién
socioecondémica; apoy?d la participacién de la comunidad en deporte,
recreacién, cultura y salud; y destiné en 2021 el 29% de sus ingresos
netos para brindar apoyo financiero a los estudiantes.

Pastoral e Identidad Misional. Se cuenta con cuatro programas: For-
macién, Comunidad, Misién y Evangelizacién, que han tenido acepta-
cién por parte de la comunidad, que se reflejan en el crecimiento de
8.387 participaciones en 2015, a 12.791en 2021.




(o)

N~

“Transformando a Colombia.




D

UNIMINUTO

Corporacion Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de todos

Rectoria UNIMINUTO Bgota Virtualy Distancia

ESTUDIRNTES



ESTUDIANTES

-




ESTUDIANTES

R
Grafica1. Pablacion estudiantil Rectoria UBVD
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Fuente: Sistema integrada de informacian, diciembre 2021

La poblacién estudiantil corresponde a estudiantes de pregrado y posgrado de la rectoria UBVD; durante los periodos del 2021 se presenta
un aumento en la poblacién de estudiantes debido a la integracion de la antes denominada Vicerrectoria Bogotd sur con la rectoria UBVD
en sus programas de modalidad distancia tradicional, consolidando a UBVD con unica oferta de programas en modalidad a distancia y
virtual en la ciudad de Bogot4, afianzando oferta en 7 localidades de la ciudad.

No incluye estudiantes en IES aliadas, articulacion ni educacion continua.

Grafica 2. Evolucion de la matricula estudiantes nuevos - UBVD, 2015 - 2021

Cédigo | PERIODO
2015-40 | 2015-45 | 2015-50 | 2016-40

Programa

2016-45 | 2016-50 | 2017-40 | 2017-45 | 2017-50 | 2018-40 | 2018-45 | 2018-50 | 2019-40 | 2019-45| 2019-50 2020-40 2020-45 2020-50 2021-40 2021-45 2021-50

Administracién de
Empresas Turisticas Y 105578 12 24 17 36 29 25 70 50 23 36 30 19 25 28 23 17
Hoteleras
Administracién en Salud

A 91236 | 369| 265| 243| 291 240| 245| 243 179 211 247 87 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Ocupacional
Administracién en
Seguridad y Salud en el | 107528 93 101 133 111 74| 121 304| 267 171
Trabajo
Administracion 91237| 853| 325| 358| 357 350| 353| 334 207 348 299 162 0 163 188 254 209 126 193 412 392| 319
Empresas Distan
e EGE 90921 | 132 93| 110| 104 76 74 96 70 89 0 51 54 53 46 43 58 118 92 68
Financiera Dist
Contaduria Piblica 91334| 299| 246| 278| 234 243| 227 224 160 238 239 150 0 107 129 138 176 108| 150| 416| 381 262

Comunicacién Social
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Cédigo | PERIODO

Programa

2015-40 | 2015-45 | 2015-50 | 2016-40 | 2016-45 | 2016-50 | 2017-40 | 2017-45 | 2017-50 ( 2018-40 [ 2018-45 | 2018-50
Psicologia 91141 325 296 326 351 333 294 267 269 287 296 191 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Trabajo Social Distancia | 105678 35 33 38 41 34 33 35 35 35 36 38 35 33 35 34 32

Lic. Edu Fisica

- 106016 84 145 178 110 173 161 104 105 136 73 101 209 156 130
Recreacién y Deportes
Lic. en Ciencias
Naturales y Educacién 109445 27 20 17
Ambiental
Lic. en Educacién
Bésica con énfasisen | 4,07, 24 9 17 16 31 30 28 41 17 28 15 9 18
Ciencias Naturales y
Educaciéon Ambiental
Lic. en Educacion 104887 10 15 19 19 20 16 26 23 24 15 22 13 32 49 27 34
Artistica
Lic. Pedagogia Infantil 90962 76 61 67 60 67 57 48 40 92 0 0 0
Lic. En Educacién 106952 2| 71| a1 5| 38 26| 38| 77| 79| 69
Infantil
Facultad de Ingenierias 0
Posgrados 298 269 292 221 251 474 430 292 487 236 162 234 444 231 608 518 163 945 653 319 1225
Maestria en Educacion 90487 53 0 47 45 0 90 120 0 2 21 0 73 229 0 287 304 0 468 327 0 572
MaestraenPaz, | 45549 146| 53 o 13| 57 o| 39 40 0 57| 55 o| 92| 33 o 7
Desarrollo y Ciudadania
Esp. en Gerencia 102942 25 25 31 16 18 17 30 10 18 21 36 14 17 8 15 9 13 36 23 20 18
Financiera
Esp. en Gerencia en
Riesgos Laborales, 103152 121 145| 115 77 125 104| 122| 164| 186 137| 126| 108 110| 104 138 58 52| 150 135| 156 89
Seguridad y Salud en el
Trabajo
Esp. Gerencia Educativa | 90593 15 22 15 16 21 16 32 15 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Especia Gerencia de 90887 84 77 84 67 87| 101 73| 103| 168 0 0 0 48| 119 111 92 98| 199 185| 143 63
Proyectos (Distancia)
Esp_. en Comunicacién 109740 53
Digital
Esp. en EFonomiu Social 109811 20
y Solidaria
Maest_ricx en Educacién 110158 97
Inclusiva e Intercultural
Esp. en Gerencia de
Proyectos (Virtual) 110236 220
Esp. en Gestién
Psicosocial en Contextos | 110408 22

de Trabajo

Tecnologia en Procesos

- 90739 52 74 57 3 2 1 4 15 34 1 0 16 7 2 3 2 7 7 4 10
Logisticos
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Cédigo | PERIODO
2015-40 | 2015-45 | 2015-50 | 2016-40 | 2016-45 | 2016-50 | 2017-40 | 2017-45 | 2017-50 | 2018-40 | 2018-45 | 2018-50 | 2019-40 | 2019-45 | 2019-50 2020-40 2020-45 2020-50 2021-40 2021-45

Programa

Tecnologia Gestin de 54864 1 17 13 1 1 24 0 0 0 0 0 0
Const Edificacion

Tec Prof Constru Elem 54892 10 0 0 0 0 0 0
EstruY

Tecnologia En Gestién

BPO 90736 1 0 0 0 0 0 0
Tecnologia Profesional

en Manejo de Voz y 90769 1 0 0 0 0 0 0
Datos BPO

Tecnologia en 90314| 18 1 0 0 0 0 0 0
Microfinanzas

Técnica Profesional

en Procesos de 90738 1 40 46 48 32 33 31 0 14 14 21 25 38 24 29 14
Almacenamiento

Técnica Profesional en

Manejo de Microcréditos 90313 0 8 8 97 1 2 2 190 105
Tec Profesional en

Produccién de Palma St Y v v Y g Y
Tec Profesional

Comercial Cafe 53678 0 0 0 0 0 0

Total General 1980 1697 1799 1667 1657 1898 1725 1463 2057 1601 995 609 1255 961 1456 1457 698 1759 2370 2008 2471

Fuente: Sistema integrada de informacian, Diciembre 2021

Grafica 3. Evolucion de la Matricula Estudiantes Antiguos - UBVD 2015 - 2021

Programa 2020-

2015-40 | 2015-45 | 2015-50 | 2016-40 | 2016-45 | 2016-50 | 2017-40 | 2017-45 2018-40 | 2018-45 | 2018-50 | 2019-40 2019-50 2020-40 45 2020-50 2021-40 2021-45 2021-50
Facultad de
Ciencias 5327 | 5829 | 6020 | 5848 | 6195 | 6241 | 6012 | 5992 | 5906 | 5618 | 5574 | 5377 | 4366 | 4276 | 3931 | 3660 | 3448 |3418 | 6016 | 5874 | 5793
Empresariales
Bk |Etar MR RS | e 10 26 41 57 | 72 85 122 150 157 175 | 174 | 190 189 194 | 186
Y Hoteleras
Administrac Salud | g, 534 1769 | 1948 | 2000 | 1878 | 1982 | 1961 | 1896 | 1805 | 1839 | 1749 | 1626 | 1695 | 1355 | 1184 | 981 854 | 713 |545 |[708 |436 | 227
Ocupacional
Hemf Hremdeel | e 0 73 149 213 | 274 | 315 796 982 | 1115
Salud Trabajo
Administracion 91237 1653 | 1797 | 1877 | 1877 | 1996 | 2058 | 2042 | 2047 | 1971 | 1906 | 1938 | 1886 | 1492 |1480 |1332 |1230 | 1188 | 1210 |[2274 |2194 | 2116
Empresas Distan
BTG 90921 655 | 691 | 678| 649 | 95| 676| 627 | 643| 631 | 588|529 |458 [362 | 370 359 [ 363 319 [339 |525 [548 | 552
Financiera Dist
Contaduria Publica | 91334 1250 | 1393 | 1465 | 1444 | 1522 | 1546 | 1463 | 1471 | 1474 | 1386 | 1409 | 1343 | 1109 | 1093 |1029 [937 |91l |[870 |1572 |1552 | 1636
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Programa 2020-

2015-40 | 2015-45 | 2015-50 | 2016-40 | 2016-45 | 2016-50 | 2017-40 | 2017-45 [ 2017-50 | 2018-40 | 2018-45 | 2018-50 | 2019-40 | 2019-45 | 2019-50 2020-40 45 2020-50 2021-40 2021-45 2021-50

Comunicacion 91431 185| 208| 228| 236| 254| 263| 269 281 276 | 263 | 255 | 257 [216 |178 157 194 |181 |184 | 169 149 | 146
Social Distancia

Psicologia 91141 1590 | 1722 | 1800 | 1851 | 1998 | 2089 | 2048 | 2056 | 2157 | 2123 | 2163 | 2089 | 1844 | 1601 | 1395 | 1209 |1007 |859 | 1266 |893 |679
Trabajo Social 105678 32 56 89 114 | 141 170|203 | 225 231 | 242 |248 |256 | 251 245 | 248
Distancia

Le Ed Fisica Recrea | )65, 66| 154|250 |303 |373 |477 |s09 |s28 |ses |e12 | 1037 | 1069 | 1028
Deportes D

WAIED et Comei 28| e 22 28 42 53 | 77 99 110|131 142 | 154 |156 | 146 | 201 181 | 164
Ambiental

Lic. En Ciencias

Naturales Y 109445 0 35
Educacién

Ambiental

Li En Educacion

o0 104887 9 21 35 38 | 57 63 76 100 110 |119 |[123 |137 |19l 222 | 204
Artistica

Li Pedagogia Infantil | 90962 603 | 601 | 582| 549| 513| 539| 493 | 467 | 452 | 460 [390 | 340 [281 | 217 179 | 142 | 106 |89 139 |58 59
I 20 Blueeton 106952 0 21 68 86 112|140 |159 |393 |[456 |51
Infantil

Ingenieria Industrial | 110359 0
Direccion de 399 228 | 470 | 372 195| 383 | 531 247 | 666 | 745 | 231 562 | 489 178 682 |955 |189 [1117 | 1925 |545 | 1732
Posgrados

Lt o 90487 238 o| 225 164 0 143 | 184 o| 204| 1590 169 [198 |0 319 |546 |0 763 | 1029 |0 1052
Educacion

MS PAZ

DESARROLLO Y 105342 131 o| 162| 243|0 209 [170 |0 123 |13 |0 153 | 189 |0 158
CIUDADANIA

B G € e 102942 15 17 16 25 14 11 14 25 8 1113 29 13 15 14 17 11 14 72 53 47
Financiera

Esp Ger Riesgos 103152 67 114 | 132 103 89 128 98 114 162 173 | 145 137 103 115 109 148 |70 75 317 269 | 266
Laborales Seg

Esp Gerencia

Tt 90593 24 15 20 14 17 19 15 28 21 1|1 2 1 0 0 0 0 0 0 0 2
Especia Gerencia de | g,a0, 55 82 77 66 75 82 89 80| 109 158 | 72 16 4 48 117 108 |108 |112 |318 223 | 207
Proyectos (Distancia)

Esp. en

Comunicacién 109740 0
Digital
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Programa 2020-
2015-40 | 2015-45 | 2015-50 | 2016-40 | 2016-45 | 2016-50 | 2017-40 | 2017-45 | 2017-50 | 2018-40 | 2018-45 | 2018-50 | 2019-40 | 2019-45 | 2019-50 2020-40 45 2020-50 2021-40 2021-45 2021-50

Esp. en Economia
Socialy Solidaria | 109811 0
Maestria en
Educacién Inclusiva | 110158 0
e Intercultural
Esp. en Gerencia de
Proyectos (Virtual) 110238 0
Esp. en Gestiéon
Psicosocial en
Contextos de el 0
Trabajo
T&T 186 200 170 231 222 189 194 157 132 141 | 99 59 40 47 26 136 47 57 64 70 262
Tec Gestion 90739 165| 163| 139 | 185| 146 | 115 90 60 53 60 | 39 32 18 29 10 12 9 5 9 6 8
Procesos Logistico
Teclg Gest d Const | g6, 16 15| 26| 26| 28 16| 26 2 21 17 | 12 4 3 1 0 0 0 0
Edificacion
Tec Prof Constru 54892 0 1 0 0 0 0 0 0 0
Elem Estruy
Tecnologia en
Gestion BPO 90736 0 0 0 0 0 0 0 0
Tec Prof Manejo Voz
Datos BPO 90769 0 0 0 0 0 0 0 0
Tecen Gestiond | gq5) 4 1| 18 1| 18| 18 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0
Microfinanzas
Tec Prof Proceso
Al : 90738 3 3 3 1 29 57 77 72 56 64 | 48 23 19 14 14 30 32 47 Bl 63 63

macenamient
TP MANE]JO DE
MICROCREDITOS 90313 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 3 2 93 5 5 4 1 191
Tec Profes
Produccion de 54424 0 0 0 0 0 0 0
Palma
Tec Profesional 53678 0 0 0 0 0 0 0
Comercial cafe

Total general 8290 | 8788 | 9270 | 9087 | 9377 | 9704 | 9610 | 9305 | 9821 | 9709 | 9237 | 9319 | 8019 | 7498 | 7448 7451 6228 7034 11652 10859

Fuente: Sistema integrado de informacian, 25 Octubre/2019
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Gidfica4. Indices de selectividad y absoician UBVD 2015 - 2021
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fuente: Sistema integrado de informacian, 25 Octubre/2019,

En el indice de selectividad se observa el propdsito incluyente de las personas a la formacién de educacion superior ya que la mayoria de los
programas no requieren pruebas de ingreso. El indice de absorcién, evidencia que en promedio del afio 2021 el 66,8% de los admitidos se matriculan.

Graficas.  Desercian UBVD 2015- 2021
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= Promedio Nacianal Colombia (SPADIES)
3 uvp

Fuente: MEN - SPADIES, Sistema integrado de informacion - SiI, Diciembre 2o21.

UBVD para el afio 2021, presenta una baja en la desercién de hasta 3 puntos por debajo del afio 2020, esto debido a los diversos alivios financieros que la institucién
a otorgado a la poblacién estudiantil y la recuperacién econémica del pais, teniendo en cuenta que para el afio 2020 el incremento de la desercién fue producto en su
mayoria por la crisis econémica ocasionada por el COVID-19, se tiene en cuenta los nuevos centros de operacién ubicados en el sur de la ciudad de bogota y que hacen
parte de la rectoria a partir del 2021.
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Para el calculo de la deserciéon estudiantil se toma en cuenta al estudiante que no ha estado presente en dos periodos inmediatamente anteriores

Graficas. Ausencia UBVD 2015 - 2021
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Fuente: MEN - SPADIES, Sistema integrado de infarmacion - SiI, 25 Dctubre 2019.

UBVD presenta un ausentismo para los primeros periodos académicos del 2021 en un promedio de 14%, esto teniendo en cuenta que se
unifican los centros de operacion del sur de la ciudad de Bogota con su poblacién estudiantil de la modalidad Distancia Tradicional. Para
el periodo 2021-50 se observa un incremento de la poblaciéon desertora de 2 puntos por encima del promedio que tenia en los periodos

anteriores del mismo ano, posible causal de este acrecentamiento, la disminucién de los alivios financieros otorgados para la matricula
de dicho periodo.
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Graficaz. Estudiantes por etnias Rectoria UBVD - 2015-2021
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Fuente: Sistema integrado de informacian, Diciembre 2021

Sélo cerca de un 0,08% de la poblacién estudiantil de UBVD en el 2021, se auto clasifica como afrocolombianos, indigenas y raizales. Para
los periodos 2021-40 se incluyen los programas de semestre 1 y 2021-50 programas de semestre 2.

Grafica 8. EStudiantes de educacion Superior par nivel de formacion UBVD 2021
e021 e0z1-1 20212

- Pregrado
1% g g5t [ veont 145%

ESDE[idIiZﬂ[iﬂn
10% - Espedializacin 83/“- Especializacian - —
- Maestria - Maestria 19%
8% 82.5% 176%
Total general : 20.613 Total general: 17316 Total generl: 13,544

Fuente: Sistema integrado de informacian, Diciembre 2021 Fuente: Sistema integrado de informacian, Diciembre 2021

El mayor numero de estudiantes se concentra en El mayor numero de estudiantes se concentra en
pregrado entre un 77,6%, un 8% en especializaciones pregradoentreun82,5% un 8,3%en especializaciones
y 14,5% en maestrias. vy 9.1% en Maestrias.
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Grafica 9. Pablacian estudiantil UBVD por estrato sacioecanamica 2021
41 02t clel-c
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Fuente: $Sistema integrado de informacian, Diciembre 2021. fuente: Sistema integrada de informacian, Diciembre 2021.

UBVD presenta su mayor concentracion de UBVD presenta su mayor concentracion de
estudiantes en estrato 2 (50,2%) v en el estrato estudiantes en estrato 2 (48.5%) y en el estrato
3 (36,5%) principalmente, para un 97,6% 3 (37.6%) principalmente, para un 97,4%

correspondiente a los estratos 1, 2, y 3.. correspondiente a los estratos 1, 2, y 3.
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Grafica 10. Pablacion estudiantil UBVD genero 2021

20211 20z21-2
32% 3%

IS FEMENIND I FEMENIND I FEMENIND
I MASCULIND I MASCULIND I MASCULIND
Fuente: Sistema de Informacian Rcadémico BANNER, 8 de junio de 2018. Fuente: Sistema de Informacian Rcadémico BANNER, 17 de agosto de 2018

UBVD presenta una relacién de aproximadamentede UBVD presenta una relacion de aproximadamente de
tres (2,5) mujeres por un (1) hombre, de 69% mujeres tres (2) mujeres por un (1) hombre, de 68% mujeres y
y 31% hombres. 32% hombres.
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Graficat1. Poblacian estudiantil UBVD por segmento etario 2021
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Fuente: Sistema integrado de informacian, 06 Mayo/2019.
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Fuente: Sistema integrada de informacian, 25 Octubre/2o19.
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Fuente: Sistema integrada de informacin, 25 Octubre/2019.

La mayor proporcién de la poblacién estudiantil La mayor proporcién de la poblacién estudiantil en
UBVD se encuentra entre los 27 a 36 afos (45,1%),
seguida delos 16 a 26 afios (31,7%) variando con respecto
al periodo anterior en los mismos segmentos en uno o
dos puntos porcentuales.

en UBVD se encuentra entre los 27 a 36 arios (47%),

seguida de los 16 a 26 afos (29,5%) .
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Grafica 14. Vinculacion - Distribucian de prafesares por tipo de cantrato. UBVD 2015-2021
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Fuente: Sine Rdministrativo, Diciembre 2021.

Se evidencia que UBVD, tiene un incremento signifivativo en la cantidad de profesores contratados para cubrir la demanda de
estudiantes de las modalidades virtual y distancia de toda la ciudad de Bogota. Se observa que el 100% de la planta profesoral tiene un
contrato laboral con la instituciéon, evidenciando el esfuerzo de la misma por mantener y propender el bienestar de los colaboradores.

Grafica 15. Histarico total de profesares. UBVD 2015-2021
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Fuente: Administrativo, Diciembre 2021.

La medicién de docentes para el 2021 se determina de manera semestral, variando el historico que se presenta ya que estaba
segmentado de manera cuatrimestral, lo anterior dado a la fuente oficial de la informacion (SINE).

I —
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Giafica 6. Fvoluciandea dedicacion de profesores UBVD 2015- 2021

UBVD EN CIFRAS - 2021
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Fuente: Sine Rdministrativo, Diciembre 2021.
Hasta la fecha UBVD, se ha orientado a disminuir el nimero de profesores de tiempo parcial, en tanto que se aumentan los de medio
tiempo y tiempo completo para lograr en el segundo semestre del 2021 un 44,2% de medio tiempo, un 49,4% de tiempo completo y tan solo
un 6.4% de tiempo parcial. Logrando mayor cobertura con los docentes de tiempo completo a las funciones sustantivas de areas de apoyo
de la academia. La mediciéon para el 2021 se hace de manera semestral teniendo en cuenta que la fuente de informacion es el SINE.
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Grafica17. Evolucion de la participacion del namera de profesores por nivel de Su formacian UBVD, 2015-2021
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Posdoctorado Doctoiado Maestiia
0% 0% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00% 00%
2% 19% 1498% 19% 122% 109% 12% 103% 122% 1N7% 151% 87% 79% 62%
UM% W% NS% 3% 30% 307% 297% 29% 284% 276% 297% 197% 195% 182%
A%  48% S04% 469% 532% 539% 545% 561% 548% 561% 518% S547% 655% 672%
1% 21% 32% 31% 44% 4A5% 46% 45%h A% 42% 3% 64% 67% 8%

Fuente: SINE Administrativo, Diciembre 2021,
UBVD, en conformidad con la linea estratégica 1. Evolucién del aprendizaje con calidad, propende a sus docentes para que contintien con

el desarrollo y avance de la formacién académica en el nivel de posgrados (maestrias- doctorados), lo anterior con el propésito de brindar
oxmacion de calidad a sus estudiantes.

2% 62%
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Grafica 18. Nmero de prafesores por nivel academica  tipo de dedicacion UBVD 2015 - 2021

Dedicacion | NivelAcadémicn [2015-1 |2015-45 [2015-50 [2016-1 [2016-45 [2016-50 [2017-40 [2017-45 2017-50 [2018-40 [2018-45 [2018-50 [2019-40 [2019-45 2019-50 [2020-40 2020-45[2021-1 [2021-2

Tiempo Completo (Postdoctoiado 1 , ”
Doctoiado 1 1 1 1 2 4 3 4 B Pl 9l gl g gl 5 e
Maestiia 18 2 o e s 66 &7 @  wo| es|  wsl  ms[  we[  we| o] w0 am  ew
Espedializacian 17 o sel  a e s w4l al ] sl s sy so] s  w[ w a4
Profosional Universitaio 1 5 7 % 2 % z 1 19 19 1 21 18 U 5 W 1 w0
Tetalogo 1
Tocnica Profesional 1
No registia 1
Total Tiempa Completa 63 60 7 7 101 109 135 140 155 173 169 184 197 194 209 212 209 | 309
|
MedinTiempo ~ [Posdoctorado | | | 1 | | | | d 4
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Especializacian 9| m s ne[ s 15 ]  wel wl  eel | e 84 81 & 55 I
Profesional Universitaio 7 80 | 5 15 49 % 56 40 38 40 40 3 3 38 24 a 5
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Maestiia 3 g w4 sl 1 I 19 1 o w6 1 i 1 1 R
Espedializacian % R 19 B 4 4 g R g 6| 8 6| s 4 3
Profesional Universitario 52 48 67 45 24 10 9 14 12 6 B 4 8 6 4 3 2 1 1
Temalogo 3
Ternico Profesional 1 1
Total Tiempa Parcial 112, 122 139 125 7 U 0 9 35 36 I 38 3 26 K| 2 19 EE 40
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Fuente: SINE Administrativo, Diciembre 2021.

UBVD presenta un crecimiento de profesores de tiempo completo y medio tiempo periodo a periodo, para el afio 2021 se evidencia que
se tiene una simetria entre la cantidad de contratos de tiempo completo y medio tiempo (2 profesores de medio tiempo equivalen a un
tiempo completo; y 4 de tiempo parcial equivalen aproximadamente a un tiempo completo equivalente.)
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Grafica 19. Profesores EScalafanados 2021
e0z21-1 clzl-2

I Total Escalafonados I Total Escalafonados
I Pendientes por escalafonar I Pendientes por escalafonar

TOTAL PROFESORES PLANTR: 620 TUTAL PROFESORES PLAITR: 525

fuente: Direccian Docencia RBUD fuente: Direccian Docencia RBUD

UBVD, presenta para el periodo 2021-1un 73,9% de = UBVD, presenta para el periodo 2021-2 un 68% de la

la planta profesoral escalafonada. Para esta medicién Planta profesoral escalafonada. Para esta medicion
se tuvo en cuenta los docentes de los programas de

se tuvo en cuenta los docentes de los programas de .
cuatrimestre 3y semestre 2.

cuatrimestre 1y semestre 1.
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Grafica 20. Tiempos de vinculacion de los Profesores de UBVD en log perindos academicos

Duracionen Meses | 2016-45 | 2016-50 | 2017-40 | 2017-45 | 2017-50 | 2018-40 | 2018-45 | 2018-50 | 2019-40 | 2019-45 | 2019-50 | 2020-40 | 2020-45 | 2020-50

Entre 1y menos de 4 6.5% 96% 24% 76% 6,6% 95% 19% 8.7% 233% 6.6% 98% 26.3% 15% 1%
meses

Mayoroiguala4meses | 51% 85% 23.7% 208% 98% 9,0% 120% 48% 12.0% 320% 15.1% 124% 352% 13%
U menar de 8 meses

Mayoroigualasmeses | 25% 17% 02% 5% 6.2% 47% 107% 73% 0.2% 04% 56% 10% 17% 13%
{ menor a 11 meses

Mayor oigual a
mesesymenoroiguala |  859% 80,1% 736% 659% 715% 76.8% 754% 79.2% 645% 61.0% 69.5% 60.2% 616% 57%
12 meses
Tatal general 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%

Fuente: SINE Rdministrativo, Dic 2021.

DURGian en meses WW

Menos de 6 meses 16,1% 16,1%
De 61,9 meses 421% 415%
12 MeSeS 0 Mas 1418% 42.3%
Total general 100% 100%

Fuente: SINE Administrativo, Dic 2021.

UBVD cuenta en el 2021 con un promedio de 42,1% de su planta docente con contratos anualizados. Para este mismo ano se realiza la
medicién semestral teniendo en cuenta que la fuente de informacion es el SINE, en la cual la medicién estd en dicha periocidad.
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Eﬂraﬁ_ta 21. Porcentaje de tiempa del profesorado dedicadn a funciones sustantivas UBVD 2015-2021.
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Doencia Proyecton sodal Bienestar

Fuente: Direccidn de Docencia - RBUD. Diciembre 2021.

UBVD, presenta en la distribucién de funciones sustantivas en los planes de trabajo de los docentes para el afio 2021 un promedio del
57% asociado a Docencia. Para el afio mencionado la funcién sustantiva de Bienestar desaparece en la asignacion de planes de trabajo
bajo el acuerdo (020 planeacion profesoral).
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Grafica 22. Histarico de la relacian de estudiante por profesor UBVD, 2015 - 2021
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Fuente: SINE Administrativo, Diciembre 2021.

UBVD presenta una relacion de estudiante por profesor que para el 2021 esde 22 a 1.
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Glflﬁid 2d. Oferta Academica Metodologias Distancia y Virtual 2015- 2021
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Grafica 24.0escripcian Oferta Academica Metodologias Distancia y Virtual 2021

Programas Técnicos Y Tecnoldgicos por Ciclos Propedéuticos
CODSNIES  Denominacian del programa Modalidad CODSNIES Denominacian del programa Modalidad
54424 Tocnica Profesional en Produccian de Palma de Aceite ] 90738 Tocnica Profesional en Pracesos de Aimacenamiento |

104563 | Tecnica Profesional en Qperacian en Seguridad Minera D 54425 | Tecnologia en Gestidn de Plantaciones de Paima de Rceite D
53377 Tocnica Prafesional en Produccion de Cafe D 104561 | Tecnologia en Supervision de Seguridad en Mineria D
53549 Tecnica Profesional en Procesos Administrativos para Fincas Cafeteras D 53550 | Tecnologia en Gestion Sostenible del Caf@ D
53678 Tocnica Profesional en Comercializacian de Caf@ D 105117 Tecnologia en Mantenimiento de Maguinas y Herramientas Asaciadas a Mineria D
D |

\

105116 Tecnico Profesional en Operacidn de Maguinas y Herramientas Rsiadas a Mineria 90314 Tecnologia en Gestian de Miciofinanzas
90313 Tecnica Profesional en Manejo de Microceditos \ 90739 Tecnologia en Gestion de Procesos Logisticos

COD SNIES  Denominacian del programa CODSNIES  Denominacian del programa
109445 Licenciatura en Ciencias Naturales y Educadan Ambiental ] 90921 Rdministracian de Empresas D

104887 Licenciatura en Educacian Artistic ] 91237 Contaduria public@ ]
106016 Rdministracian de Empresas Turisticas Y Hoteleras 0 91334 Rdministracion en Seguridad y Salud en el Trabajo 0
106952 | Trabajo Sodial D 107528 Comunicacion Sodial 1]
D D
D D

105678 Licenciatura en Educacian Fisica Recreacion y Deporte 110359 Ingenieria Industrial
91431 Licenciatura en Educacian Infantil 110700 Ingenieria En Sistemas
105578 Rdministracian Financiera

Especializaciones y Maestrias

CODSNIES Denominacion del progiama Metodologia i CODSNIES  Denominaidn del programa Metodologia
102042 | Especializacian en Gerencia Financiera D 10466 | Especializacin en Gestin Tiibutaria D

105342 | Maestria en Paz. Desairollo y Ciudadania

90487 | Maestria en Edu@ddn

10158 | Maestria en Educacion Inclusiva e Intercultural
110465 | Maestria en Gerencia de a Innovacian en Proyectos
10518 | Maestria en Gerencia Sodal y Desarrolln

103152 | Espedializacian en Gerenia en Riesgos Laborales, Seguridad y Salud en el Trabajo
90887 | Especializacian en Gerendia de Proyectos

109740 | Especializadian en Comunicacion Digital

10981 | Especializacian en Economia Sodial y Solidaria

10236 | Especializacian en Gerendia de Proyectos

12178 Especializacian en Gestidn Psicosacial en Contextos de Tiabajo

O S ===

===l |9

Fuente: Direccian de Calidad Rcademica UBVD.
La RBVD, es la encargada de la creacién de programas académicos en las Metodologias a Distancia bajo las Modalidades de Distancia
Tradicional y Virtual, los cuales pueden ser ofertados por todas las Sedes y Centros de Tutoriales que cumplan con las condiciones de
calidad para operar el programa. Para el afio 2021 se otorgaron los registros calificados de 2 pregrados universitarios de la facultad de
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Grafica 25. Grupos Y semilleros UBVD 2021

Licenciatura Ciencias Naturales y Educacion Ambiental

BIOTICS; CONCIENCIA EDUCATIVA; EDUCACIAN

CIENCIA, AMBIENTE Y TURISMOD RMBIENTAL PRRA LA CONSERVACION; GRSTRD TUR:

SRR ST e ECOLOICOSUSTENTRBLE-CAVTES.~ Coreounit MAGD; MASHWA AGADBIDDIVERSIDAD PARALA 1 oRCS CAMILD PEREL RODRIGUEL
SUSTENTABILIDAD:; TORNARE
Rdministraian Financiera EMPRESARIAL FINANCIERQ Y CONTRABLE Catesuria C FIANZAS AL AIRE: FNANZASUTURSR: ESPERANZA RINCON CASTIBLANCD
o ) ) GIALSSS -AMBIENTES LABORALES ] RVICENR; EPIWQRHERS; GIPEM; HOCH; RAMAZZINI;
Rdministracian en Seguridad y Salud en el Trabajo SECURDS, SALUDRBLES Y SOSTENIBLES Categoria C SALUTE INNOVARE ALBEIRD ALBERTO AGUILAR DLIVERA
Administracian de Empresas
RCEAD; ADMINISTRANDD VIDAS; ADMINISTRARTE:
BIBLOHUERTR; CONSTRUYENDO FUTURD; CONSULTORID
CONTABLE; ENCAE: FESUDQC; INFIVI UN PASOALA
INCLUSIAN FISICA Y VISUAL EN EL MUNDO LABORAL;
) HLARITY ST - CRAFETERDS; MEJORAS AL PROGRAMA;
Ciencias Empresariales GICABS - GRUPD INVESTIGACIAN CIENCIAS MERCADO DE CAPITALES Y OTROS SISTEMAS
o RADMINISTRATIVAS UNIMINUTO BOGOTA Catesoria C FINANCIERDS; MINUTOS DE SST: PERFIL PROFESIONAL;  CAMILO JOSE PEAR LAPEIRA
Rdministiacan Finandera SUR SREH; SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABRJD INFORMAL

-95T-IN; SEGURDS A LA OBAR; SEINRE SEMILLERD
DE INVESTIGACIGN EN MODELDS DE NEGOCIRCIGN DE
RECICLAJE; SEMILLERD CARPINTERIR; SEMILLERD EN
RIESGD MECANICO. SERIME; SEMILLERD SABIDURIA
SEGURIDRD W SALUD EN EL TRABRJU; SISCA

ENFOQUE; GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN
ELTRABAJO PARA LA POLICIA NACIONAL - EGAL;
Categoria B GESTION DE LAS CONDICIONES DE TRABRJO Y SALUD; | LUIS GABRIEL GUTIERREZ BERNAL
GESTIAN DEL RIESGO PSICOSOCIAL EN TRABAJADORES
RDMINISTRATIVOS DE LA SEDE UBVD; SIPAF EGF

GOEES - GERENCIA DE DRGRANIZACIONES

Especializacian en Gerencia de Riesgos Laborales EDUCATIVAS, ETMPRESARIALES Y SOCIALES

INVESTIGACIAN EN EDUCACIGN, LENGURLE

Centro de Educacian para el desarralla (GED) U CIUDADANIR MELEC Categoria G N/A RLVARD DRVID RCOSTA MALDONADD

Rdministracidn Financiera MODEL BUSINESS ADMINISTRATION MBA  Categoria EUDERE III; INNOVATIC; INNQVAZIONE; POLINOMID NELSON LEDNARDQ MONTOYA AREVALD
RUDITORIA Y ASEGURRMIENTO DELA INFORMACION;

Contaduria Piblic REFLEHIDNES ALTERNATIVAS DE LA CatogoriaC CONTRBILIDAD Y ARTICULACIN CON EL ENTORNO; EDWARD FERNEY QUINTERD RENGIFD

DISCIPLINA CONTABLE - RADCO CONTABILIDAD Y CONSECUENCIAS AMBIENTALES DE LA

N CULTURR; ETICA Y EDUCACION CONTABLE “DILEMA®




Ciencias Humanas u Sodales

Educacian

Interdisaplinar

Ciencias Naturales
Rrtes

Deportes
Pedagogia Infantil

Psicologia

Tiabajo Social

Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Ciencias
Naturales y Educacion Ambiental.

Lienciatura en Educacian Artistica.
Licenciatura en Educacian Infantil.

Licenciatura en Educacidn Fisica, Recreacian y Deporte.

Licenciatura en Educacion Fisica Recreacion y Deporte

Maestria en Educacian

Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Ciencias
Naturales y Educacion Ambiental.

Licenciatura en Educacian Artistica.
Licendiatura en Eduacian Infantil.

Licenciatura en Educacion Fisica, Recreacion y Deporte.

Maestria en Educacian

Comunicacion Sodial

Dir. Investigacion UBVD, Diciembre 2021.
UNIMINUTO Bogota Virtual y a Distancia, cuenta con grupos de investigacién orientados a diversos contextos y tendencias actuales.

ENLACES PEDAGAGICOS

PSICOLOGIR, SOCIEDAD Y DESARROLLD
COMUNITRRID

TRABAJO SOCIAL, PRAHIS Y CONTERTOS

GRUPD DE INVESTIGRCIN ACADEMICA
PRAR LA NUEVA TRANSFORMACIAN
SOCIAL (GIRNTS)

GRUPQ DE INVESTIGACIGN CUERPO,
DEPORTE Y RECRERCIAN GICDER

GRUPD DE INVESTIGRCIGN UNIMINUTD
VIRTURLY A DISTANCIA -GIUBVD

NEHOS: NARRATIVAS W EHPERIENCIAS DE
ORGANIZACIONES ¥ SUJETOS

UNIMINUTO BOGOTA SUR

COMUNICRCIGN, CONVERGENCIA ¥
DESARROLLD

Categoria B

Categoria C

Categoria G

Categoria C

RECONOCIDO - MINCIENCIRS

Categoria B

Categoria B

Categoria G

Categoria G

LAS ARTES ESEEHI_GHS EN LR EDUCACION; PEDAGOGIAS
EMERGENTES:; POLITICAS EN Y PARA LAS INFANCIRS:
UNIDIVERSIDAD

INNOVACIAN EN PEDRGOGIR; PSICOLOGIA CULTURAL;
SISTEMAS COGNITIVOS

COMUNIDADES, SUJETOS Y ORGANIZACIONES
POPULARES EN EL CONTEKTO CONTEMPORANED;
ESCENARIOS PARA LA ACTURCIAN PROFESIONAL EN
CONTEHTOS EMERGENTES

EDUFISICO AGENTE SOCIAL TRANSFORMADOR;
RCCIGN INVESTIGATIVA; CIENTIFICOS DE EDUCACIAN
RMBIENTAL Y CIENCIAS NATURALES; CULTURA

U EDUCRCIAN; MOVIMIENTO Y TENDENCIRS;
PEDRGOGIAS PARA ENSEAIAR A PENSAR, APRENDER Y
DESAPRENDER - PEPAD; SEMILLERD DE INVESTIGACIAN
EN RAATE, EDUCACIAN Y PEDAGOGIRA; SEMILLERD

DE INVESTIGRCIGN EN EDUCACIAN Y SOCIEDAD;
TREHWONDO BORRANDQ HUELLAS

DEPORTE, RCTIVIDAD HSICA Y ESGUELR; EPISTEME,

DIDRHTIKE Y DISCURSDS SOBRE LA EDUCACIAN FISICA;

RECRERCION Y SOCIEDAD

SEMILLERD GRUPQ DE ESTUDID MAESTRIA EN
EDUCACION -MEvE

RDMINISTRACION DE EMPRESAS CED UTOPIAS
SOCILES; CALLEJEANDD; CONTRDURIA POBLICA CED
UTOPIAS SOCIRLES; ILUSTRACIAN SURRERLISTA;
JURIDICUS; MIEDDS OCULTOS; DIKOS - SEMILLERD
DE PSICOLOGIA POLITICA Y SOCIAL COMUNITARIR;
PSEUDUCIERE; PSICOLOGIA CED UTOPIAS SOCIALES:
RADID EIMAGEN; SINAPSIS; TALENTUM:; TRABRJD
SOCIAL CED UTOPIAS SOCIALES

LOGISTICR INTELIGENTE; SEMILLERD DE INGENIERIR
INDUSTRIRL DE PROCESOS Y EMPRENDIMIENT;
TECNOLOGIA PARA LA INCLUSION

cOmunIcACIan, EIU[IHI]H_I“H Y POLITICR;
CONVERGENCIR; SUMERCE DIGITAL MEDIA

FERNANDD ANDRADE SANCHEZ

DANIEL ANDRES VELASQUEZ MANTILLA

LUZ EDILMA ROJAS GUERRA

JHON JAIRO GARCIA DIRZ

JAVIER LEONRRDQ REINR MONRQY

RSTRID VIVIANR RODRIGUEZ SIERRA

FELIH FERNANDO DUEARS GAITAN

JENNIFER CRTALINA MURCIA RODRIGUEZ

JOHN JAIRD RODRIGUEZ PEREZ



UBVD EN CIFRAS - 2021

Grafica 26. Prayectos de Investigacion UBVD por fuente de financiamient. 2021

I sistema Uniminuto
I Reursos Extenos

fuonte: Dir. Investigacion UBVD, Diciembre 2021.

Grafi@ 27, Proyectos de Investigacion UBVD 2021

60 53

20

40

30

@ 1 1

1 B
Proyectos presentados a (onvoatoria intemna 2021 Proyectos seleciionados Proyectos No seleciionados Proyectos en curso en RBVD Sin financiacian Proyectos extemnos

Fuente: Dir. Investigacion UBVD, Diciembre 2021.
Para el 2021. el 94,3% de los proyectos de investigaciéon de la UBVD fueron financiados por el sistema UNIMINUTO.
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Grafica 8. Redes y Rsaciaciones UBVD 2021

REDES YRASOCIRCIONES Nombre Tipo
Red Colombiana de Formacian Ambiental Red
Guia. Red relacionada con los temas de articulacian de Ia Educacian Media con la Educacidn Superiar Red
Red Colombiana de Investigaian en Educacion Virtual y a Distandia Red
Red Rcadmica en Finanzas Red
Red Iberoamericana de Pedagogia Red
Red de Practicas Profesionales en Psicologia Red
Red de Investigacian del Entarna Laboral Red
Red de maestros y maestias Chisua Red
Red Nacional Acadmica en Tecnalogia Avanzada Red
Red Colombiana de Semilleros de Investigacian Red
Red de Docentes de America Latina y el Caribe Red
Red de Revistas Cientificas de Am@rica Latina u el Caribe, Espaia y Portugal Red
Red Nacional de Gonodmiento de Seguridad, Salud en el Trabajo Red
Connecting Research and Researchers Red
Consejo Latinoamericana de Escuelas de Administracion Rsodiacian
Rsociacidn Colombiana de Educacian Superior a Distancia Rsodiacidn
Rsociacian Colombiana de Facultades de Rdministracian Rsodiacian
Rsociacian Colombiana de Facultades de Contaduria Pdblica Rsodiacian
Red Radémica Intemacional Estudios Drganizacionales en Améric Latina, E Caribe e Iberameica Red
Instituto Latinoamericana u del Garibe en Educacian Superior a Distancia Rsndacian
Red de Docentes de America Latina y el Caribe Red
Rsodacian Colombiana para el Avance de la Ciencia Rsndacian
Red de Facultades de Economia u Ciencias Empresariales Red
Red de Investigadores en Paz, Posdesarrollo U Ciudadania Red
Red Colombiana de Posgrados Red
Intemational Commissian on Occupational Health Rsndacian
Red de Internacianalizacian del Curticulo Red
Rsodacin Latinoamericana de Salud Dcupacional Rsndacian
Rsociacian Red Colombiana de Facultades de Deporte, Educaian Fisica y Recreacian Rsodiacian

Fonte: DDir. Investigacian UBVD, Diciembre 2021.
La RVBD participa en las 29 redes y asociaciones nacionales e intrernacionales sefialadas en la grafica.
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Grafica 29. Publicaciones UBVD 2021

Cartillas

Boletines

Libros autores UVD en otras IES

Capitulos de libros autores UVD

Libros UVD

Articulos publicados

Ponencias publicadas

Rrticulos Scopus

coo

coo

UBVD EN CIFRAS - 2021

P 2oe-2021

I 20182020

I 2062009

8

45

20

a0

Fuente: Dir. Investigacian UBYD, Diciembre 2o21.
Las publicaciones son una forma de visualizar la gestion que se adelante en la investigacion en UNIMINUTO Virtual y a Distancia, a
través de ponencias publicadas, articulos, libros, entre otros. Para el afio 2021 no se tuvo participacién en publicaciones de FILBO.

Grafica 30 Prouectos aprobados por el Sistema UNIMINUTQ para Grupas de Investigacian UBVD.

Proyectos aprobados por el Sistema UNIMINUTO para Grupos de Investigacion UBVD.

40 a0

Convocatoria de investigacian cientifica y creacin artistica

canico SEDE TITULD DEL PROVECTO INVESTIGADOR PRINCIPAL FRCULTAD ¥/0 PROGRAMA
Constucian de Paz y Cuidadania a Patir de la _ —
C122-300-4435 UBVD. | Implementacon dea Catedr dela Pazena Loaldag | CosarRugustoRguimeledn | oo B T
19- Ciudad Bolivar
Oci, Trabajo y Estudio Simultanen en el Contekto de . o _
C1e2-300-4378 UBD | IaEducacion Virtual y a Distancia de Uniminuto enel m“"amggﬂgﬁas Rguire U[EnF[iIgit[lilel f]'l'!ﬁg}'t[g”""

Rmbito Nacional.




Proyectos aprabados por el Sistema UNIMINUTO para Grupos de Investigacian UBVD.

INVESTIGRCION

Convocatoria de investigacian dientifica y creacian artistic

Model de Gestian de Informacidn na[r]a Ila Identificacian,
. Caracterizacian y Determinadan de los Pasivos N -
C1e2-300-4406 UBD | oonles Gonoados pot o Reidad Minora dofas | C2Men Adres Mlacon lowdo | Gantadura Public
Canteras Ubicadas en as Localidades de CIU.
Seouridad Rlimentaria y Nutricional en la Comunidad o ,
Universiaria de Ios Programas de a Facultad de _ _ e
Cie2-300-4344 UBVD | Eduracn Virtualy a Disfancia apartidel disefo Elizabeth Moreno Gamez o e
d una niciativa en el contewto de la pandemia del bl
COvID-19
Competendias de lectura uitica en Estudiantes de la o _
Cfe2-300-4350 UBVD | Licenciatura en Educacian Infantil de la Coiporacian | Luis JuanCarlos Garda Noguera umnual}ﬁrgggldumunn
Universitaria Minuto de Dios.
Implementarian Prueba piloto e la Tecnologia en
Cadena de Blogues (Blockchain) en las Cortifiadiones |~~~ S
C122-300-3783 UBYD | Academicas Expedidas porla Coloracian Universitaria | Diego Alejandro Laper Ordofie | Administiacan Finandera
Minuto de Dios - UNIMINUTO Sede Rectoria Uniminuta
Bogota Virtual V Distanda.
Rprendizaje Drau@nlnﬁitln o Ii[il Hldmirltlxiustm[ilﬂn
. Financiera. Ventajas del Uso del Software de N
C1e2-300-4401 UBID | oigond o oma Rt o Roou Pael | CH10S EUAI0oGardozo Munar | Ramiistacon inance
Procesa de Ensefianza.
Narativas de la Comunidad Migrante Venezolana o _
Cie2-300-4338 UBVD | Frente al Derecho a Ciudad: Contibuciones ala Pimera | Diega Femando Peda Gamica llmntlal}[[]lrgggldutauun
Infancia desde la Educatian Ciudadana y las TIC.
C122-300-4376 upyp | Entomos Virtuales de Aprendizaje (EVRI AR @ | pormando Augusto Poveda Aguja | Maestia en Educadin
Ensefianza de as Ciencias.
Mundos virtuales y habilidades sociales: creadin de - : .
C1e2-300-4429 UBUD L idbujuedn o ocatn pice0cd Diego Bautista Becera Tiabaj Sodal

Fupnte: Dir. Investigacian UBVD Diciembre 2021.

En la Convocatoria Interna del sisterna UNIMINUTO 2021, UBVD se aprobaron 11 PROYECTOS DE GRUPO.
Para el 2021 se aprobaron 11 proyectos, para este periodo no se tuvo aprobacién de proyectos de semilleros.
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Grafica 31. Lineas y Sublineas de Investigacion, UBVD 2021

“Grupodeinvestigational que se

encuentra adscrito (siaplia)”

Linea de investigacian

Profesores

UBVD EN CIFRAS - 2021

Estudiantes | Unidad Rcadémica

GICRBS - Grupo Investigacian Ciencias

Rdministrando Vidas Rdministativas Uniminuto BOgota Sur Innovaciones sociales y productivas Omar Andrds Borda Femandez 2 Rdministracian de Empresas
- GICABS - Grupa Investigacian Ciendas . . . N
RdministrArte Rdministiativas Uniminuto Bogota S Innovaciones sadiales y productivas Jenny Rlesandia Segura 0suna Ef] Rdministracian de Empresas
Ruditoria y aseguiamiento de a informacian Eggs:;?pn_uslmtcnanatlvas WlaDistpinG | gty sodal, participacian y desariollo comunitario Maria del Pilar Corredor Gardia ] Contaduria Pblica
. Ciencia, Ambiente y Tarismo Ecoldgico . L . P . Licenciatura en Ciencias Naturales
BioTICS Sustontable - CAUTES Educacion, ransformacion Social e innovacion Andrés Camilo Pérez Rodriguez 16 y Educacian Ambiental
; Gestidn del canocimiento empresarial, ” o » ] ] . _ R
Blockchain finandeio y antable GECOEMPRESARIAL Educacion, Transformacin Sodial e innovacian Diego Alejandro Lapez Didofiez 1 Rdministracian Financiera
- o I Grupo de Investigacian Académica par la " I ” . . Licenciatura en Ciencias Naturales
Cientificos de Ciencias Naturales y Educacian Ambiental Nueva Trnsfomacin Sacal (AT Educacian, Transfarmacian Sodial e Innovacian Hlizabeth Mareno Gamez 12 y Educacian Ambienta
Comunicacian Giudadania y politica Comunicacian, Convergencia y Desarrollo | Gestian socal, participacion y desarmallo comunitario Angela Maria Falla Arango 1 Comunicacian Social
fﬂ:ﬁ'ﬂ:gﬁ%:“’ms““'93"""“"“““”“"“'“'“““”“““t““t" Tiabajo Soia, Prakis y Contentos Gestidn Social partipacan y desanallo comunitaiio Diana Gisales Rincdin 3 Tiabajo sacal (TRSID)
L ) Ciencia, Ambiente y Tarismo Ecoldgico I L - - Licenciatura en Ciencias Naturales
(on ciencia educativa Sustentable - CRVTES Gestian socal, partiipacian y desarrallo comunitario Cristian Rlexander Rocha Alvarez 18 y Educacian Ambienta
GICABS - Grupa Investigacian Ciencias P N ey e T . ) o
Construyendo Futura Rdministiativas Uniminuto Bogot Sur Gestion sadial participacian y desarmallo comunitario Manuel Ricarda Rey Ramern & Rdministracian de Empresas
. GICABS - Grupa Investigacian Ciencias o L o ) ) _ i
Consultorio contable Rdministativas Uniminuto BOguta Sur Gestidn social, participacian y desarmallo comunitario Cliden Amanda Pereifa Bolafins 2 Contaduria UBVD
" : . Refleiones Altemativas de Ia Disciplina "t Innovaciones Sodiales u productivas. L i
Contabilidad y consecuencias ambientales de a ultura Contable- RADCD 2 Gostidn Sodal, Partidpacian y Desanallo comunitaric Efrén Danilo Ariza Ruiz 4 Contaduria
Convergenda Comunicacian, Convergendia y Desarmollo | Desarrallo Humana y Comunicacian Rdriana Patricia Garzan Forern 1 Comunicacian Social
COPROFIN No Aplia Innovacion sodal y praductiva German Andrés Rlarcan Leuda 1l Contaduria Piblica
L Giupo de Investigacian Cuerpo, Deporte y . L ) L licenciatura en educacion fisica,
deporte, actividad fisica y escuela Receaiin - GICDER Educacion, transformacion Scial e innovacian Javier Enrique Lapez Jaimes 10 foceadion y depoite
At e . Grupo de Investigacian Cuerpo, Departe y " AU ] ' g licenciatura en educacion fisica,
didaktike, episteme y discursos Subre el cueipo Rpeacian - GICDER educacion, transformacion social e innovacion diega femando villamizar somez 14 Y
Giupo de Investigacidn en Ciendias ) . . ) ) N
ECORRUEDA Rdministativas, Fconamicas U Fnanderas Innovaciones sadiales y productivas German Andrés Rlarcon Leuda 10 Contaduria Publica
GICABS - Grupo Investigacian Ciencias L L ) L
ENCRE RdminiStativas Uniminuto Bogot Sur Gestidn sndal participacian y desarmollo comunitario Manuel Ricardo Rey Romero 25 Rdministracian de Empresas
Escenarios par la actuacidn profesional en contextos emergentes | Trabajo Sodial, Pranis y Contextos Fducacion, transformacion Social e Innovacian Diego Bautista Becerr 3 Tiabajo Social (TRSD)
Etica y educacidn contable “DILEMA" g:ﬂgﬂu&rg_u;&t&naﬂvasdnla OIS ¢ agion Tansfomadin sucal e innovadin Efren Danilo Ariza Ruiz 46 Contaduria pablica UBYD
EUDERE Il Model Business Administration MBA Innovaciones sadiales y productivas Nelsan Leonaido Montaya Arevalo 7 Rdministracian de Empresas




Experiencias pstetias

Financieros en accion
Finanzas al aire
Finanzas u Turismo

GastroTur

GISAU Grupo de Investigacian en Senitios de Rlojamienta de
Uniminuto

INNQVAZIONNE
1as artes escenicas en la educacion

Magno

Mashwa - agrobiodiversicad para la sustentabilidad
Mejoras del Porgrama

Mercado de capitales y atios sistemas financieros

Microfinanzas

Pedagogias Emergentes

Pedagogias para ensefar a pensar aprender y desaprender
(PEPRD]

Pensarse en las Infandias
paLInomin
Politicas en y para las infancias

Receacion y sodiedad
Semillero de investigacian en arte, ducacian y pedagogia

Semillero de investigacian en Eduacion y Sociedad

SIEMBRA ESPERANZA
Sumercd Digital Media

No Aplica

Gestidn del conocimiento empresarial,
financiero y contable GECOEMPRESARIAL

Gestian del conocimiento empresaial,
financiero y contable GECOEMPRESARIAL

Gestion del conocimiento empresarial,
financiern y contable GECOEMPRESARIAL

Ciencia, Ambiente y Tarismo Ecoldgico
Sustentable - CRUTES

No Aplica

Model Business Rdministration MBA
Enlaces Pedagagicos

Ciencia, Ambiente y Tarismo Ecoldgico
Sustentable - CRYTES

Ciencia, Ambiente y Tarismo Ecoldgico
Sustentable - CRUTES

GICABS - Grupo Investigacian Cientias
Rdministrativas Uniminuto Bogata Sur

GICRBS - Grupa Investigadian Ciencias
Rdministiativas Uniminuto Bogota Sur

Gestian del conocimiento empresarial,
financiero y contable GECOEMPRESARIAL

Enlaces Pedagdgicos

Grupo de Investigacion Rademica para la
nueva Transformacian Sodial (GIANTS)

No Aplica
Model Business Administration MBA
Enlaces Pedagagicos

Grupo de Investigacidn Cuerpo, Deporte y
Recreacion - GICDER
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Educacion, transformacion Sodial e innovacion
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Laura carolina hurtado rodriguez

Sandra Miyey Parra Ramirez
Diego Alejandro Lopez idufiez
Jose Ignacio Suarez

Marta Lucia Lombana Escobar

Rndrés Paredes Murcia

Edgar 0imeda Cruz Mican
Rafael boharquez becerra

Roger Steve Guerero Junca
Liza lnrena quitian ayala
Omar Andiés Borda Femandez
Claudia Liliana Serrano Junco

Diego Rlejandro Lopez Qrdofiez
Claudia Rlenandra Casas Trujillo
Luis Juan c@rlos Gardia Noguer

Ana Milena Jiménez Quintero
Luis Carlos Mingan Rojas
Maritza Rragdn Goyes

Leonardo andres aguirre ardona
Henry wilsan ledn clderdn

Diego Fernando Pefia Garnica

German Andrés Rlarcan Leudo
Joige Ivan Cabrera Durdn
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Rdministracian de Empresas
Turisticas y Hoteleras
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Rdministracian de Empresas
Liceniatura en educacion artistica

Licendiatura en Ciencias Naturales
{ Educacian Ambiental

Licendiatura en Ciencias Naturales
U Educacion Ambiental

Rdministiacidn de Empresas
Rdministiaian Financiera

Rdministraian Financiera
Licenciatura en Educacian Infantil
Licenciatura en Educacian Infantil

Licenciatura en Educacian Infantil
Rdministracian de Empresas
Licendiatura en Educacion Infantil

Licenciatura en educacion fisica,
fecreaion y departe

Liendiatura en educacian artistica

Licenciatura en Educacian Infantil

Contaduria Publica
Comunicacion Social
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Profesores
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"Grupo deinvestigaddnal que se
encuentia adscrito (Siaplica)”

‘ Estudiantes ‘ Unidad Académica

Ciencia, Ambiente y Tarismo Ecoldgico IS N I Rdministracian de Empresas
TORNARE Sustontable - CRVTES Gestidn Social, Participacian y Desarrollo Comunitario Jorge Alexander Mora Forero 8 Tursticas y Hoteloas
Unidiversidad Enlaces Pedagdgicos Educacion, Trasformacion Social E Innovacian Femando Andrade Sanchez 16 Licenciatura en Educacian Infantil
) . S - S, Rdministracian de Empresas
VIR INVESTIGATIONIS NoAplia Fducacian, transformacion Social e innovacian Maria Angdlica Rojas Bemal 7 Tursticas y Hoteloras

Fuente: Dir. Investigacian UBVD, Diciembre 2021.

UNIMINUTO cuenta con 4 lineas de investigacién de las cuales la UBVD desarrolla sus investigaciones en grupos y semilleros.

Grafica 32. Participacion RedCOLSI, UBVD 2021
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Fuente: Dir. Investigacian UBVD, Diciembre 2021.

Durante el 2021, La UBVD tuvo una participacién en REDCOLSI con ponencias de 6 programas.
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Grafica 33. Historico movilidad estudiantil saliente {internacional] UBVD 2016 - 2021
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fupnto: Direccian Asunto Intemacionales UBVD Enero 2022

Uniminuto Bogotd Virtual y Distancia, para los afios 2020 y 2021 en consecuencia de la pandemia ocasionada por el covid 19, realizé en
gran porcentaje las movilidades internacionales de manera remota en todas sus modalidades mediante la metodologia de aprendizaje
Collaborative Online International Learning-COIL (aprendizaje colaborativo internacional en linea).
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— Transtormando a Colombia.

Grafica 34.Histarico movilidad estudiantil Saliente |iﬂt9[nﬂ[iﬂﬂﬁ|| UBVD por programa academico
HISTGRICO MOVILIDAD ESTUDIANTIL SALIENTE (INTERNACIONAL
PROGRAMA ACADEMICO fo.

Rdministracian de Empresas kil
Rdministracian Empresas turisticas u hoteleras 49
Psitologia 259
Contaduria pablica 309
Lic. Pedagogia Infantil 125
Lic. en educacian fisica, recreacian y deporte 32
lic. ciencias naturales M
Lic. educacian artistica 18
Rdministracian en Salud Ocupacional 7
Rdministracidn Finadera 55
Comunicacian Social 32
Maestria en Educacian 105
Tiabajo Sodal ki
TaTAL 1449




UBVD EN cIFRRS - 2021

Grafica 35. Histarica movilidad estudiantil Saliente por programa de movilidad (internacional)
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Fuente: Direccion Rsunto Internacionales UBVD Enero 2022
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Grafica 36. Histarico movilidad estudiantil Saliente (nacional) 2016 - 2021
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UNIMINUTO Bogotd Virtual y Distancia, para los ultimos dos afios debido a que las movilidades nacionales presenciales se
suspendieron por la pandemia, se fortalecieron las acciones de movilidad estudiantil para estudiantes y profesores de manera virtual.
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Grafica 3v. Histarico movilidad de profesores saliente UBVD 2015 - 2021
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Fuente: Direccion Rsunto Internacionales UBVD Enero 2022
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Grafica 38.Histarico de graduados UBVD 2015 - 2021
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Fuente: Sistema integraduo de infarmacian - Sil. 03 Diciembre 2021.
Se evidencia que para el 2021, la UBVD presenta una cifra de graduados en los niveles de formacién de pregrado y posgrado de 6.590
titulos otorgados, la cifra aumenta debido a que se incluyen los graduados de toda la rectoria, incluidos las personas de los centros de
operacion de la ciudad de Bogota-.

Grafica 39.Graduados por nivel de formacian UBVD 2015 - 2021
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Fuente:Sistema integrado de informacian, Diciembre 2021.
En el afio 2021 la RBVD, presenta el mayor % de poblacién de graduados del nivel de formaciéon pregrado universitario con 4679 titulos
otorgados, lo que representa un 71% de la poblacién graduada. El menos nivel de formacién que obtuvo graduados es tecnoldgico con 20
titulos otorgados, lo que representa un 0,3% del total de los graduados del ano en relacién.
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Grafica 40.Estudiantes que participan en el desarrollo de la practica en responsabilidad scial como
camplementa al companente Minuta de Dis UBVD 2015-2021
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Fuente: Direccian Prayeccidn Sacial UBVD.

UNIMINUTO promueve la responsabilidad social en sus estudiantes como apoyo al modelo educativo y cuenta con dos cursos para
lograrlo: Desarrollo Social Contemporaneo y Practica en Responsabilidad Social, en donde para el 2021 cursaron 4.225 estudiantes.

Grafica 41. Estudiantes Articulados por colegio, UBVD 2021
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Fuente: Direccian Proyeccian Social UBVD.
La UBVD en el 2021 presentoé 441 estudiantes matriculados en los programas de articulacion de la educacién media con la superior

'7 colegios ubicados en diferentes departamentos del Pais.
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Grafica 42. Histarica Practicas profesionales 2016-2021
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Fuente: Direccian de Prayeccion Sacial 2021.

La UBVD en el 2021 presento 5.982 estudiantes en practicas profesionales entre las cuales se encuentran, Contrato de aprendizaje,
Fortalecimiento empresarial, investigacién, entre otras.

Grafica 43.Histarica Inscritos VS Matriculados en diplomados UBVD 2016-2021 apcian de grado

2500

1928 1879 2100
2000

1708
_ : e 156 151
1500

1000

500

11 |1 1101
(A AN/ NI R RIAIN N RIRIAINNIRIAIN

2016-40 2016-45 2016-50 2017-40 2017-45 201750 2018-40 2018-45 2018-50 2019-40 2019-45 2019-50 2020-40 2020-45 2020-50 2021-40 2021-45 2021-50

I INSCRITOS NN MATRICULADOS

Fuente: Direccion de Proyeccian Social - Diciembre 2021.

La UBVD en el 2021 present6 481 estudiantes matriculados en los programas de articulacién de la educaciéon media con la superior en
17 colegios ubicados en diferentes departamentos del Pais.

I
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Grafica 44. Porcentaje de Estudiantes que evalian a prafesares UBVD 2015 - 2021
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F010- Direccion Docencia UBVD.
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Grafica 45.Calificacion promedio obtenida por los profesores evaluados por
|0s estudiantes UBVD 2015 2021
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Fuonte: Direccian Docencia UBVD.
Para el periodo del 2021-2 se evidencia una baja participacién de estudiantes que realizan la evaluacién a profesores teniendo en cuen-
ta que la medicién de los programas de 2do semestre no pudo ser visualizada por cambio en la plataforma destinada para tal fin.
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Grafica 46.Galardonados Noche de la Excelencia Rectoria UBVD 2015 - 2021
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Fuente: Direccian de Bienestar UBVD 2021
Para el afio 2021, se realizé reconocimiento de docentes y estudiantes que por su desemperno fueron destacados dentro de la RUBVD.

Grafica 4. Histarico por periodo participacion en acompanamiento y permanencia, desarrallo
numana y promocion Socioeconomica. UBVD 2015-2021
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Fuente: Direccian de Bienestar UBUD 2021
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Grafica 48.HiStarico Anual participacian en acompanamiento y permanencia, desarrollo humana g
promocion Socioecanomica. UBVD 2015-2021
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Fuente: Direccian de Bienestar UBVD 2021
Las graficas evidencian la participacién de los estudiantes en tres (3) de las areas establecidas para el desarrollo de sus programas,
proyectos y actividades, se destaca el esfuerzo que se ha realizado en Acompanamiento y Permanencia para disminuir la desercién de
los estudiantes. Se muestra la medicién por periodo académico para el afio 2021 de manera semestral modificando la medicién de anos
anteriores donde se realizaba de manera cuatrimestral, teniendo en cuenta la necesidad que se dio para los planes de calidad e informes,
por lo anterior desde la unidad se tomo la decision de realizar la cuantificacion de esta manera.

Grafica 49.Histarico participacian en departe y recreacion, cultura y Salud- Perindo. UBVD 2015-2021
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Grafica 50. Histarico participacion en departe Y recreacion, cultura y Salud - anual
LIBVD del 2015 - 2021
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Fuente: Direccian de Bienestar UBVD 2021
La grafica evidencia la participacion de los estudiantes en tres (3) de las areas establecidas para el desarrollo de sus programas,
proyectos y actividades, para el 2021 se destaca el aumento de la participacién en Deporte y Recreacion, teniendo en cuenta las
diferentes reactivaciones que conllevan la posibilidad de realizar actividades con mayor contacto y aforo. Se muestra la medicién por
periodo académico para el afio 2021 de manera semestral modificando la medicién de afios anteriores donde se realizaba de manera

cuatrimestral, teniendo en cuenta la necesidad que se dio para los planes de calidad e informes, por lo anterior desde la unidad se tomd
la decisién de realizar la cuantificacion de esta manera.
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Grafica 51. Inversion en Becas, Descuentos y Patracinios Rectaria UBVD 2015-2021
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Fuente: Direccian Rdministrativa y Financiera UBVD a corte febrero de 2021 Ciias en milones

La RUBVD En coherencia con la mision Institucional y con el fin de brindar apoyo a los estudiantes para que puedan tener mayor
acceso y permanencia estudiantil, la Rectoria UBVD destind en 2021 el 29% de sus ingresos netos para apoyos financieros
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Grafica 54. Participacion en pastoral - periodo- UBVD 2015-2021
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Fuente: Direccian de Pastoral, Diciembre 2021

Grafica 55. Participacion en pastoral - anual. UBVD del 2015 - 2021

15000

12791

13149 12791

12000

9000
6000
3000

0
2015- 2016- 2017- 2018- 2019- 2020 2021

Fuente: Direccidin de Pastoral, Diciembre 2021

Se evidencia la participacion de los estudiantes el area de Pastoral e Identidad Misional, el cual en aras de aportar a la identidad
institucional de la comunidad educativa, y con la estrategia de cultura misional y espiritual, cuenta con cuatro programas: Formacion,
Comunidad, Misién y Evangelizacion; integrados desde lo formativo y lo evangelizador y propiciando la integralidad, y el didlogo fe-
cultura; desde los valores y principios fundacionales; la generacion de conocimiento y el liderazgo compartido. Se muestra la medicién
por periodo académico para el afio 2021 de manera semestral modificando la mediciéon de afios anteriores donde se realizaba de manera
cuatrimestral, teniendo en cuenta la necesidad que se dio para los planes de calidad e informes, por lo anterior desde la unidad se tomé la
decision de realizar la cuantificacién de esta manera.
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