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PROLOGO

La Rectoria UNIMINUTO Virtual y a Distancia -UVD- se complace en presentar la edicién del boletin UVD
en cifras correspondiente al periodo 2016-50, producido por la Unidad de Planeacién y Desarrollo, el cual
reune informacién que evidencia la evolucién de esta sede en su dindmica diaria en los dmbitos regional
y nacional.

Por la forma como estd organizada, esta publicacién permite la consulta de la informacién de la sede,
para la toma de decisiones o para hacer presentacién global de la sede a sus visitantes.

La presente publicaciéon corresponde a la entrega No. 6 de la serie de boletines que han venido publicdn-
dose peridédicamente desde el periodo 2015-40, y que se ha entregado de manera ininterrumpida cada
cuatrimestre.

La estructura del boletin y la informacién que contiene cubre diferentes aspectos, entre los cuales cabe
mencionar: estudiantes, profesores, oferta académica, investigacién, proyeccién social, autoevaluacién,
bienestar universitario y recursos de apoyo, planta fisica, entre otros. La presente edicién se ha enriqueci-
do con la inclusién de nuevas tablas y grdficos.

De los datos que brinda la versién No.6 de UVD en cifras vale destacar el numero de estudiantes con los
que cuenta la Rectoria UVD, el cual asciende a 11.619 de los 78.901 estudiantes que se forman en la me-
todologia a distancia en UNIMINUTO, al igual que la proporcién de estudiantes por género, cuya relaciéon
es de 3 mujeres por 1 hombre, asi como que el 46% de la poblacién estudiantil se encuentra en el rango
de los 27 a 36 anos de edad.

Otro aspecto de importancia es el nivel de desercién que se presenta en la sede UVD, el cual se ubica en el
9.6%, una cifra que, comparada con el Promedio Nacional Colombia del Sistema de Prevencién y Andlisis
de la Desercién en las Instituciones de Educacién Superior (SPADIES), el cual es del 13.7%, es menor y
resalta las estrategias de Bienestar Universitario a través de MAIE-UVD para la retencién de estudiantes.

Igualmente, es de gran importancia la informacién que brinda este boletin en relacién con el numero de
profesores de la sede, donde actualmente hay 468 docentes con contrato laboral, de los cuales el 80.1 %
tiene contrato a 12 meses. De ese total, el 31.4 % de los docentes tiene especializacién y el 47.9 %, cuenta
con maestria.

Los invito cordialmente a recorrer estas pdginas, en las cuales encontrard informacién la cual contribuye
al sentido de pertenencia y la dedicaciéon que cada uno de los integrantes de la familia UVD pone en el
desempenio de su trabajo.

Del mismo modo, los invito a que nos hagan llegar sus opiniones y sugerencias sobre el contenido y la
estructura del boletin UVD en cifras y que redunden en su mejora y fortalecimiento, las cuales se recibirdn
en el siguiente contacto: merodriguez@uniminuto.edu

Alvaro Campo Cabal
Rector
UNIMINUTO Virtual y a Distancia
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Grafica.  Crecimiento de la poblacion estudiantil Rectoria UVD
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Fuente: Sistema de Informacion Rcademico BANNER, 17 de noviembre de 2016. No incluye IES aliadas, articulacion ni educacian continua.

Grafica 2. Indices de selectividad y absorcin Rectoria UVD 2016-50
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Fuente: Sistema de Informacion Rcadémico BANNER, 24 de noviembre de 2016.

Grafica 3 EStudiantes por etnias Rectoria UVD 2016-50
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Fuente: Sistema de Informacion Rcademico BANNER, 24 de noviembre 2016
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Grafica4.  Desercion Rectoria UVD 2010-2016-50
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Fuente: MEN - SPADIES, Direccidn de Planeacian y Desarrallo - SI, 24 de noviembre de 2016.

Graficas.  Ausencia intersemestral por periodo Rectoria UVD 2010 - 2016-50
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Fuente: MEN - SPRADIES, Direccian de Planeacian y Desarrollo - S1, 24 de noviembre de 2016.

Grafica 6. EStudiantes de educacian Superior por nivel de farmacian
Rectoria UVD 2016-50
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Fuente: Sistema de Informacion Rcademico BANNER, 17 de noviembre de 2016.
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Graficaz. Estudiantes beneficiados con becas u distinciones Rectaria
UVD 2011-2016
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fuente: Rdmisiones y Registro -Rectoria UVD, noviembre de 2016

Graficas. Poblacion estudiantil por estrato Socioecanamico Rectoria
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Fuente: Sistema de Informacion Rcademico BANNER, 17 de noviembre de 2016.
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Grafica 9. Poblacion estudiantil por género Rectoria UVD 2016-50
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Total general: 11.619

fuente: Sistema de Informacian Rcademico BANNER, 17 de noviembre de 201.

Grafica1o. Poblacion estudiantil por segmento etario Rectoria UVD 2016-50
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PROFESORES

Gidfica 1. Vinculacidn - distribucian de profesores por tipo de contrato
Rectoria UVD 2010- 2016-50
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Fuente: SINE Rdministrativo, 31 de actubre de 2016.

Grafica 2. HiStarico total de profesores Rectaria UVD 2010 - 2016-50
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Fuente: SINE Rdministrativo, 31de octubre de 2016.

Giafica 3. Fvoluciondela dedicacion de profesores Rectoria UVD 2010-2016-50
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Grafica 14. Evolucion de la participacian del numera de prafesares par
nivel de su formacion Rectoria UVD 2010-2016-50
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Fuente: SINE Rdministrativo, 31de octubre de 2016.

Grafica 15. Numera de prafesores par nivel academico u tipo de
dedicacion Rectoria UVD 2010-2016-50

Dedicacion  Nivel Rcadémico 2010-2 2011-2 2012-2 2013-2 2014-1 2014-2 2015-1 2015-45 2015-50 2016-1 2016-45 2016-50
Doctorado 1 1 1 1 1 2 4
Maestria 1 1 3 6 13 16 18 24 12 28 49 b
Tiempo Especializacian 3 2 4 1l 14 16 17 20 KP4 ] 24 26
Completa  |Profesional Universitario 4 1 2 1 4 17 27 15 27 29 26 28
Tecndlogo - - - - - 1
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Total Tiempo Completa 8 4 9 28 4 ol 63 60 12 " 101 109
Doctorado 1 1 1 2 1 1 2 5
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Tptal Medio Tiempo 5 1 17 182 228 244 2o/ 268 281 281 269 325
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Total Tiempo Paicial 78 179 310 135 133 135 112 122 139 129 77 34
Tntal general 91 184 336 345 402 430 432 450 A2 483 441 468

Fuente: SINE Rdministrativo, 31de octubre de 2016.
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Grafica 16. Profesores escalafonados 2016-50
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Fuente: SINE Administiativo, 31de octubre de 2016.

Brdfica17. Profesores anualizados Rectoria UND
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Grafica 18. Histarico de la relacion de estudiante por prafesar Rectoria
VD, 2010 - 2016-50
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Fuente: SINE Administrativo, 31 de octubre de 2016. Excluyendo Ceres Lerida, Ceres Sat@lite Fresno y Edu continua.

Grafica 19. Porcentaje de tiempa del profesorado dedicado a funciones
Sustantivas Rectaria UVD 2010-2016-50
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fuente: Coordinacian de Desarrollo Curricular UVD, 25 de noviembre de 2016.
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Grafica 20.0ferta academica metodologia a distancia 2007- 2016
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Fuente: Direccian de Calidad UVD, 1» de diciembre de 2016.
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Grafica 21. Qferta academica metodologia a distancia 2007- 2016

Programas Tecnicos Y Tecnoldgicos por Ciclos Propedéuticos

CODSNIES  Denominacidn del progiama

Modalidad

54424 Tecnica Profesional en Produccian de Palma de Aceite Distancia Tradicional
90313 Tecnica Profesional en Manejo de Microcréditos Distancia Virtual
90738 Tecnica Profesianal en Procesos de Rimacenamiento Distancia Virtual
90740 Ternica Profesional en Produccion de Café Distancia Virtual
90742 Tecnica Profesional en Procesos Rdministrativos para Fincas Cafeteras Distancia Virtual
90769 Tecnica Profesional en Manejo de Voz y Datos para BPD Distancia Tradicional
104563 | Tecnica Profesional en Operacian en Seguridad Minera Distancia Tradicional
53377 Tecnica Profesional en Produccion de Café Distancia Tradicional
53549 Tecnica Profesional en Procesos Adminitrativos para Fincas Cafeteras Distancia Tradicional
53678 Tecnica Profesional en Comerdializacion de Café Distancia Tradicianal
105116 Tecnico Profesional en Operacion de Maguinas y Heriamientas Asdiadas a Mineria Distancia Tradicianal
54425 Tecnologia en Gestion de Plantaciones de Palma de Rceite Distancia Tradicional
90314 Tecnologia en Gestian de Microfinanzas Distancia Virtual
90736 Tecnologia en Gestian de BPO Distancia Tradicional
90739 Tecnologia en Gestian de Procesos Logisticos Distancia Virtual
90741 Tecnologia en Gestion Sostenible del Cafe Distancia Virtual
104561 | Tecnologia en Supervision de Seguridad en Mineria Distancia Tradicional
53550 Tecnologia en Gestion Sostenible del Cafe Distancia Tradicianal
105117 Tecnologia en Mantenimiento de Maguinas u Herramientas ASociadas a Mineria Distancia Tradicianal
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CODSNIES  Denominacidn del programa Modalidad

90921 Rdministracian Finandier Distandia Tradicional
90962 | Licenciatura En Pedagogia Infantil Distandia Tradicional
a1 Psicologia Distancia Tradicional
91236 Rdministiacian en Salud Ocupacional Distancia Tradicional
91237 Rdministiacian de Empresas Distancia Tradicional
91334 | Contaduria Pablica Distancia Tradicional
91431 Comunicacidn Sodial Distancia Tradicional
104874 | Licenciatura en Educacion Basica con Enfasis en Cienias Naturales y Educacian Ambiental Distancia Tradicional
104887 | Licenciatura en Educacian Artistica Distandia Tradicional
105578 | Rdministracian de Empresas Turisticas y Hoteleras Distandia Tradicional
105678 | Tiabajo Social Distancia Tradicional
106016 | Licenciatur en Educacin Fisica, Recreacian y Departe Distancia Tradicional

Especializaciones y Maestrias

CODSNIES  Denominacidn del programa Metodologia
90487 | Maestria en Educacion Distancia Virtual
90593 | Especializacion en Gerendia Educativa Distancia Tradicional
90887 | Especializacion en Gerencia de Proyectos Distancia Tradicional
102042 | Especializacian en Gerencia Financiera Distancia Tradicional
10352 | Especializacian en Gerencia en Riesgos Laborales, Seguridad y Salud en el Trabajo Distandia Tradicional
105342 | Maestiia en Paz, Desarrollo y Ciudadania Distandia Virtual

Fuente: Direccian de Calidad UVD - SNIES 12 de diciembre de 2016.
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Grafica 22. Grupos Y semilleros UVD 2016-50
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Fuente: Dir. Investigacian UVD 16 de diciembre de 2016.

Grafic@2a. Prayectos de investigacion por fuente de financiamiento UVD 2016-50
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Fuente: Dir. Investigacian UUD 16 de diciembre de 2016.

Grafica 24. Proyectos aprobadoS para 2rupos de investigacion UVD 2016-50

\l Convaocatoria parael desarmulio U fortalecimientode investigau'l‘ln enlos grupas de UNIMINUTO
Codigo Sede Titulo del proyecto Investigador principal Facultad y/o programa

Cre-001 | UWD Tendencias de investigacian Rstrid Viviana Rodriguez Sierra Maestria en Educacian

Fupnto: Dir. Investigacian UVD 16 de diciembre de 2016.
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Grafi@2s. Proyectos aprobados para semilleros de investigacion UVD 2016-50

Cadicn  Sede  Titulo del proyecto Investigador prinipal Facultad u/o programa
_ Dbsenvatorio de educadan, infandia y politicas pablicas Educadan. Progiama de
C16-001 WD oy cativas Carlos Cabanzo litengatura en Pedagogia nfantil

Facultad de Ciencias Humanas

oy | Pecordar paia afianzar memorias delparo Giico del 19 20 ad de i
| Sodiales. Psicologia

C5116-002 de junio de 1996 en Hennedy - Bogota

Daniel Andres Velasquez Mantilla

Estudio de la relacion entre |a practica de préstamos gota
agotay el grada de educacian financiera, comportamiento
CSng-005 UVD  finandern e inclusidn financiera de los pequerios Miguel Hernan Jimenez Barrera Rdministracion Financiera
(omertiantes del tiendas de bario, droguerias | Salas de
belleza ubicados en el sector de Suba en Bogotd, D.C

CSegns | Uyp | Melauin entre el desemperio ejecutiva deldrea dorsolateral

U Ia conducta violenta en poblacian aicelaria. Sandia Esmeralda Camacho Psiculogia

Fuente: Dir. Investigacian UVD 16 de diciembre de 2016.

Grafica 26.Redes y asociaciones UVD 2016-50

- Red Colombiana de Semilleros de investiogatidn
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(onstrucGian]

"CLADER Consejo Latinoamericano de EStuplas de Administiadian
"RCESAD Asodiacion Colombiana de Edutacian Superor a Distanda
"RSCOL  Asodacian Colombiana de Facultades de Rdministracian
"RSFACOP  Asodiacian Colombiana de Fatultades de Contaduia Piblica

Instituta Lationamericano y del Caribe en Educacion Superior
a Distancia

Fuente: Dir. Investigacian UUD 16 de diciembre de 2016.

Grafica 27. Publicacione$ UVD 2016-50
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Fupnto: Dir. Investigacian UVD 16 de diciembre de 2016.
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Grafica 28. Histarico de graduados Rectaria UVD 2010 - 2016
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Fuente: Sistema de Informacian Rcademico BANNER, Registrador Nacional Graduados, 16 de diciembre de 2016.

Grafica 29.Graduados por nivel de formacian Rectoria UVD 2010 - 2016
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Fuente: Direccidn de Planeacidn y Desarrallo §1, 16 de diciembre de 2o16.

Grafica 30. Practicas prafesionales 2016
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Fuente: Direccian de Prayeccion Sacial - 16 de diciembre de 2016n
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Grafica 31. EStUﬂiﬂﬂtESHUP participan en el desarrollo de la practica en

(esponsabilidad Social como complementa al Companente
Minuto de Dios Rectaria UVD 2010-2016-50
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Fuente: Sistema de Informacian Rcademico BANNER. 30 de noviembre de 2016.

Glﬂfl[ﬂ 32.EStudiantes de articulacian por colegio, UVD 2016
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Fuente: Direccian de Proyeccian Social - 16 de diciembre de 2016.

Glﬂﬂ[ﬂ 33. HIStaricos Inscritos vs. matriculados en ﬂll]|[]ﬂ]ﬂﬂ[]5 2016
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. Fuente: Direccian de Proyeccian Social - 16 de diciembre de 2016.
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Grafica 34.Porcentaje de estudiantes que evaldan a profesores Rectoria
UVD 2016-50
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fuente:Coordinacian de Desarrollo Curricular UVD, 12 de diciembre de 2016.

Grafica 3. Galificacion promedio abtenida por los profesares evaluados
par los estudiantes Rectoria UVD 2016-50
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fuente: Coordinacion de Desarrollo Curricular UVD, 12 de diciembre de 2016.
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brafica3e. Histdrico partitipacion en acompafiamienta y permanencia, desarrollo
umana 4 pramacin Socioeconamica- Cuatrimestral
Rectoria UVD 2010-2016
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Fuente: Direccidn de Bienestar y Pastoral UVD, 7 de diciembre de 2016.

Giafica 36.  HIStorico participacion en acompanamiento % permanencia, desarrolo
Numano  pramocian Socioeconomica - anual Rectoria UVD 2010-2016
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Fuente: Direccion de Bienestar y Pastoral UVD, 7 de diciembre de 2016.
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bGidfica 37. Histarico participacian en deporte y recreacian, cultura y
salud - cuatrimestial Rectoria UVD 2010-2016-50
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Fuente: Direccion de Bienestar y Pastoal UVD, 7 de diciembre de 2016.

Grafica 37. HIStarico participacian en departe y recreacion, cultura y
Salud - anual Rectoria UVD 2010-2016-50
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Fuente: Direccian de Bienestar y Pastoral UVD, 7 de diciembre de 2016.
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bidfica 3s. Participacian en pastoral - cuatrimestral
Rectoria UVD 2010-2016-50
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Fuente: Direccian de Bienestar y Pastoral UVD, 7 de diciembre de 2016.

Grafica 38.Participacion en pastoral - anual Rectaria UVD 2010-2016-50
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Fuente: Direccian de Bienestar y Pastoral UVD, 7 de diciembre de 2016.
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Gidfica 39. Histdrico de participaciones en actividades de bienestary
pastoral - cuatrimestral Rectoria UVD 2010-2016-50
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Fuente: Direccion de Bienestar y Pastoral UVD, 7 de diciembre de 2016.

Grafica 39. Histarico de participaciones en actividades de bienestar g
pastoral - anual Rectoria UVD 2010-2016-50
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Fuente: Direccian de Bienestar y Pastoral UVD, 7 de diciembre de 2016.

Grafica40. Inversian en becas, Subsidios u descuentos Rectoria UVD 2011-2016
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I Fuente: Direccian Rdministrativa y Financiera UVD, extraido del sistema SAP, a corte 6 de diciembre de 2016.
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Grdfica 41, Inversidn en tewtos de estudio para la metodologia a distancia
transferidos a otras Sedes de UNIMINUTO 2013-2016

28% |

53% |

49% |

Fuente : Informacion extraida del Sistema SAP a corte de 6 de diciembre de 201.

48% |

49% |

lad alt antidad |Valt antidac alu antidad alu antidac AlTDAL
Baranquilla g710304| 2869 120939744 3641 310.377808 0008| 361691000 10474 8901885 25992
Bello 009.372302|  26084| 643793262 19717 110.027924 168 331462080 0642 2974855568 86,611
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Chinchina 82.276.212 231 190539672 5638 163386793 ATeT 73590340 2084 509793217 14823
Clruta 73675.084 2167| 109104900 3286 234456260 681 209509540 5642 626.745.784 17906
Cundinamar@ | 776069590  25423| 1184639045 30416  10459733%6)  30726)  950835890) 26506 395902 M
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Pasto 3400000 100 106036894 2089 1473042 A787|  219794704| 6063 500704840 13939
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Villavicendio 258.088.158 7363|  442004776)  13289)  486.378.320 U418 450995418 12709 1646466672 A
JLdl LRIIPIC ).0644.1(34 b.Ult 4l by i 3.U16 | J B.U1S J4.b | ).c44.0t 1 | J Jub
Fuente: Direccian Administrativa y Financiera UVD, diciembre de 2016.
Grafica 42.Comparativa de estados de resultados UVD 20114 2016
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Grafica 43.Presupuesta de inversian UVD 2016
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Cadigo Nombre Presupuestado [Cargade  [Ejerutado [Salde %
300-PP14-001 |Modelo deedu@cionvirtual|  1120.000.000) 830000000 1135448265 -305448.265 137%
Cultura de la calidad en .
OPD-HADR | i i 270000000 190000000  18995791|  42089| 100%
300-PP-114-003 Eﬁgﬂgggdmlmsﬂaﬂvau 494000000 72000000 371400796  599.204| 100%
Cultura investigativa de ]
00PP-H04 e ool 90000000  130000000| 129714982 285018 100%
300-PP-114-005 :]"p":]lﬁl"l}g{'[t"ﬂ]ﬂ“" OoImodelD  yoogooo0|  tGooonon0|  tssasese B8] 100%
Modelo de bienestar 0
P00 || i 105000000 135000000 133727395  1272605| 99%
300-PP-114-007 |Proyeccian intemacional 100000000 60000000, 59408038 591962 99%
300-P-14-008 Eﬁﬂ'ﬁ%’tfgﬁ"m"gms PG| gsoonoon| 2eBo0DO0D| 207234341 765659 100%

‘ 3.275.000.000 | 2.175.000.000 | 2.476.827.580 -301.827.580 | 114%
Fuente : DRF- UVD a 13 de diciembre de 2016.
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