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PROLOGO

La Rectoria UNIMINUTO Virtual y a Distancia -UVD- se complace en presentar la edicién del boletin UVD
en cifras correspondiente al periodo 2017-40, producido por Unidad de Planeacién y Desarrollo, el cual
reune informacién que evidencia la evolucién de esta sede en su dindmica diaria en los dmbitos regional
y nacional.

Por la forma como estd organizada, esta publicacién permite la consulta de la informacién de la sede,
para la toma de decisiones o para hacer presentacién global de la misma a sus visitantes.

La presente publicaciéon corresponde a la entrega No. 7 de la serie de boletines que han venido publicén-
dose peridédicamente desde el periodo 2015-40, y que se ha entregado de manera ininterrumpida cada
cuatrimestre.

La estructura del boletin y la informacién que contiene cubre diferentes aspectos, entre los cuales cabe
mencionar: estudiantes, profesores, oferta académica, investigacién, proyeccién social, autoevaluacién,
bienestar universitario y recursos de apoyo, planta fisica, entre otros.

De los datos que brinda la versién No.7 de UVD en cifras vale destacar el numero de estudiantes con los
que cuenta la Rectoria UVD, de 11.289 de los 83.780 estudiantes que se forman en la metodologia a dis-
tancia en UNIMINUTO, al igual que la proporcién de estudiantes por género, cuya relacién es de 3 mujeres
por 1 hombre, asi como que el 45% de la poblacién estudiantil se encuentra en el rango de los 27 a 36
anos de edad.

Otro aspecto de suma importancia es el nivel de desercién que se presenta en la sede UVD, el cual se ubi-
ca en el 8.3%, una cifra que, frente al Promedio Nacional Colombia del Sistema de Prevencién y Andlisis
de la Desercién en las Instituciones de Educacién Superior (SPADIES), ubicado para el 2016-1 en 12.36%,
es bajo y resalta las estrategias de Bienestar Universitario a través de MAIE-UVD para la retencién de es-
tudiantes, sobre todo en cuanto a acompanamiento psicolégico, orientacién vocacional, acompafiamiento
sicosocial y apoyo socioecondmico.

Igualmente, es de gran importancia la informacién que brinda este boletin en relacién con el numero de
profesores de la sede, donde actualmente hay 498 docentes con contrato laboral, de los cuales el 73.6%
tiene contrato a 12 meses. De ese total, el 31.5 % de los docentes tiene especializacién y el 50.4%, cuenta
con maestria.

Los invito cordialmente a recorrer estas pdginas, en las cuales encontrardn informacién a la cual contri-
buye el sentido de pertenencia y la dedicaciéon que cada uno de los integrantes de la familia UVD pone
en el desempeino de su trabajo.

Del mismo modo, los invito a que nos hagan llegar sus opiniones y sugerencias sobre el contenido y la
estructura del boletin UVD en cifras y que redunden en su mejora y fortalecimiento, las cuales se recibirdan
en el siguiente contacto: merodriguez@uniminuto.edu

Alvaro Campo Cabal
Rector
UNIMINUTO Virtual y a Distancia
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Grafica.  Crecimiento de la poblacion estudiantil Rectoria UVD
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Fuente: Sistema de Informacion Rcademico BANNER, 28 de abril de 2017. No induye IES aliadas, articulacian ni educacion continua.

Grdfica 2. Indices de Selectividad y absorcian Rectoria UVD 2017-40
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Graficad. Estudiantes poretnias Rectoria UVD 2017-40
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Fuente: Sistema de Informacion Rcademico BRANNER, 11de mayo de 2017.
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Grafica4.  Desercion Rectoria UVD 2010-2017-40
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Fuente: MEN - SPRDIES, Direccion de Planeacian y Desarrollo - S, 28 de abril de 2017.

Graficas.  Ausencia intersemestral por periodo Rectoria UVD 2010 - 2017-40
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Fuente: MEN - SPADIES, Direccidn de Planeacidn y Desarrollo - 81, 28 de abril de 2017.

Graficae. Estudiantes de educacion superior por nivel de formacion

Rectoria UVD 2017-40
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Graficaz. Estudiantes beneficiados con becas u distinciones Rectaria
UVD 2011-2017-40
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Fuente: Rdmisiones y Registro -Rectoria UVD, 22 de mayo de 2017*.

Graficas. Poblacion estudiantil por estrato Socioecanamico Rectoria
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Graficas. Pablacion estudiantil por génera Rectoria UVD 2017-40
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fuente: Sistema de Informacion Academico BANNER, 28 de abril de 2017.

Grafica10. Poblacion estudiantil por segmenta etario Rectaria UVD 2017-40
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PROFESORES

Gidfica 1. Vinculacidn - distribucian de profesores por tipo de contrato
Rectoria UVD 2010- 2017-40
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Fuente: SINE Rdministrativo, 30 de abril de 2017.

Grafica 12. Histarico total de profesares Rectoria UVD 2010 - 2017-40
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Fuente: SINE Rdministrativo, 30 de abril de 2017.

Giafica 3. Fvolucion dela dedicacion de profesores Rectoria UVD 2010-2017-40

% .

100 86 —92%
80 —H% \ . . 694% 66.9%
0 —\ 51 5% 5% 5 S0 SUh 8% SB% 60
4[] / 0 /u 0, 0, 0, 0,
29 7! /40% 0% &% 2% 2 B e pag 2%
20 R 0 0 0
2% 0 % 8% 73%  B%

; ﬂ‘/ﬂ. — E/"/'Laj. o % . 5%, fqv, W% 1% T e—a

0 W % % 1% 5%

2010 2010 20M 20M 2012 2012 2013 2013 2014 2014 2015 201 2015 2016 2016 2016 2017
1 2 1 2 1 2 1 2 1 2 1 4 a0 40 4H a0 40

Tiempo Completa ———— (edioTiempy ~ ————— Tiempo Parcial

Fuente: SINE Rdministrativo, 30 de abril de 2017.

o™



Sede Virtual y a Distancia

UNIMINUTO
D) Corporacion Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de todos

UVD EN CIFRAS - 2017-40

Grafica 14. Evolucion de la participacian del numera de prafesares par
nivel de su formacian Rectoria UVD 2010-2017-40
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Fuente: SINE Rdministrativo, 30 de abril de 2017.

brdfica 15. Ndmero de profesores por nivel académic y tipo de
dedicacion Rectoria UVD 2010-2017-40

Dedicacion Nivel Académico 2010-2 2011-2 2012-2 2013-2 2014-1 2014-2 2015-1 2015-45 2015-50 2016-1 2016-45 2016-50 2017-40
Doctorado 1 1 1 1 1 2 4 3
Maestria 1 1 3 ] 13 16 18 24 12 28 49 51 66
Tiempo Especializacion 3 2 4 1l 14 16 17 20 KP4 2 24 26 40
completo  |Profesional Universitario 4 1 2 1l 14 17 2 15 2 25 26 28 26
Tecndlogo - - - - - 1
Tocnico Profesional 1 - - 1
Total Tiempo Completo 8 4 g 28 4 51 63 60 72 1 101 109 135
Doctorado 1 1 1 2 1 1 2 5 1l
Maestria 1 7 58 87 81 82 95 ) 105 115 156 170
Medio Espedializacian 4 3 83 95| 108 98 m 138 112 108 115 113
Tiempo Profesional Universitario 1 7 Rl 46 54 78 60 68 5 4 49 39
Terndlogo - - - - - 4
Tocnico Profesional 3 - - - 2 1
Total Medio Tiempa 5 1 17| 182] 228] 244] 257 268 281 281 269 325 333
B'a“['['i'gln Doctorado a3 2 4 1 1 3 2 2 2 1 2
Maestria 1 51 10 50 55 56 33 4 MU 4 32 17 15
Especializacon NN 15 A 39 3’ 5 28 36 kil 19 6 4
Profesional Universitario 3 4 80 50 30 41| 52 48 67 45 24 10 g
Tetndlogo 1 - 4 - - 3
Tocnico Profesional 2 2 1 5 1 1 - 3
Total Tinmi 0 Pardal 78/ 19 30| 135 133] 135 1R 122 139 125 1 3 30
Total general 1 184 336 345 402 430 432 450 492 483 A41 468 498

Fuente: SINE Rdministrativo, 30 de abril de 2017.
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PROFESORES

Grafica 16. Profesores escalafonados 2017-40
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Fuente: SINE Rdministrativo, 30 de abril de 2017.

Brdfica17. Profesores anualizados Rectoria UD
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Fuente: SINE Rdministrativo, 30 de abril de 2017.
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Grafica 18. Histarico de la relacion de estudiante por prafesar Rectoria
VD, 2010 - 2017-40
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Fuente: SINE Administiativo,30 de abril de 2017.

Grafica 19. Porcentaje de tiempa del profesorado dedicado a funciones
Sustantivas Rectaria UVD 2010-2017-40
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fuente: Coordinacion de Docencia - UVD, planes de trabajo registrados en Banner 2017-40. marzo de 2017.
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QFERTA ACADEMICA
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Grafica 20.0ferta academica metodologia a distancia 2007- 2017*

40
H
a0
2o
20
5]
10

[— T, ]

2007- 2008 - 2009- 2010- 2011- 2013- 2014- 2015-

Maestia [ Especializadan WM Universiaio [ Tewmoligio J Temic
Fuente: Direccion de Calidad UVD - SNIES 5 de mayo de 2017.

Grafica 21. Qferta academica metodologia a distancia por programa
2007-201/

Programas Técnicos y Tecnoldgicos por Ciclos Propedéuticos

CODSNIES  Denominacian del programa

Modalidad

54424 Tecnica Profesional en Produccian de Palma de Aceite Distancia Tradicional
90738 Tecnica Profesional en Pracesos de Rimacenamiento Distandia Virtual

90740 Tecnica Profesional en Produccion de Cafe Distancia Virtual

90742 Tecnica Profesional en Procesos Administrativos para Finas Cafeteras Distancia Virtual

90769 Tecnica Profesianal en Manejo de Voz u Datos para BPO Distancia Tradicional
104563 | Tecnica Profesional en Operacian en Seguridad Miner Distancia Tradicional
53377 Tecnica Profesianal en Produccian de Caf@ Distancia Tradicianal
53549 Tecnica Profesianal en Procesos Rdminsitrativos para Fins Cafeteras Distancia Tradicional
53678 Tecnica Profesional en Comercializacian de Cafe Distancia Tradicional
105116 Tecnico Profesional en Dperacian de Maguinas y Herramientas Asocadas a Mineria Distancia Tradicional
54425 Tecnologia en Gestian de Plantaciones de Palma de Aceite Distancia Tradicional
90736 Tecnologia en Gestion de BPO Distancia Tradicional
90739 Tecnologia en Gestion de Pracesos Logisticos Distancia Virtual

90741 Tecnologia en Gestion Sostenible del Caf@ Distancia Virtual

104561 | Tecnologia en Supervision de Seguridad en Mineria Distancia Tradicional
53550 Tecnologia en Gestion Sostenible del Caf@ Distancia Tradicional
105117 Tecnologia en Mantenimiento de Maguinas y Herramientas Asociadas a Mineria Distancia Tradicional
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CODSNIES  Denominacidn del programa Modalidad

90921 Rdministracian Finandier Distandia Tradicional
90962 | Licenciatura en Pedagogia Infantil Distandia Tradicional
a1 Psicologia Distancia Tradicional
91236 Rdministiacian en Salud Ocupacional Distancia Tradicional
91237 Rdministiacian de Empresas Distancia Tradicional
91334 | Contaduria Pablica Distancia Tradicional
91431 Comunicacidn Sodial Distancia Tradicional
104874 | Licenciatura en Educacion Basica can énfasis en Ciencias Naturales y Educacian Ambiental Distancia Tradicional
104887 | Licenciatura en Educacian Artistica Distandia Tradicional
105578 | Rdministracian de Empresas Turisticas y Hoteleras Distandia Tradicional
105678 | Tiabajo Social Distancia Tradicional
106016 | Licenciatur en Educacin Fisica, Recreacian y Departe Distancia Tradicional

Especializaciones y Maestrias

CODSNIES  Denominacidn del programa Metodologia
90487 | Maestria en Educacion Distancia Virtual
90593 | Especializacion en Gerendia Educativa Distancia Tradicional
90887 | Especializacion en Gerencia de Proyectos Distancia Tradicional
102042 | Especializacian en Gerencia Financiera Distancia Tradicional
10352 | Especializacian en Gerencia en Riesgos Laborales, Seguridad y Salud en el Trabajo Distandia Tradicional
105342 | Maestiia en Paz, Desarrollo y Ciudadania Distandia Virtual

Fuente: Direccian de Calidad UVD - SNIES 5 de mayo de 2017.
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Grafica 22. Participacian de UVD en grupos y semilleras 2017-40
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Fuente: Dir. Investigacian UVD 17 de mayo de 2017.
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Grafica2s. Proyectos de investigacian por fuente de financiamiento UVD 2017-40
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Fonte: Dir. Investigacian UVD 17 de mayo de 2017.

Grafica 24.Redes y asociaciones UVD 2017-40
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Espaia y Portugal

Red nacional de conocimienta de SST

Connecting Research and Researchers

Consejo Latinoamericano de Escuelas de Administracian
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Instituto Lationamericana y del Caribe en Educacian
Superior a Distancia

Fuente: Dir. Investigacian UVD 17 de mayo de 2o017.

Grdfica 5. Proyectos aprobados para grupos de investigaian UVD 2017-40

Cadigo Sede Titulo del proyecto

Investigador principal Facultad y/o programa

Cr6-001  UVD

Tendencias de investigacian

Rstrid Viviana Rodriguez Sierra Maestria en Educacian

fuente: Dir. Investigacian UVD 17 de mayo de 2o17.
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Giafita2e. Proyectos aprobados para Semilleros de investigacion UVD 2017-40

IV CONVOCATORIA PARA EL DESRRROLLO Y FORTRLECIMIENTO DE INVESTIGACION EN LOS SEMILLERDS DEUNIMINUTO

Cidicn  Sede Titulodel proyecto Investigador prindpal Facultad u/o programa
_ Obsenvatorio de eduadan, infanda u politicas pablicas ducadian, Progiama de
C6-001 WD ogycativas Carlos Cabanzo liendatura en Pedagogia Infantil
_ Recordar para afianzar memoiias del paro Vi del19u20 o vo o - Facultad de Ciencias Humanas
CS16:002 WD 4o unin do 1996 en Hennedy - bogata Daniel Andres Velasque Mantila U Saciales- Psimlngia
Estudin de a elacin ente a pracica de prestamos gota
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(omerciantes de tiendas de barrin, dinguerias y Salas de
belleza ubicados en el sector de Suba en Bogotd, DG
csreoop | uyp | PEIAUEN e o desempeno pecuiv del R QOISUMRRI g e ne —

y la conducta violenta en poblacian @icelaria

Fuente: Dir. Investigacian UVD 17 de mayo de 2017.

Grafica 27. Publicaciones UVD 2017-40
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Fupnto:Dir. Investigacian UVD 17 de mayo de 2017.
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Grafica 8. Histarico de graduados Rectoria UVD 2010 - 2017*
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Fuente: Sistema de Informacion Rcademico BANNER, Registrador Nacional Graduados, 19 de mayo de 2017,

Grafica 29.Graduados por nivel de formacion Rectoria UVD 2010 - 2017
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Fuente: Direccidn de Planeacidn y Desarrollo S1, 19 de mayo de 2017*.

Grafica 30. Practicas prafesionales 2017-40
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Fuente: Direccian de Proyeccian Social - 19 de mayo de 2017.
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Grafica 31. EStUﬂiﬂﬂtESHUE participan en el desarrollo de la practica en

(esponsabilidad Social como complementa al Companente
Minuto de Dios Rectaria UVD 2010-2017-40
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Fuente: Sistema de Informacion Rcademico BANNER. 16 de mayo de 2017,

Grafica 32. Estudiantes de articulacion por colegio, UVD 2017~

Fuente: Direccian de Prayeccian Sacial - 19 de mayo de 2017.

Giafica 33. Historicos inscritos vs. matriculados en
diplomados 2016 - 2017-40
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; ; Fuente: Direccian de Proyeccian Social - 19 de mayo de 2017.
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Grafica 34.Porcentaje de estudiantes que evaldan a profesores Rectoria
UVD 2017-40
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Fuente:Coordinacian de Desarrollo Curricular UVD, 19 de mayo de 2017.

Grafica 3. Galificacion promedio abtenida por los profesares evaluados
par los estudiantes Rectoria UVD 2017-40
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fuente: Coordinacion de Desarrollo Curricular UVD, 19 de mayo de 2o17.

S —






BIENESTRA
UNIVERSITARIT







BIENESTAR UNIVERSITARID

Giafica 36.  Galardonados Noche de 12 Excelencia Rectaria LVD 2012- 2017*
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fuente: Secretaria de Sede UVD, 23 de marzo de 2017*.

Giaficad7. ~ Histarico partiapacion en acompafamienta Y permanencia, desarrollo
umana y promacian Socioecanomica - Cuatrimestral
Rectoria UVD 2010-2017
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Fuente: Direccion de Bienestar y Pastoral UVD, 29 de abril de 2017.

Gidfica 38. Histdrico participacion en acompafiamienta y permanencia,
desarrollo humana y piomacian Socioecondmica - anual Rectoria UVD
2010-2017"
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Fuente: Direccidn de Bienestar y Pastoral UVD, 29 de abril de 2017*. .
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Gidfica 39. Histarico participacian en deporte u recreacian, cultura y
salud - cuatrimestral Rectoria UVD 2010-2017-40
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Fuente: Direccion de Bienestar y Pastoral UD, 29 de abril de 2017.

Grafica 40.HiStarico participacion en departe y recreacion, cultura y
salud - anual Rectoria UVD 2010-2017-40
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Fuente: Direccian de Bienestar y Pastoral UVD, 29 de abril de 2017*.
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bidfica 41. Participacian en pastoral - cuatrimestral
Rectoria UVD 2010-2017-40
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Fuente: Direccian de Bienestar y Pastoral UVD, 29 de abril de 2017.

Grafica 42. Participacian en pastoral - anual Rectoria UVD 2010-2017-40
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Fuente: Direccian de Bienestar y Pastoral UVD, 29 de abril de 2017,
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bidfica 43. Histdrico de participaciones en actividades de bienestary
pastoral - cuatrimestral Rectoria UVD 2010-2017-40
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Fuente: Direccion de Bienestar y Pastoral UVD, 29 de abril de 2017.

bidfica 44. Histarico de participaciones en actividades de bienestar y
pastoral - anual Rectoria UVD 2010-2017-40
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Fuente: Direccian de Bienestar y Pastoral UVD, 29 de abril de 2017".

Grafica4s. Inversian en becas, subsidios y descuentas Rectoria UVD 2011-2017*
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I Fuente: Direccian Rdministrativa y Financiera UVD, extraido del sistema SAP, a corte 23 de mayo de 2017*.
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Grdfica 46. Inversidn en testos de estudio para la metodologia a distancia
transferidos a otras Sedes de UNIMINUTO 2013-2017*

Jad alo antidad |Valu antidad Vale antidad|Valo antidad |Valo antidac HITIDRE
Baranquilla 0304 2869 120930744 3641  303B08|  9008) 361691000  104%4| 73865860 4852 1063984716 30844
Bello 880372302) 26064  643793262) 19777  1110027924) 3168 331462000 9642 393360605  fli25| 3366024 8GGM
Bogotd Sur 239954700, 790  362916502) 1052  985472880)  29fM|  9BG7BATE| 25132  4733B468) 13050 2956401028) 71945
Bosa 173283522 5025 455254304 13005  667S136%0| 18803  46R.6613B0] 13101 1756712836 50034
Bucaramanga 132734 5032|  190714968 5988  A76A124  14303| 33622002  6694| 246278452 6889  140M3G0N0R| AW
Chinchina Se2762te| 23|  190530872| 5638  63306793| 477  73590340) 2084 09018207 2578  SOBMMSM| 14823
Clruta 7367084 2167 109004900 3286 234456260 68 200509540  SBA2| 63246 4386 791058250 17906
CUndinamai@ |  776089590] 25423| 1184830046) 39416 1045973376| 30726 950835890 26506 650802586 18072 4616320488 7
Garzdn 10001500 3226  142544420] 4350,  124130826) 3628 G77M3%0| 1928 MA400136) 13332
Ibagup O6306654  7604|  354009420( 9922  G6OG05M60| 19602| 542212850 14990 39697005 10885  2130197789| 48198
Neiva 183676.988) 49| 704080308 21070 798820640 23297  SSOM0260| 534 EMSI| 0064  29mmOter] 7383
pasto 3400000 00| 106036894  2989|  M4730A2| 4767 209794704 6063  U7BO7ISSO|  4Bd2)  GB7IGAR0| 13939
Pereira B1B4536) 2364 201606936  S670|  2237%676) 6091 668 4704  1BMMS67M| 495 85532650, 1909
Pitalto B501690| 267 19193080 4384 164503530 4GS 401288300 11852
WD 122596767 39002  174894058) 57903 2029993342 5926  195061704| 53304 6784806 18004] 763031283 209471
Vall 20994840 6154  3MG0BAS8| 10003 609676 18246  SOSAA3678) 0BT 305350024 048 2053272046  SdBd
\illavicencio 250088458  7383| 442004776 13289|  4863783e0| 41| 450995418  12709) 262095928

{304 1908562600 41m

Ilal bPNBld J.b44.(94 b.U(b| (.40c.d0Y.cob J.016| 10.103.136.01% J4.6 b.3:0.644.00
Fuente: Direccion Rdministrativa y Financiera UVD, 25 de abril de 2017*.

Grafica 47. Camparativo de pstados de resultados UVD 20114 2017*
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fuente : Informacion extraida del Sistema SAP a corte de 24 de mayo de 2017*.
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Total (0S{0S+gastos 06443495924 | §8724821224 | 12867847852 | $19.785162.557 | $23877207795 | $28636189636 | §12.599.910847

BHodente  S24745i348 $1003140687 12630507319 $168303W564 $23I5IAN0 §2752308106  SA0407TIS

42%

55



UNIMINUTO

Corporacion Universitaria Minuto de Dios
Educacion de calidad al alcance de todos

Sede Virtual y a Distancia

P

UVD EN CIFRAS - 2017-40

Grafica 48.Presupuesta de inversian UVD 2017

Cadigo Inombre Presupuestado [Cargado [Ejecutado  [Saldo %
300-00-+14-0014n | Modelodeeducianviniuall 1152000000 1152000000 430861420  661338580| 43%
300-PP-+14-002h41 Eggg'ggﬁ\l,ﬂt[ﬂgfan o 19000000 319000000 500000 18500000 (0%
300-0P-+14-003h4t ﬁﬁgﬂgg;ﬂﬂmsuatwau 900000000 300000000 180102821  119.89779| 60%
300-PP-+14-003/1412 ﬁﬁgﬂggrmllg:fﬁ%ﬂglas 1261000000 1261000000 12536914 1268463086 1%
Cultura investisativa e i
S00PPHAQANAT oo 253000000 253000000 12000000 241000000 5%
300-PP-+14-005h41 mﬁl"ulggtlgﬂu" delmodelo  nogon0| 167000000 ol 167000000 0%
Modelo de bienestar i
BO0DBHADOBHAN | i 112540000 112540000 47634226 64905774 42%
300-PP-114-00741 | Prowectidn intemacional 55000000| 155000000  17134188|  1378ESER@| 1%
300-0P-+14-008h41 Ef{?{ﬁiﬂitgﬁnnmgms DA | aoooooooo| 200000000 30909725 169.080275| 15%

‘ 3.939.540.000 | 3.939.540.000 | 791.479.294 | 3.148.060.706 | 20%
Fuente : Direccion Rdministrativa y Financiera, UVD a 15 de mayo de 2017.
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